JEGYZOKONYV

Amely késziilt az MVGYOSZ Elnokségének 2015. marcius 18-an (szerda) 10:00 orai
kezdettel megtartott iilésén az MVGYOSZ székhdzaban (1146 Budapest, Hermina 1t 47.).

Az elnodkség tagjai koziil jelen vannak:
Dr. Nagy Séandor elndk
Kuminka Gydrgyné elnokségi tag
Barnoczki Gabor elndkségi tag
Németh Orsolya elndkségi tag
Nagy Tiinde elnokségi tag
Majoros Kalméanné elnokségi tag
Pesti Zoltanné elndkségi pottag

Az iilésen az Egyesiileti EIn6kok Tanacsa tagjai is részt vettek. Résztvevok névsora a mellékelt
jelenléti iven olvashato.

Az elndkségi iilést dr. Nagy Sandor elnok nyitotta meg. Megallapitotta, hogy 6 elndkségi tag jelen
van, az ilés hatirozatképes. Dr. Toka Laszlo eldzetesen jelezte tavolmaradasat. Ezt kdvetden
ismertette a napirendi javaslatot, amelyet az elnokség az alabbiak szerint fogadott el:

17/2015. (111. 18.) sz. EInokségi Hatarozat

1. Beszamol6 az elndki munkarol

2. A Vakok Vilaga foszerkesztdjének kinevezése

3. Szakmai vezetd beszdmoloja

4. A K&H Bank latassériiltek részére kidolgozott kedvezményes lakossagi szamla megbeszélése
5. Bejelentések, hozzaszolasok

Indokolas: -

Felhatalmazas: -

Felelos: -

Hatarido:

A hatarozatot tamogatta: 6 elnokségi tag (jelenlévik egyhangtlag)
A hatarozatot ellenezte: -

Tart6zkodott: -

1. Beszamold az elnoki munkaroél

Dr. Nagy Sandor elndk elmondta, hogy a februar 20-ai elnokségi iilést kovetden az alabbi
fontosabb esemény tortént:

Beadtuk palyazatunkat a Budapest Bankhoz a székhazfeltjitas tervezési koltségeinek fedezésére.

Szuhaly Mihdly tdjékoztatott arrdl, hogy az Informatika a Latassériiltekért Alapitvany, mint a
Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszadgos Szovetsége informatikai teriiletre szakositott kozhasznti
szervezete Kosa Adam képviselé Ur egy munkatarsanak kérésére megvizsgalta a
www.internetkon.hu honlap akadalymentességét a vonatkozé nemzetkozi (ISO 40500:2012)
szabvany alapjan.
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Megbeszélésre hivott Czibere Karoly Szocialis Ugyekért és Tarsadalmi Felzarkézasért Felelds
allamtitkar r. Jelen volt Szekeres Pal miniszteri biztos ur is. Az allamtitkar ur a tobblet timogatas
felhaszndlasarol érdeklodott, milyen 1j szolgaltatast inditottunk? Elmondtam, hogy a
hangoskonyvfelolvasast Gjra szervezziik. Jeleztem, hogy sok pénzt koltlink rezsire, mert a székhaz
épiiletgépészetileg felujitdsra szorul. Javasolta, hogy koltozziink 0j székhazba. Emlitettem az
¢letvitelt konnyitdé segédeszkdz probléma megoldatlansagat. Az allamtitkar ar érdeklodott a
vakvezetd kutya kiképzésrdl. Szoba hoztam még a kozszolgdlati honlapok akadalymentesitését.
Mindketten tdimogatnak a weboldalak akadalymentesitését.

Az Emberi Jogi Munkacsoport meghivott a Fogyatékossaggal El6k Jogaiért Felelés Tematikus
Munkacsoport soron kovetkezd tilésére. Témak voltak:

1. Fogyatékos gyermekek helyzete: kora gyermekkori intervencio, lakhatas, nevelés-oOktatas
(kiilonos tekintettel a nem csaladban €16 gyermekekre)

2. Sulyosan és halmozottan fogyatékos emberek emberi jogi helyzete: emberi méltosaghoz valo
jog, onrendelkezés, fejlesztéshez, oktatashoz valo jog

3. Tamogatott dontéshozatal (a meglévd jogi szabalyozas eldényei, hidnyossagai; a bevezetés Ota
érzékelt gyakorlati tapasztalatok megvitatasa)

4. A fogyatékos személyeknek az egészségiiggyel Osszefliggd emberi jogi kérdései: élethez és
emberi méltosaghoz valo jog, orvosi attitiidok, kényszersterilizalas,

kotelez6 gyogyszerszedés

En az egészségiigyi dolgozok hozzaallasanak, viszonyulasinak fejlesztését kértem a
fogyatékossaggal €16 betegek esetében.

Telefonos megbesz¢élést folytattam a KDNP frakciovezetd titkaraval arrdl, hogy sziikséges-e
minden kormanyablaknal elhelyezni nagyitot a latassériilteknek.

Az EBU felkérte a szovetséget, hogy a tavalyi évhez hasonldan idén is tegyiik kdzzé az ONKYO
cég altal kiirt nemzetkdzi novellaird palyazatot, amelynek Angyal Gébor szakmai vezetd eleget
tett.

Megbeszéltiik a Human Dialog Kft. képviseldivel, hogy a cimzetti adatbazisbol vegyék ki azokat a
cimzetteket, akik esetében a nyereség/raforditas aranya eléri a 20/80 % aranyt.

Ulésezett az Orszagos Fogyatékossagiigyi Tanécs.

Az iilés napirendi pontjai voltak:

1. A 2015. évi fogyatékossagiigyi stratégiai és szakmapolitikai tervek, célkitlizések; az OFT
szervezeti megujulasanak kérdései

2. T4jékoztatas a koragyermekkori intervenciordl szo616 eldterjesztésrol

3. Tajékoztatas az internet-konzultacid eredményeirdl

4. Infokommunikaciés akadalymentesités, ISO 40500-as szabaly bevezethetdségének
megvizsgalasaval foglalkoz6 munkacsoport felallitasa.

5. A 2015-2025. évekre szo0ld Orszagos Fogyatékossagiligyi Program, a korabbi iddszakrol szolod
Jelentés, valamint a 2015-2018. évekre szo6lo Kozéptava Intézkedési Terv eldkésziileteivel
kapcsolatos tajékoztatas

6. A lehetdségautdval kapcsolatos jelenlegi helyzetrdl szolo tajékoztatd

7. Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségéért Kozhaszni Nonprofit KFT, 1j vezetés, 1j szakmai
koncepciod

8. Egyebek
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A 4. napirend targyalasa alapjan megallapithato, hogy a Cibere Kéroly allamtitkar urral folytatott
megbesz¢lés a honlapok akadalymentesitésérél meghallgatasra talalt.

Meglatogattam a kutyakiképzé iskolat és dolgozoit. Beszélgettiink az ottani problémakrol.

Megbeszélést folytattam Sikné Lanyi Ceciliaval, a ,,Segit6 technoldgiak és akadalymentesség”
cimmel megrendezésre keriilé nemzetkozi konferencian vald részvételrél. Elektronikai témaval
foglalkozik a konferencia. A nulladik napon a vakvezet6 kutyakrol és az okos telefonokrol fog
eldadast tartani a szovetség Aratd Andras és Markus Norbert szakérték bevonasaval.

Németh Orsolya javaslata, hogy a szovetség vegye fel a kapcsolatot a szakértékkel az Androidos,
IPhone és IPod rendszer bemutatasahoz.

Fodor Agnes jelezte, hogy a VGYKE-t is felkereste a konferencia szervezéje. A témakrol a
késobbiekben egyeztetnek a szovetséggel.

Az év folyaman tartandd elnokségi iilésen részletesebben foglalkoznak a Szeptemberi
konferencian valo részvétellel.

Megbeszélést folytattunk a Labrador Kft. iigyvezetéjével Szantd Agnessel, a TB altal tamogatott
digitalis nagyitok kiadasarol.

Eldadast tartottam a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen a vaksagrol, a vakok szovetségérdl, a
vakokat érint6 tarsadalmi problémakrol.

Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségéért Kozhaszni Nonprofit Kft. meghivasara az alabbi
téma megbeszélésén vettem részt:

A kozelmultban a szervezeten beliil feler6sodott az a szakmai torekvés, hogy a fogyatékos
emberekkel kapcsolatos ablizusok témakdrében fontos egy szélesebb korli kerekasztal megnyitasa.
Konkrét célja egy abuzus fokuszu, nyitott workshop, konferencia megszervezésének eldkészitése,
annak lehetséges témainak megvitatasa.

Az elndkség tudomasul vette az elnok beszamolojat.

2. A Vakok Vilaga szerkesztojének kinevezése

Dr. Nagy Sandor elmondta, hogy az elnok altal megbizott ,,Vakok Vilaga” szerkesztdjének
kinevezését az alapszabaly 21. § (10) bekezdés k) pontja szerint az elndkségnek kell jova hagyni.
A VYV olvasoinak el6fizet6i szama: Braille 103, Sik: 82, Elektronikus: 301

Az elnok felkérésére Sztakd Krisztina a jelenlévékkel ismertette a Vakok Vilaga c. ujsaggal
kapcsolatos koncepcidjat.

Elmondta, hogy még nem szerkesztett ujsagot, nincs 0jsagirodi végzettsége, maximum cikkiroi €s
Ujsagtorténeti tapasztalatai vannak. Tobb ujsdgot, annak kinézetét, tartalmat tanulmanyozta,
legyen az régi vagy mostanaban kiadott. Egyrészt, mert szeret kutakodni régi érdekes irdsok,
cikkek utin, masrészt mert hozza tartozott a politologidhoz és a miivelddéstorténethez. Igy
fontosnak tartja, hogy legyen egy kidolgozott koncepcio, ami mentén fel lehet épiteni az ujsagot.
Legyenek abban allandd és mozgo6 elemek "rovatok", az olvasd tudja, hogy hol nyissa ki a lapot,
ha keres valamit. Elképzelései szerint a VV atalakulna.

Fontos, hogy jol nézzen ki az 0jsag, kiilalakilag és minden szempontbdl megfeleljen egy "lato"
elvarasainak is.
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Tartalom:

1. Kultara, irodalom, zene: ide keriilne minden, ami ezzel kapcsolatos. Legyen az egy sajat irdsa
valakinek, egy-egy évfordulés megemlékezés, clért siker vagy csak beszamolo egy fontos
eseményrdl, ahogy ide illik, ha beharangozunk egy aktualis eseményt is. Szeretném feltjitani régi
kapcsolataimat a latassériilt tagokkal, és biztatni dket, hogy kiildjenek irdsaikbol az ijsag részére.
Természetesen ezekbdl valogatunk, hiszen tudjuk, hogy nem minden vers, novella felel meg egy
alapkovetelménynek. Ez tokéletesen latszik a www.bacsvakok.hu irodalmi sarok részbdl, ahol
csak latassériiltek irasai talalhatoak és bizony, mint ennek egyik 1étrehozoja és szerkesztéje tudom,
hogy alaposan szelektalni sziikséges az ujsagban valo megjelenéshez.

2. MVGYOSZ, egyesiiletek: mint tag, aki jelen pillanatban csak egy egyesiilet tagja és mint volt
elnok jol lathatdo a kiilonbség. Szimplan tagként keveset érzékel az ember abbdl, ami egy
egyesiiletben vagy a szovetségben folyik. fgy maximum a kapott dolgokbdl lehet kdzvetlen tudni,
hogy létezik valamiféle szervezet. De, mint volt elndok pontosan tudom, hogy akar kapok, akar
nem valami eszkozt egy palyazat segitségével, akar rendszeresen vagy alkalomszerlien vannak
rendezvények, mégis folyamatos a munka az iroddban és bizony nem konnyl talpon maradni.
Fontosnak tartom, hogy az 0jsag is kozvetitse az emberek felé, hogy a szovetség és tagszervezetei
igenis dolgoznak, tesznek a latassériiltekért minden nap és folyamatosan. Az Ujsag nem kivan a
szervezet szocsove lenni, de felelosséget vallalhat azért, hogy t4jékoztasson ¢és mindezt
rendszeresen tegye. Itt kapnanak helyet a latassériilteket altalanossagban érintd események, hirek,
valtozd jogszabalyok. Az egyesiiletek vagy azok kis egységeinek (klubok, kistérségek)
bemutatdsa, egy-egy megye munkdjanak bemutatasa vagy képviseldinek, kiildotteinek, "hires", a
tagokért munkalkodo személyiségeinek bemutatésa.

3. Csalad, gyereknevelés, foglalkoztatas, rehabilitdcio: Minden vagy mindenki, aki ide tartozhat a
témakorhoz. Sok-sok hasznos ismeret, jO példak, lehetoségek bemutatdsa. Ha kell, akkor
felkutatasa, megkeresése. Tankonyv kérdés, iskolavalasztds, palyavalasztds, munkahely,
tanfolyamok és végtelen lehet6ség, ami ide keriilhet. Mindig lehet aktualis témat talalni, ha keres
az ember. Ha csak a rehabkozpontok vagy a rehabilitidcid fontossagat emelem ki, akkoris 6rok
témat vetettem fel, amely mindig Gjul és valtozik.

4. Egészség, sport, gyogyaszat, kuruzslas: sok-sok lehetdség az egészséges életmodra, szamtalan
sportolo, aki megérdemli, hogy ismeretségre tegyen szert. Sok életforma eldnydkkel és azok
veszélyeivel is.

5. Haztartas, gasztronomia: sok latassériilt van, aki f6z és haztartast vezet. Erdekességek, egy-egy
recept, U haztartdsi eszkozok vagy a régiek bemutatisa, mennyiben konnyiti meg az életet,
tapasztalatok.

6. Természet, vidék, allattartas: nemcsak, mert nekem van kutydm ¢€s mert van kertem, hanem
mert még szamos vak embernek van kutyaja és mert hasznos lenne ket is megszolitani. Rdadasul
sok gyengénlatd van, aki még aktivan kertészkedik, jarja a természetet, kirandul. Erdemes
felkutatni és bemutatni az akadalymentes kirandulasi, flird6zési lehetdségeket, természetesen nem
személyes bejarasra gondoltam, hanem inkdbb beszamoldk, tapasztalatok Osszegylijtésére. Mit
érdemes és mikor, hogyan és mivel.

7. Modern eszk6zok, technikak: ujdonsagok, telefonok, szamitdgépek, szoftverek és még szdmos
lehetdség, amely a témakort megtolti s ismeretet bovithet. Uj eszk6zok, tapasztalatok, hasznalat,
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persze csak diohéjban. Vagy egy-egy haszndlati utasitas elérhetdsége, kihez lehet fordulni, mik az
aktualis trendek stb.

8. Egyéb: rendezvények, hirdetések, események és mindaz, ami egyik kategoriaba sem sorolhato.

Természetesen alkalomszertien barmely rovat elsd helyet is kaphat, attol fliggéen, hogy mekkora
horderejii dologrol van szo.

Felmeriilt, hogy nemsokéra kerek évfordulot tinnepel az jsag. Ezt maximalisan ki lehet aknazni
¢s érdemes lenne régiségek kozott kutatni! Ezzel kapcsolatban pedig akér szervezetrdl,
tagszervezetrél, VV-rol mas ujsagokban megjelent cikkek, tuddsitasok dsszegyljtése.

Fontosnak tartom, hogy masok is teret kapjanak az ijsagban, masok is szerepeljenek benne. Ez
személyesebbé teszi €s kozvetlenebbé. Szerintem kivitelezhetd, hogy a jovoben akar maga az
ujsag hirdessen palyazatot pl. vers, novella, recept stb., akar komoly nyereményekkel, fodijakkal.
Természetesen errdl csak akkor lehet sz6, ha eld is teremti ehhez a forrast az Gjsag szerkesztdje.

Ahhoz, hogy az 0jsag atalakuljon, 0j arculata legyen, kialakuljon, 5-6 honapra biztosan sziikség
lesz. Szeretnék 2016 janudrjaban Ugy allni az elndkség elétt, hogy ez sikeriilt és szines,
szinvonalas laprol szamolhatok be.

Sziikségesnek latom az emberek figyelmét felhivni szinte minden lehetséges forumon, hogy a VV
megvaltozik, megujul. Folyamatosan szeretném a nyilvanossagot bevonni a munkaba:

- olvasok véleménye,

- azok véleménye, akik nem olvassak,

- ki mit olvasna szivesen.

Koszonom a felkérést, szép feladatnak tartom €s nagy kihivasnak. A célom az, hogy egy "jo"
ujsag legyen a VV, olyan 0jsag, amelyet szivesen olvasnak ¢€s sokan olvasnak. Olyan 0jsag legyen,
amely mindenkihez sz6l, legyen az varosi vagy falusi, budapesti vagy vidéki, fiatal vagy idos,
sikeres vagy az Utjat keresd ember. Legyen az latassériilt vagy olyan, aki kapcsolatban all vele,
mert csaladtag, barat, ismer8s. Erdemes legyen kézbe venni az Gijsagot, érdemes legyen masokat
arra buzditani, hogy rendelje meg, fizessen el ra.

Kuminka Gyorgyné ugy gondolja, hogy Sztaké Krisztina megfeleld felkésziiltséggel rendelkezik
ahhoz, hogy megfeleld szinvonalon mikodjon az 0jsdg. Krisztina ismeri és gyakorlatban is
hasznalja a modern segédeszkozoket, Braille-irast partolo személy.

dr. Nagy Sandor elmondja, hogy a munka nagy részét tdivmunkdban és egy részét személyes
jelenléttel fogja megoldani a szerkeszté. Munk4jat teljes munkaidében végzi, a fizetésben
megallapodtak.

Dr. Gaal Tibor javasolja ismét bevezettetni az elektronikus valtozat eléfizetési dijat, illetve a
cikkiroi juttatast.

Sztaké Krisztina elmondta, hogy az anyagi dolgokat tekintve, nem lesz lehetéség cikkiroi dijra.
Egy dologra tett igéretet, hogy mint szerkesztd sajat vagy kiils6 forrasbol megoldja. Ha lesz
cikkiroi dij, akkor nem a szovetség koltségvetését fogja terhelni.

Az Irodalmi kitekint6 és GyogymasszOr Gijsagnak is helye van a VV-ben. Akkor lesz jo Gjsag, ha a
latassértiltek életét teljes korlien fel tudja dlelni.
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18/2015. (111. 18.) sz. Elnokségi Hatarozat

Az Alapszabaly 21. § (10) bekezdés k) pontja szerint az elnokség Sztakd Krisztinat nevezte ki a
Vakok Vilaga cimii ujsag szerkeszt6jének.

Indokolas: -

Felhatalmazas: -

FelelOs: -

Hatarido:

A hatarozatot tamogatta: 6 elndkségi tag (jelenlévok egyhangulag)
A hatarozatot ellenezte: -

Tart6zkodott: -

3. Szakmai vezeté beszamoloja

Angyal Gabor szakmai vezeté beszdmoloja:

A 2015-6s évre vonatkozoan alapvetden a Kutor Sdndorné altal elkészitett €s a Minisztérium felé
benyujtott szakmai tervre tudok tdmaszkodni, hiszen az abban foglaltak alapjan lehet finanszirozni
a meglévd szolgaltatdsainkat. A Kroll Zsuzsa altal elkészitett és az Elnokség altal elfogadott
szakmai tervet sem hagyom figyelmen kiviil. Ahhoz kapcsoloddan az elvégzendd konkrét
feladatokat, a sziikséges munkaidé és pénzbeni raforditasokat felmérem és felallitom a
prioritasokat. A lehetdségekhez alkalmazkodva Zsuzsa terveit is megvalositom. Ezen kiviil a
jelenlegi szolgaltatasaink racionalizalasara vonatkozé terveket készitek Elnok Urral és Gazdasagi
vezetd Asszonnyal egyeztetve, valamint javaslatokat dolgozok ki azok fejlesztésére és 1j
szolgéltatasok beinditasara tigy, hogy azok pénziigyi fedezetérdl is gondoskodok.

Elvégezett konkrét feladatok

Elnok Ur megbizasabol vele egyiitt részt vettem a KSH munkatarsaival és mas fogyatékossaggal
¢lok szervezeteinek képviseldivel folytatott, a mikro cenzusrdl sz616 torvényjavaslat elokészitését
célz6 egyeztetésen.

Elnok Urral egyiitt részt vettem egy a NEBIH és az MVGYOSZ kozott tervezett szakmai
egyittmiikodésrdl (és egy konkrét, aprilis 22.-én megvaldsuld bajai helyszinen megrendezésre
keriild vakvezetd kutyas versenyt és érzékenyitd programokat tartalmazod nap) tervezési és
elokészitési szakaszaban. A tervezett egylittmiikodés eredményeként elérni kivant célunk, hogy az
iizletekben kaphato termékeken Braille-irassal is legyen feltlintetve alapvetd informacid, illetve
bdévebb, QR kodba tomoritve. A bajai ,kitelepiilés” a Telekom Olimpidn megvaldsult Mosoly-var
projekt mintajara fog megtorténni, bizonyos szempontbol azt fejlesztve, illetve egyes elemeit
elhagyva. Minden koltséget a NEBIH all és ezen feliil bemutatdo termékeket vasarol a
Segédeszkozboltban, valamint egy vakvezetd kutya kiképzésének teljes koltségét (1800000 Ft-ot)
tdmogatasi szerzédés keretében az MVGYOSZ részére atutal.

Elnck Urral egyiitt részt vettem egy a fogyatékossaggal é16k helyzetét és az egyetemes tervezés
fontossagat bemutato, szeptember 9 és 12 kozott rendezendd nemzetkdzi konferencidn torténd
MVGYOSZ részvétel lehetOségeit tervezd megbeszélésen. Ennek eredményeként a konferencian
egy vakvezetd kutyds bemutatot fogunk tartani angol nyelvli kiséréd szoveggel, és egy az
okostelefont, mint a latassériiltek mindennapi életvitelét segitdé eszkozt bemutatd, angol nyelvi
eldadas tartasat is vallaltuk.

Kozvetleniil a Vakok Vilaga szerkesztéje és rovatfelelése (Kovacs Judit és Arvay Maria), az
informacios kozpont munkatarsa (Benedek Zoltdn) és a nemzetkozi referens (Ollé Attila), az
akadalymentesitési szolgaltatasban dolgoz6 Erhart Péter és a szolgaltatasvezetd Koczkasné Toth
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Csilla, valamint az adomanyszervezésben dolgozo6 (illetve most mar dolgozott) Lipoczki Zoltan és
a feladatokat téle atvevo Toth Miklosné munkadjat iranyitom. Ezen kiviil a Vakok Vilaga sikirasos
valtozatanak arculati megujitasa kapcsan Fekete Gy. Viktornak adtam kozvetleniil feladatokat. A
szolgaltatasokban dolgoz6 ~munkatarsakat alapértelmezetten a csoportvezetok és a
csoportvezetOket a szolgéltatasvezetd iranyitja. A tobbi munkavallaloval a gazdasagi vezeto,
illetve a munkaltato foglalkozik.

Judittal beszéltem a VV rovatairdl, 0j rovatokat talaltunk ki. Az OSZK-ban 6rzott Gsszes archiv
VV szoveges fajlba torténd atirasardl, egyes cikkek, a jovobeni lapszamokban torténd ujboli
megjelentetésérél is megegyeztiink. Hossz(i tava célkitlizés, hogy a Szovetség 100-adik
sziiletésnapjara az 6sszes fellelhetd VV legyen elérhetd szoveges fajlként.

Marikat bevontam a hirlevél hiranyagainak eléallitasaba, illetve a VV cikkek korrekturazasat is
kiosztottam neki feladatul. Mindezeknek nagyon Oriilt, sikerélményeket okoznak neki az uj
feladatok ¢és munkaidejébe is belefér. Tervezem, hogy a hirlevél anyagainak elkészitését teljes
egészében rabizom.

Benedek Zolival az uj, bankhitelekkel és pénziigyi szolgaltatdsokkal foglalkoz6 tanacsado
szolgéltatasban végzendd feladatara vonatkozoan egyeztettem a részletekrol.

Oll¢ Attilaval gyakorlatilag folyamatosan kapcsolatban vagyok. Minden munkdjarol tajékoztat és
kikéri a véleményemet, tandcsomat ugyanugy, mint szakmai vezetdi kinevezésem eldtt tette.
Kiemelt figyelemmel kisérem a Braille-nyomdagép szoftverének honositasa kapcsan folytatott
eréfeszitéseit, valamint k6zdsen dolgozunk egy Android operacids rendszer alatt futtathat6, vakok
altal kitinden kezelhet6 felhaszndloi feliilet honositasan.

Kroll Zsuzsa altal végzett akadalymentesitési munkakkal Erhart Pétert bizta meg Elnok Ur,
amiben egyetértek vele ¢és tdmogatom dontését. E rovid idé alatt a BKK jegy és bérletkiadd
automatak akadalymentesitésével kapcsolatban vette fel a szalat Péter.

Lipoczki Zoli atadta az adomanyszervezéssel kapcsolatos, eddig altala végzett adminisztracios
munkdkat Tot Miklosnénak (Editnek), kivéve a Human Dialog szdmara kiildendé megrendeldket,
ezt a felesleges munkafolyamatok kikiiszobolése miatt nala hagyjuk.

Koczkasné Toth Csilla munkéjardl napi rendszerességgel tajékoztat. Alaird keretre vonatkozo
arajanlatkérés kapcsan kért segitséget, egyebekben munkajat onalldéan végezte.

A vakvezetOkutya-kiképz0 iskola esetében javaslatot tettem arra, hogy az 6nkéntes kolyoknevelk
szamara késziiljon el egy komplett, minden sziikséges informaciot tartalmazd tankonyv, az
oktatasukhoz egy prezentaci6 és handout. Ez eldmozditand azt, hogy a programfelelds munkaidén
kiviili idejében ne tartson allando online és telefonos tigyeletet, tanacsadas sziikségessége miatt.
Inditvanyoztam azt is, hogy a kiképzdk ne takaritsanak kennelt kiképz6i munkabérért hétvégente,
mivel ez draga és a keletkezett tilmunkat le kell cstisztatniuk, ami miatt a kiképzési munka arra az
idére nem megoldott. Egyszeriisitve: A kiképzdk foglalkozzanak azzal, amihez értenek és amiért
foglalkoztatjuk Gket. Igy tobb kutyat tudunk atadni. A jelenlegi éves viszonylatban 7 kutyaval
szemben az idei cél 12 kutya, azaz kiképzénként 4. Javasoltam egy részmunkaidds kenneles
felvételét a probléma megoldasara, akinek a munkabérét adomanybevételbdl lehet fedezni.
Javasoltam tovabba egy tiflopedagdgus alkalmazasat, aki a kutyara varokat készitené fel a
kutyatartasra, a kozlekedésre, mivel egyre kevesebb a vardlistasok kozott az, aki alkalmas a kutyas
kozlekedésre. A tiflopedagdgus az utdogondozasban is részt vallalna és 4polna a kapcsolatot a
varakozokkal megel6zendd azt, hogy azok mas kiképz6 szervezethez forduljanak. Ajanlottam a
tenyészkennel online kameréaval torténd felszerelését, hogy az almokat tavolrdl, a programfelelds
otthonabdl is meg lehessen figyelni, ne kelljen tajékozdodasi céllal feleslegesen utazgatni a munka-
és lakhely kozott.

Hangos-¢és Braille-konyvtar: Uj szolgéltatast inditunk be, a kdnyvek budapesti hazhozszallitasat. A
munkat kozosségi szolgalatos didkok fogjak végezni. Terv szerint aprilis végén kezdhetiink vele.
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Segédeszkdzbolt: kezdeményeztem a kihelyezett és ismereteim szerint elszéllitdsra keriild
automatak kinalatanak boltban torténd arusitasat, a termékeket Braille-felirattal és QR koddal
ellatva, minta értékkel hozndnk forgalomba. Ezzel példdt mutatva a kereskedelmi szektornak,
hogy mi az elvarasunk. A NEBIH szamara is jelentds 16ketet adhatna, ha latnak, miért is fontos és
hogyan miikddik a dolog.

Konvertalo csoport: A csoportbol Fehérné Dravucz Maria és Tot Miklosné kiemelésre keriilt és a
pénziigyi csoportot erdsitik. Helyettiik 1 munkavallalot vesziink fel. A Braille-nyomda szervezeti
strukturalis elhelyezkedésével kapcsolatban at kell gondolni, hogy hogyan biztositott a termelés
jovdje a legjobban.

A jogsegélyszolgalat rendben zajlik.

A hirlevél kikiildési stirliségét ndveltem.

A VV sikirasos valtozata 0j arculatot kapott. Az elektronikus valtozat formatumaval kapcsolatos
olvasoi elvarasokrol felmérést készitettem, amir6l az aprilisi VV-ben cikket jelentetliink meg.
Sportszer és nagy értékii segédeszkoz kdlesonzés témakorben nincs valtozas.

Uj szolgéltatast terveztem, okostelefon hasznalat, szoftverek, operacios rendszerek ismertetése,
kozosségformalds, tapasztalatcsere, stb. témakorben, melyhez az anyagi hatteret célzott
adomanybol és szponzori tamogatasbol teremtem elo.

Felmeriilt otletként egy sikirdsos, nagybetlis rejtvényujsag készitése is, vallalkozési tevékenység
formajaban. Ezzel kapcsolatban az eldkészitési munkak siirgdsek és magas prioritast élveznek,
mivel az 1%-os kampanyhoz is eszkozként terveztem hasznalni, illetve egyesiileti tagok
toborzasahoz is.

A Szovetség PR és média kommunikacidjat egyelére nem csak szervezem és iranyitom hanem
végzem. Ennek az az oka, hogy a kiillonb6z6 kommunikacios csatorndink mikoddtetéséhez még
nem taldltam kompetens munkatarsat, a hirlevelet kivéve. A Facebook, Instagram, Youtube és mas
vizualis tartalmakkal operaldo eszkozok alkalmazdsdhoz olyan személy kell, aki lat is és
szakmailag is minden ismerettel rendelkezik. A média kommunikdcid erdsitése komoly cél,
amihez a kapcsolati hdlo kiépitésének alapjait még Fényi Szilard lefektette, amig mint marketing
asszisztens dolgozott a vezetésem mellett.
Egy kozepes méretli PR akcidt terveztem, mely révén a leselejtezett orsos és kazettas
hangoskonyv allomany szalagjainak ujra hasznositdsara irunk ki palyazatot. Az elsé harom
helyezett dijat kap, amelyet szponzorok fognak biztositani. Egy népszerii radids misort is tervezek
bevonni a kampanyba. A magndszalagokrdl a jogvédett hanganyagokat kdzosségi szolgalatos
didkok kozremiikddésével, a célra alkalmas és rendelkezésiinkre all6 demagnetizald géppel
tavolitanank el. Reményeim szerint az dsszes magnoszalagot elviszik majd és ezzel elkertilhetjiik,
hogy a veszélyes hulladék elszallitasaért fizetni kelljen.

Munkakdri leirdsom része az adomanyszervezés is. Ehhez kapcsolodoan elkészitettem a HM 2-15
jeli DM akci6 tematikus tajékoztatoanyagat €s a hozza tartozo fotokat.

Elnok Urral és Gazdasagi vezetd Asszonnyal targyalni hivtuk a Human Dialogot az iigyben, hogy
a cimzettek koziil vegyék ki azokat, akik minddsszesen egy alkalommal adomanyoztak és az
adomanyuk terhére kikiildott levelek koltsége elérte a 80%-ot. A céges adomanyozok felkeresése
elokészitéséhez kapcsolddd szolgaltatasukra arajanlatot kértiink. Egy 1j, okostelefonnal
miikddtethetd adomanygyiijté eszkdz bevezetését tervezziik. Két alkalommal gytjtottiink
adomanyt az épliletbe latogatd turistacsoportok tagjaitdl €s ezt a tevékenységet tervezetten fogjuk
folytatni. Téargyaltam Kornay Tamassal, a Fény Alapitvany kuratoriumi elndkével az iligyben,
hogy egy vakvezetd kutya atadasig felmeriilé koltségeit (1800000 Ft-ot) az alapitvany tobb
részletben kifizet, adomanyozasi szerz6dés alapjan, id6beni iitemezéssel. A folyamatrdl (a
kiskutydk megsziiletésétdl kezdve a kolyoknevelésen, a megfigyelési szakaszon és egészségligyi
vizsgalaton keresztiil az engedelmes és vakvezetd vizsgdig) dokumentumfilmet készit Nikodém
Zsigmond, amely segitségével tobb kutya atadasaig felmeriild koltségét is 6sszegytijtik majd.
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Weblap tartalmi frissitése: Ezt a feladatot sajnos csak 6rlangon végzem, de mivel mar latom az
alagut végét, a kovetkezo elndkségi lilésig Iényeges javulast igérek a teriileten.

A VV-ben mar két rovatért felelek: A Zsebiinkben a vilag és az 01j vakvezetd kutyas, Kutya-vilag
rovatért. Ezekhez az aprilisi szamba 1-1 cikket irtam, valamint egyet a VAI atadason tortént
részvételrdl és egyet az elektronikus VV olvasasi szokdsait felmérd kérdéssor értékelésérol.

Zarszo

Az elvégzett feladatok tobbsége tervezési és elokészitd munka. A megvaldsitasi fazisok oroszlan
része aprilis és majus folyaman lesz.

Az elndkség a szakmai vezetd beszamolojat tudomasul vette.

4, A K&H Bank latassériiltek részére Kidolgozott kedvezménvyes lakossagi szamla
megbeszélése

A K&H Bank képviseletében Szaboné Kutassy Katalin és Toth Tamds ismertette a latassériiltek
részére kidolgozott kedvezményes lakossagi szdmlacsomaggal kapcsolatos ajanlatot. Ezt a
jelenlévok megyvitattak és az alabbi hozzaszolasok, javaslatok hangoztak el:

A jelenlegi konstrukcid a szamlavezetés tekintetében olcsoébb lesz, viszont kevesebb a
szolgaltatastartalom. A szolgaltatasrdl orszagos szinten folynak egyeztetések. Jelen konstrukcid
dijait irasban kiildik el a hivatal részére. A szerz6dés varhatéan majus 1-jével 1ép hatalyba. Azok
az 1) ugyfelek, akik a szadmlacsomaghoz csatlakoznak 2015. december 31-ig szdmlacsomag
dijmentességet, ezen feliil egyéb termékeket is kedvezménnyel kapnak. Amig ¢l a szerzddés az
MVGYOSZ szervezetével, addig a tagok folyamatosan igénybe vehetik a szamlacsomagokat.
Amennyiben a 2015. december 31-én torténé feliilvizsgalat soran az MVGYOSZ szervezeteinek
tagjai koziil 300 elofizetd csatlakozik, akkor felkindlnak egy kovetkezd féléves dijmentes
szamlavezet6i idészakot 2016. junius 30-ig. Amennyiben ebben az id6szakban jabb 400 6
csatlakozik, akkor 2016. december 31-ig hosszabbitjak meg a dijmentességet. Ezt kovetden 2017-
ben mar csak 1 feliilvizsgalat lenne. A jelenlegi jogszabalykornyezet mellett nem konnyl
barmilyen dijmentességet eldre betervezni. Aki az el6zé évben nem vett igénybe K&H Bank
szolgaltatast, az szamit 01j tigyfélnek.

Fodor Agnes elmondta, hogy minden egyesiiletnek, civil szervezetnek nagyon magas a banki
koltsége, és tobb bankszamlaval rendelkeznek. A palyazatok tekintetében a Banktdl elutasitast
kapnak. Javaslata, hogy a bank probaljon megoldast keresni erre a problémara.

Dr. Nagy Sandor szerint a civil szervezetek azért vannak nagy bajban, mert nem tudnak fedezetet
biztositani. A bankok nem merik bevallalni a civil szervezetek finanszirozasat. Javaslata, hogy
legyen a bank nyitottabb a civil szervezetekre, és ha a civil szervezet biztos hattérrel rendelkezik,
akkor a bank is rugalmasabban kezelje az egyesiilet hiteligényét.

A Bank képvisel6i elmondtak, hogy dolgoznak egy ajanlat kidolgozasan, mely az Gsszes Civil
szervezet szamlavezetésére érvényes lehet.

Angyal Gabor javaslata, hogy az MVGYOSZ épiiletében helyezzenek el egy készpénzfizetd

automatat tarsadalmi feleldsségvallalas cimen. Biztonsagi szempontbdl is eldnyds lenne egy vak
ember szamara.
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Fodor Agnes: Részletfizetési kedvezményt tud biztositani a bank? Nagy munka 0j bankot véltani,
foleg egy vak ember szdmdara. A latassériilt embereknek kedvezObb és stabilabb ajanlatot kell,
hogy adjon a bank, hogy ebbe belemenjenek.

Dr. Nagy Séandor szerint révid id6 all rendelkezésre, 300 embert aktivalni.

Bank képviseldje elmondja, hogy mivel egyedi szerzddésrdl van sz6 egyébként is kozponti kezelés
alatt all, igy megvizsgaljak a feltételeket. A szerzodés kikiildését kovetoen, megismerve a konkrét
szamokat, tovabbi egyeztetésekre lehet szamitani. Hasznos lehet az egyesiileti tagok korében a
szamlacsomagra ¢€s a hitelezésre vonatkozoan egy igényfelmérés. Javaslatként hangzott el, hogy a
bank 1étre hozna egy linket az MVGYOSZ tagjai részére, ahol kalkulatorban lehetne kiszamolni
az elképzeléseket.

Dr. Nagy Sandor elmondja, hogy a szovetség a szerz6dés ismerete alapjan tud tovabblépni. A
Bank részérél megkiildésre keriilé szerzédést minden tagegyesiiletnek kikiild a szovetség.

Az egyesiiletek altal megosztott tapasztalatokat, javaslatokat, kérdéseket a Bank képviseldi a
megfeleld szakteriiletek felé csatorndzzak és visszajelzést kiildenek a szovetség szdmara.

5. Bejelentések, hozzaszolasok
Dr. Gaal Tibor javaslata, hogy az elndkség kezdje meg a lobbizast a 2016. évi koltségvetés
kapcsan.

kmf.

dr. Nagy Sandor Barath Barbara
elnok jegyzékonyvvezetd

Barnoczki Géabor
jegyzokonyv hitelesitd
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