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A Magyar Vakok és Gyengénlaték Orszagos
Szovetséqge 2016. évrol szolo részletes szakmai és
pénzuqyi beszamoloja, amely tartalmazza a
kozhasznusagi beszamolot is

1. Bevezeto

A 2016-os év az MVGYOSZ életében az érdekképviselet és érdekvédelem, valamint
érdekérvényesités fejlédésének éve volt. A terlleten végzett munka eredménye — hosszu idé 6ta
elészor - néhany, sok latassériltet mindennap érinté Ggyben még a targy évben kézzel foghatéva valt.
A kiemelkeddé eredményekrdl az elndk tevékenyseégeit bemutatd és az akadalymentesitéshez
kapcsolédd munkardl szélo részben lehet olvasni.

Az MVGYOSZ a latassériiltek és cégek szamara nyujtott szolgaltatasainak korét is bévitette.

A 2015-ben megtervezett és elékészitett OkosKlub keretében az iOS és Android operacios
rendszerrel hasznalhaté okostelefonok vakon torténé kezelését és a latas hianyat egyes terlleteken
pétolni képes applikaciok hasznalatat sokan sajatitottak el. Evtizedes hianyt pétolva ismét elérhetévé
tettik a Braille-kotta kdlcsonzést. A Vakok Vilaga folyoirat ujra megrendelhetd lett felolvasott, CD-rdl
meghallgathaté formaban is.

Segédeszkozboltunkban a termékkinalatot bévitettik, mar nincs hidny vakon is jatszhato jatékokbdl,
valamint nagy sikert aratott a klasszikus fizikai nyomégombokkal is rendelkez6, magyarul is beszélé
mobiltelefon. A pontos id6t rezgéssel jelz6 6ra a vartnal kevésbé volt kelend, de a megrendelt
kontingenst sikerUlt értékesiteni. A digitalis nagyitokarat 40%-kal tudtuk csokkenteni, mert mar nem
kozvetitd cégen keresztil, hanem egyenesen a gyartétél vasaroljuk azokat, de minden termék
esetében ez a célunk. Az adézok altal az SZJA 1%-r6l az MVGYOSZ javara rendelkez6k
kézrem(ikddésével befolyt pénz jelentds részét hasznaltuk fel segédeszkdz vasarlas tamogatasra ugy,
hogy a vasarlok ,akcids” aron juthattak sokféle,

a segédeszkdzboltunkban kaphaté arucikkhez. Ujdonsag, hogy a fehérbotok javittatasat lehetévé tevd
szerviz szolgaltatast biztositunk, téritésmentesen. Aprilistdl a téma irant érdeklédd sorstarsaink
szakképzett fotomivésztdl tanulhatjadk meg, hogy miként lehet latassérultként is joIl megkomponalt
fotokat késziteni.

Uj szolgaltatasunk a kozteriiletek és kdzszolgaltatast nyujtd intézmények létesitményeinek feltjitasat,
vagy létrehozasat végzd kivitelez6k szamara kitiiné minéségi és a piacon ismert hasonld termékeknél
olcsobb, utdlagosan beépitheté rozsdamentes acél taktilis jelzések értékesitése is.



Mindezek ellenére nem lehetliink elégedettek, mert 2016-ban egyes szolgaltatasi tertleteinken nem
siker(lt a tavalyi évhez hasonlé fejlédést produkalnunk. Jellemz&en az akadalymentesen hasznalhaté
formatumokban kélcséndzhetd (hangos- és Braille) kdnyvallomanyunk névekedése marad el a 2015-
0s eredményeink mogott. A helyzet javitasa a 2017-es év feladatai k6zé tartozik. A sikeres
kozlekedésbiztonsagi vizsgat tett (atadott) vakvezetd kutyaink szama sem éri el a tervezettet, mert
szemelyi valtozasok miatt egy id6re lecsokkent a képzett humanerdforrasunk mennyisége.

A munkatarsaink kérében mas terlleteken is voltak valtozasok. 2016-ban 6sszesen 8 Uj munkavallalét
alkalmaztunk és 6 fével bontottunk munkaszerz6dést, ezek az intézkedések azonban a szervezeti
mikodés stabilitasat és a latassériiltek szamara nyujtott szolgaltatasaink szinvonalat javitottak.

A befektetett munka és az eredmények mérlegét megvonva azonban elmondhatd, hogy a Szdvetség
az érdekvédelem, érdekképviselet és érdekérvényesités terlletén dinamikusan fejlédott, és a
latassérulteknek nyujtott Uj szolgaltatasai hianypotidk. Mindezeket a jelen kdzhasznusagi beszamold
is igazolja.

Budapest, 2017. aprilis 17.

Angyal Gabor, szakmai vezetd dr. Nagy Sandor, elndk



2. ERDEKVEDELEM, ERDEKKEPVISELET

2.1. A kuldottgyiilés beszamoldja

A Kuldéttgyillés az MVGYOSZ legfébb dontéshozo testiilete. Feladatait és dsszetételét, mikddését az
MVGYOSZ hatalyos Alapszabalya hatarozza meg, amely letoltheté a www.mvgyosz.hu weboldalrél (a
tovabbiakban weboldalunkrdl, honlapunkrdl), vagy betekintési céllal (Braille-nyomtatasu valtozatban
is) kikérhetd irattarunkbal.

2.1.1. 2016. évi kuldottgydlés

Az MVGYOSZ 2016-ban 1 alkalommal, majus 21-én hivta 6ssze Kuldottgylilését. A 120 kildoéttbél
jelen volt 114 {8, tehat a gyllés hatarozatképes volt.

2.1.2. A Kuldottgyilés napirendi pontjai

- EInoki megnyitd

- A Felugyel6 Bizottsag 2015. évi beszamoloja és elfogadasa

- A 2015. évi szakmai beszamol6 és kdzhasznusagi jelentés megvitatasa, elfogadasa

- Az Etikai Bizottsag 2015. évi beszamoloja és elfogadasa

- A Jelolé Bizottsag 5 tagjanak és 1 pottagjanak megvalasztasa (Alapszabaly 18. § (2)
bekezdés c.) pont; 24. §)

- Dontés a Szovetség FESZT-be torténd belépésérdl (Alapszabaly 18. § (2) bekezdés b.)
pont)

- =~ Hozzaszdélasok, egyebek

2.1.3. A Kuldottgyllés eredményei

- A kuldottek elfogadtak a Felugyel6 Bizottsag 2015. évi beszamoldjat.

- A kuldoéttek elfogadtak a 2015. évi szakmai beszamolot és kdzhasznusagi jelentést.
- A kuldéttek elfogadtak az Etikai Bizottsag 2015. évi beszamoldjat.

- A kuldéttek megvalasztottak a Jeldld Bizottsag 5 tagjat és 1 pottagjat.

- A kuldottek dontottek a Szovetség FESZT-be torténd belépésérél.

2.2. Az elndk beszamoldja

Az elndk feladatait a hatalyos Alapszabaly hatarozza meg. Az elndkségi Ulésekre készllt beszamolok
terjedelme 44 oldal, ezért csak kivonatolt valtozata kerult bele a jelen K6zhasznusagi jelentésbe. A
bévebb tajékoztatokat az elndkségi Ulés jegyz6kdnyveiben, a Vakok Vilaga cim(i folydiratunk
weblapunkrél letdlthetd archiv szamaiban lehet elolvasni, vagy betekintési céllal kikérhet6k
irattarunkbol.


http://www.mvgyosz.hu/

2.2.1. Az EInok kiemelt fontossaqu érdekvédelmi és érdekképviseleti tevékenységei

2.2.1.1. Kdzigazgatasi eqgyeztetés keretében véleményezett jogszabalyok

A nemzeti kdznevelésrél szold toérvény végrehajtasarol szold 229/2012. (V. 28.) Korm.
rendelet médositasarol

UPR nemzeti jelentés tervezet és az UPR nemzeti jelentés melléklet tervezete

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésuk feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet

Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu, valamint a megvaltozott munkaképességi
személyek ellatasait érintd térvények mddositasarol szolé elbterjesztés.

A seqit6 kutya kiképzésének, vizsgaztatasanak és alkalmazhatdésaganak szabalyairdl
sz0616 27/2009. (XII. 3.) SZMM rendelet mddositasarol szolo elbterjesztés tervezete.

Az Mmtv. médositasarol készult tervezet

Az egyes egészsegugyi és egészségbiztositasi targyu torvények modositasarol szold
el6terjesztés tervezet

A nemzetiség iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol szélé 17/2013. (lll. 1.) EMMI
rendelet modositasarol

A Nemzeti Onkéntes Tandacs létrehozasardl sz6lo elbterjesztés

A Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél és alkalmazasarol szélé 110/2012. (VI.
4.) Korm. rendelet modositasarol szolo elbterjesztés

A mozgoképrol szold 2004. évi ll. torvény moédositasanak tervezete

2.2.1.2. Eljaras eqgyenl6 esélyli hozzaférés és eqyenlé banasmod biztositasa ligyében

Levél irasa az ELMU-EMASZ Tarsasagi Csoport Dr. Marie-Theres Thiell elnék asszonya
részére az elmu.hu weboldal akadalymentessé tétele érdekében.

Eljaras a Sopronkéhidai Kft. altal gyartott ,Nem &sszecsukhat6 fehér pasztazo-bot (110
cm-t6l)” és az ,Osszecsukhato fehér pasztazo-botot (110 cm-t8l az OEP altal tamogatott
termékek befogadasa ligyében

Levél irasa a Borsod Volannak, tajékoztatds kérése arrél, miért hagyja a latasi
fogyatékossaggal él6 utast az utolso jarat a buszmegalldban?

Levél a kormanyablakokban elhelyezett Ggyfélhivd rendszerek akadalymentes
hasznalhatosagaval kapcsolatban felmerilt hianyossagokrol

Levél a Fogyatékossagugyi Tarcakozi Bizottsag lakokornyezet akadalymentesitési
munkacsoportjanak és az OFT-nek, észrevétel azzal kapcsolatban, hogy a targykdrben
csak a mozgaskorlatozott emberek érdekei vannak képviselve. Javaslat: A tobbi
fogyatékossaggal él6 személyeket képviseld szervezet) kéztik az MVGYOSZ) is legyen
bevonva a munkaba.

Modositd inditvany beterjesztése Dr. Tapolczai Gergely képviseld ur utjan, javaslat a
megvaltozott munkaképességl munkavallalok foglalkoztatasanak tamogatésara tervezett
34 milliard forint 40 millidrd forintra médositasara.
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Levél irasa az Allami Egészségiigyi Ellaté Kozpont Féigazgatéjanak az elektronikus
egészségugyi rendszer és az e-Recept bevezetésével kapcsolatban, tajékoztatas kérése
arrél, hogy a vak és gyengénlaté emberek egyenlé esélyli hozzaférése érdekében ki
teszteli a honlapot, és mindenki tudja-e majd hasznalni?

Levél irasa dr. Sesztdk Miklos nemzeti fejlesztési miniszternek, annak érdekében, hogy a
vak és gyengénlatdé emberek 6nalléan palyazhassanak az Otthon Melege Programban.
Levél irasa Nyul Zoltannak, a BKK Zrt. Stratégia és innovacio igazgatojanak, tajékoztatas
kérése a 2-es és a 4-es metrokocsik ajtéinak vak utasok altal nyithatésaganak
megoldasarol.

Levél irdsa a nemzetgazdasagi miniszternek, tajékoztatas kérése arrdl, hogy egy
rokkantsagi ellatasban részeslild, latasi fogyatékossaggal él6 magyar allampolgar miként
veheti igénybe a csaladi otthonteremtési kedvezményt, ha a kérelme benyujtasanak
idépontjaban a Tbj. 5. §-a szerint nem biztositott?

Levél irasa az OEP-nek és az EMMI-nek, a magyarul beszél§ vércukorszintmérd
kedvezményesebb tamogatasanak biztositasa céljabdl.

Dr. Ozvari-Lukacs Adam alelndk ur megbizasa a Szdvetség képviseletével az Egyenld
Banasmadd Hatdsag el6tt a metrd ajtok kdzponti nyitasa visszaallitasa tgyében

Modositod javaslatok készitése a Magyar Nemzeti Bank ajanlasanak tervezetéhez, amely a
specialis igény( Ugyfelekkel kapcsolatos banasmaédroél szél

Javaslattétel a fogyatékos személyek jogairdl sz6l6 torvény moédositasara.

Levél irasa a Nemzetgazdasagi Miniszterhez, a bankkartya-elfogadé terminalok
szamanak noveléséhez nyujtott tamogatasroél szélo 47/2016. (XIl. 6.) NGM rendelet 4. §
(1) bekezdés mddositasanak kérelmével, amely az alabbiakat tartalmazza: a tdmogatas
kizarélag olyan Uj terminalokra vehetd igénybe, amelyek szines érintékijelzével
rendelkeznek és egyérintéses fizetési tranzakciéra alkalmasak.

Levél irasa a NAV elndkének, allasfoglalas kérése arrdl, hogy a gydogymasszéroknek is
kotelez6-e a pénztargép hasznalata.

Levél irdsa a nemzetgazdasagi miniszternek azzal a kéréssel, hogy a pénztargépek
miszaki kdvetelményeirdl, a nyugtakibocsatasra szolgalo pénztargépek forgalmazasarol,
hasznalatarél és szervizelésérdl, valamint a pénztargéppel rogzitett adatok addhatdsag
felé torténd szolgaltatasardl szold 48/2013. (XI. 15.) NGM rendelet soron kévetkezd
modositas soran legyenek figyelemmel a latassérult emberekre, illetve az
adobevallasokhoz  szikséges elektronikus nyomtatvanykitolté  programokat és
elektronikus Grlapokat ugy készitsék el, hogy azokat latassérilt adobevallast készitdk is
hasznalni tudjak.

Panasztétel a KSH-nal, mert a megkérdezett vak személyek nem tudtak online kitdlteni a
mikrocenzus kérdG6ivét, ugyanis az az igéretek ellenére, nem volt akadalymentes.

2.2.1.3. Személyes- és telefonos megbeszélések, targyalasok

Czibere Karoly szocidlis Ugyekért és tarsadalmi felzarkdzasért felelés allamtitkarral, az
Allamtitkarsag és az MVGYOSZ kdzotti egyiittmiikddés lehetéségeirdl

Dr. Késa Adam EU-s Parlamenti képviselével arrél, hogy miként csatlakozhatnak a latasi
fogyatékossaggal él6 emberek a s-kontakt fejlesztéshez.

A Nemzeti Udilési Alapitvannyal, hogy egy e-mail cimrél egyidejiileg tébb palyazat
benyujtasa is legyen lehetséges, valamint az MVGYOSZ balatonboglari Gdlléjének a
valaszthat6 udulék kézé torténd felvételérdl.
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Dr. Szantai Karollyal az orszagos képzési jegyzék moddositasardl, miként lehetne a vak
massz8rok képzését felvenni.

A Telekom képvisel6jével (Devecser Zoltan), a Magyar Telekom ajanlatardl, az
MVGYOSZ és mas fogyatékosokat tdmorité szervezetek képviseltjei részére kidolgozott
HELLO HOLNAP 2.0. dijcsomagrol.

Allaspont egyeztetés a Vakok Allami Intézetének igazgatdjaval a készilé elemi
rehabilitaciérol szolé rendelettel kapcsolatban.

Az Allami Egészségligyi Ellaté Kdzpont Projektiranyitasi lgazgatosag kommunikacios
munkacsoportja vezetdjének az ,Informatika a latassériltekért” Alapitvany elndkével
egyuttes felkeresése, targyalas az elektronikus egészségligyi rendszer portaljanak
egyenld esélyl hozzaféréseérél.

2.2.1.4. Fogyatékossaggal élék érdekében létrehozott testlletekben végzett feladatok

Részvétel a Fogyatékossaggal Elsk Jogaiért Felelés Tematikus Munkacsoport (ilésén,
amelyen targyaltuk: 1. A gondnoksag alatt allé személyek valasztdjoga 2. A
fogyatékossaggal él6 személyek csaladhoz és gyermekvallalashoz valo joga témakdroket.
Orszagos Fogyatékossagugyi Tanacs (OFT) Ulés, napirendi pontok:1. Tajékoztaté a nagy
|étszamu bentlakasos intézmények kivaltasaval kapcsolatos aktualis helyzetrdl, és az
azzal kapcsolatos tovabbi tervekrdl, 2. Dr. Lovaszy Laszl6 ujrajeldlése az ENSZ CRPD
bizottsagaba, 3. A koragyermekkori intervencié agazatkozi fejlesztésérdl szold projekt
tervezésével kapcsolatos tajékoztatd, 4. A budapesti tomegkozlekedés jelenlegi helyzete,
illetve a kozeljovében tervezett beruhazasok tervei a hozzaférhetéség szempontjabdl, 5.
Az elemi rehabilitacids szolgaltatas kiterjesztésével kapcsolatos koncepcionalis kérdések
megvitatasa, 6. A 343/2015. AJB- Jelentéssel kapcsolatos észrevételek megvitatasa.

OFT tematikus Ulés, a koragyermekkori intervencié tgyerél.

Integralt Kozlekedésfejlesztési Operativ Program 4. Monitoring Bizottsagi Ulés, napirend
volt: Tajékoztatas az OP elérehaladasrol az el6z6 MB o6ta eltelt id6szakban, MB gyrend
modositasa, IKOP 2014-2015 évekrdl szold végrehajtasi jelentésének megtargyalasa,
jovahagyasa, 2016. évi éves fejlesztési keret megtargyalasa, Beszamol6 a tematikus ex-
ante feltételek teljesulésérél

A Nemzeti Programbizottsag a JO Latasért. alakuld Glésén az alapitd okirat alairasa. A
Bizottsag f6 célkitlizése az elkertlhet vaksag és latassérilés megelézése, a j6 latas
megbrzése, illetve a latasrehabilitacio elérhetéségének fejlesztése és a vakok és
latassériltek szamara a teljes élet lehetéségének biztositasa.

OFT dulés, melynek napirendi pontjai voltak: 1. Az Orszagos Fogyatékossaglgyi Tanacs
tarselndkének megvalasztasa, 2. Tajékoztatas a ,Lehetbségautd - Egyenld eséllyel az
utakon” programrdl 3. A fogyatékossaggal él6 személyek szamara apolast-gondozast
nyujté szocidlis intézményi féréhelyek kivaltasarol széld stratégia moddositasarol szoélod
szakmai el6terjesztés.

Részvétel a Latassériltek Elemi Rehabilitacidja (LSER) munkacsoport alakuld Ulésén az
Emberi Eréforrasok Minisztériumaban, amelyet a Fogyatékossagugyi F&osztaly
szervezett.
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OFT Ulés, amelyet a Tanacs tarselndke és tobb mas tanacstag kezdeményezésére hivott
Ossze az elndk. Napirendi pontok voltak: 1. A fogyatékossaggal él6 személyek szamara
apolast-gondozast nyujté szocialis intézményi féréhelyek kivaltasarél szélé modositott
stratégiarél (2016-2036) szolo elbterjesztés megvitatasa, 2. Tajékoztatas a ,Szocialis
intézményi férdhely kivaltasi szakmai koordinacios muhely kialakitasa” EFOP 1.9.1
azonositoszamu, kiemelt projekt tartalmarol, az eddig elvégzett tevékenységekrdl, 3. Az
,Uj dimenziék a fogyatékos személyek szocidlis ellatasaban” szakpolitikai javaslatok,
ajanlasok 6sszegzése ciml dokumentum megyvitatasa, 4. Tajékoztatas az EMMI és az
EASPD kdzotti tervezett egyuttmikddésrél

Fogyatékossaggal El6k Jogaiért Felelés Tematikus Munkacsoport iilése, napirendi pontok
voltak: A kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférhetéség, akadalymentesség hazai
szabalyozasi kérdései, A tamogatott lakhatas tartalma az emberi jogi megkdzelités
alapjan, A fogyatékos gyermekek oktatashoz valé joganak gyakorlati érvényestilése.
Részvétel a Nemzeti Programbizottsag a J6 Latasért dlésén, napirendi pontok voltak: 1.
Latas Vilagnapi el6készuletek, 2. Egyéb programok a Fehér Bot Napja, és a Latas
Hdnapja alkalmabdl, 3. A Bizottsag jovébeli munkaprogramjanak megbeszélése.

2.2.1.5. Egyéb képviselet

Részvétel ,A Kormanyablakok kialakitasa soran a fogyatékos személyek érdekképviseleti
szervezeteivel tortént egyuttmikodés értékelése” elnevezéssel, a Kozigazgatasi és
Ilgazsagugyi Hivatal altal szervezett rendezvényen.

Részvétel a Vakok és Gyengénlatok Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesilete
Szomszédolas elnevezéssel megtartott rendezvényén.

El6adas tartdsa a Magyar Bortdnugyi Tarsasag altal ,A civil szervezetek szerepe és helye
a blntetés-végrehajtasban”cimen megrendezett konferencigjan

Részvétel a Buda-kornyéki Latassériiltek Kézhasznu Egyesiilete , Uj latasmod ” cimii
jubileumi konferenciajan.

Az Unids Fogyatékossagi kartya kivitelezési médjanak véleményezése

Részvétel a Vakok és Gyengénlatok Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesilete
studiojanak unnepélyes atadojan.

Részvétel Debrecenben a Vakok és Csokkentlatdk Otthona megnyitdsanak 50.
évforduldja alkalmabdl rendezett Gnnepségen.

Részvétel a Hajdusagi Vakvezet6- és Segitbkutya Képzésért Alapitvany, a vakvezetd
kutyak vilagnapja alkalmabdl tartott rendezvényén.

Részvétel a MEOSZ 35 éves jubileumi rendezvényén.

Részvétel a Betegszervezeti Akadémia zartkorl Szakért6i Foruman.

A csehorszagi, vsetini Vakok Egyesilete vak tagjai és kiséréik, kb. 30 f6, fogadasa és
tadjékoztatdsuk a vakok magyarorszagi helyzetérél, a hatalyos jogszabalyokrdl és
juttatasokrdl, valamint a Szévetség miikddéseérdl.

Részvétel a fogyatékos hallgatdok sportolasi lehetéségeinek fejlesztési iranyai a
fels6oktatasban cimen megtartott mihelymunkéban.

Részvétel a Vakok és Gyengénlaték Borsod-Abaulj-Zemplén Megyei Egyesilete
székhazaban tartott rendezvényen, amelyen bemutattdk az egyesulet tevékenységét,
ugyfélszolgalati irodajukat.
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e Reészvétel a SVOE altal a Siketvakok Vilagnapja alkalmabél a Nem Adom Fel Café és
Barban megrendezett Irodalmi kavédélutanon.

o Részvétel a Vakok és Gyengénlatok Heves Megyei Egyesiilete altal rendezett sport
napon.

e Személyes eljaras Szilagyi Ferenc volt szolnoki lakos 6rokhagyd hagyatéki tgyében, dr.
Sarkadi Imre szolnoki kézjegyzénél.

o Latogatas a Vakok és Gyengénlaték Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Egyesiilete
irodajaban, ahol az elndk asszony bemutatta a szervezet miikddését.

o Részvétel Gybrben a Vakok és Gyengénlatok Gyér-Moson-Sopron Megyei Egyestletének
Unnepségén. A rendezvényen az MVGYOSZ megyei alapszervezete megalakulasanak
60. évforduldjara emlékeztink.

e Részvétel az Integralt Kozlekedésfejlesztési Operativ. Program (IKOP) monitoring
bizottsaga (MB) 5. ilésén.

o Részvétel egyeztet6 forumon, téma: A fogyatékos személyek kozosségi taxi
kozlekedésének olcsébba tétele és az utazasi folyamat korulményeinek hatékony
segitése.

o Elbadas tartasa Nyiregyhazan, a Fehér Bot Alapitvany rendezvényén, a ,Fogyatékosok,
ezen belll a latassérilt emberek helyzetének alakulasa napjainkban” cimen.

e Részvétel az EFOESZ megalakulasanak 35 éves jubileumi innepségén a Parlamentben.

o Részvétel Egerben a Vakok és Gyengénlatok Heves megyei Egyesiilete esélyegyenléségi
konferenciajan, elbadas tartasa a Latassérult emberek esélyegyenléségeérdl.

o Részvétel a Nyirségi Egyesulet Nemzetkozi Kulturalis Seregszemléjén, el6adas tartasa a
latassérult emberek helyzetérél Magyarorszagon.

o Részvétel a Szerb Vakok Szovetsége megalakulasanak 70. évforduldja alkalmabdl tartott
rendezvenyen, a belgradi Save Center-ben.

e El6adas tartdsa a Pesti Magyar Szinhaz altal, a ,KIHIVAS — FELELOSSEG -
LEHETOSEG” cimen szervezett, az |. Akadalymentesités az eléadé-mivészet terlletein
nemzetkdzi konferencia és workshop elnevezésii rendezvényén a Szovetség kulturalis
tevékenységeirdl.

o A Magyar Hospice Alapitvany altal Debrecenben mikdédtetett Méltésag Mezeje programon
k6szont6 beszéd mondasa.

o Részvétel az ELTE Fogyatékoslgyi Kodzpontjdban megrendezett kerekasztal
beszélgetésen, ahol tajékoztatast adtak szolgaltatasaikrol és megismerhettik a vak és
gyengénlatd egyetemistak véleményét, igényeit az Egyetemen tortén6 minél
akadalymentesebb tanulasuk vonatkozasaban.

2.2.2. Az EInok kiemelt fontossagu érdekvédelmi és érdekképviseleti tevékenysége
eredmeényei

Az EIndk munkadjarol és annak eredményeirdl minden elndkségi Ulésre részletes, irasbeli beszamolot
készit, melyet az MVGYOSZ e-mailben kérhetd hirlevelében, a Vakok Vilaga cimi folyoiratunkban
lehet elolvasni, vagy betekintési céllal kikérheté az MVGYOSZ irattarabdl.
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2.3. Az EInokség tagjainak érdekvédelmi és érdekképviseleti
tevékenységei

Az elnbkség miikddési rendjét a hatalyos Alapszabaly irja le. Jelen Kézhasznusagi beszamoléban a
2015 majus 30-an megvalasztott elndkségi tagok beszamoloit tesszik kdzze.

2.3.1. Dr. Ozvari-Lukacs Adam, alelndk

Az elndkségi tagsagra tortént megvalasztasomat kévetéen 2015. juniusaban feladatként a
segédeszkdzellatassal és az egyenld banasmoddal kapcsolatos feladatokat vallaltam, emellett az
elndkség megbizott az alelnoki tisztség ellatasaval. A fenti kérdésekkel 6sszefuggd feladatokat 2016-
ban is az elndkkel egylttmiikdédve végeztem. A segédeszkozellatassal dsszefliggben 2016. soran a
szakmai vezetd és a nemzetkdzi referens munkajanak kdszonhetéen mind a segédeszkdzboltba,
mind a Szdvetség egyéb szolgaltatd egységeibe tobb segédeszkdz kerilt beszerzésre. Ezen
beszerzések kozil a nagyobb értéklekrdl az elndkségi Uléseken is hatarozat sziletett, illetve
tajékoztatas hangzott el. Mivel a szakmai vezet6 és munkatarsai az anyagi lehetéségekhez mérten
folyamatosan torekedtek a segédeszkozellatas fejlesztésére, az elndkség folyamatos intézkedésére
ezzel 6sszefliggéen nem volt szikség.

Az egyenlé banasmadd elémozditasa érdekében 2016. februarjaban levelet intéztiink a MAV Start Zrt-
hez a latassérult utasok tandemkerékpar szallitasaval kapcsolatban, mivel a cég Uzletszabalyzata
ezzel 6sszefliggden olyan rendelkezést tartalmazott, mely korlatozta a tandemkerékparok szallitasat.
Az Uzletszabalyzat modositasat kovetéen a latassérult utasokat hatranyosan érinté rendelkezés
hatalyon kivll helyezésre kerdlt.

2016. oktobere soran egyeztetést kezdeményeztink az Orszagos Birésagi Hivatallal, mivel az
elektronikus peres eljarasban a latassériltek egyenlé hozzaférése nem valésul meg. Ennek oka az,
hogy az elektronikus nyomtatvanyok kitoltésére szolgalo felllet nem akadalymentes. Az OBH a
problémaval a NISZ Zrt-hez iranyitotta a Szbévetséget, az egyeztetés folyamatban van. Az ligyben az
alapvetd jogok biztosa is vizsgalatot folytat, ennek eredményérél egyelére nincs informacionk.

2016. évben a SzOvetség tdbbszor probalt egyeztetni a BKK Zrt-vel a metrdajtok nyitdsa kapcsan
kialakult problémardl. Sajnos — az egyeztetések nem vezettek eredményre, mivel a budapesti 2-es és
4-es metrd szerelvényein az ajtdk nyitasat tovabbra is az utasoknak kell végezni. A probléma
megoldatlansaga miatt 2016. novemberében kezdeményeztik az Egyenlé Banasmod Hatdsag
eljarasat, melyben én képviselem az MVGYOSZ-t. Az eljaras folyamatban van.

2016. augusztus 18-24. kdz6tt az elndk képviseletében — Ollé Attilaval egylitt - részt vettem a WBU
kozgyllésén Orlandoban. Megbeszéléseket folytattunk a német, a svéd, az amerikai, a dan és
szamos mas érdekvédelmi szervezet képviselbivel és szamos segédeszkdzgyartdval. A kdzgyilésrdl
a 2016. szeptemberi elndkségi Ulésen részletesen is beszamoltunk, e beszamolé az Ulés
jegyzdékoényvében megtalalhato.

Fentiek mellett az elndkségi Uléseken egy kivétellel részt vettem, a hidnyzas oka az orlanddi utazas
volt. Alelnoki tisztembdl eredben emellett rendszeresen gyakoroltam az alairasi jogot azokban az
esetekben, ahol ez az dsszeférhetetlenség miatt az elndk szdmara nem lehetséges.
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2.3.2. Barnoczki Gabor, foglalkozasi rehabilitacio

A 2016. évben az alabbi rendezvényeken, konferenciakon vettem részt:

- 2016. marcius 3. ,Gazdalkodas, jogi kérnyezet, tipikus és atipikus foglalkoztatasi viszonyok a
civil szféraban” cim(i, Penta Unié Zrt. Altal szervezett képzésen vettem részt Budapesten.

- 2017. marcius 9, Budapest, Kesztyligyar: ,Rehabilitacio, esély a megvaltozott
munkaképességl embereknek” ciml konferencia az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szocialis
Ugyekért és Tarsadalmi Felzarkozasért Felelés Allamtitkarsaga szervezésében. A rendezvényen
Kacsor-Macska Zsuzsanna elntkségi taggal képviseltik az MVGYOSZ-t.

Témak voltak: a legfébb eredmények és az agazatkdzi egyuttmiikodés ismertetése Czibere Karoly és
Szekeres Pal altal, a megvaltozott munkaképesseégli emberek helyzete Németh Eszter (KSH)
eléadasaban, a komplex rehabilitacio jelentésége és gyakorlati megkozelitése Lénard Julia (MEREK)
tolmacsolasaban, az elemi rehabilitacio szerepe a komplex rehabilitacidban Szabéné Berta Irén
(Vakok Allami Intézete) részérdl, a rehabilitacié megtériilése és finanszirozasi lehetéségei (Dézsa
Csaba, Miskolci Egyetem), komplex szikségletfelmérés és tamogatasi lehetéségek az Eurdpai unids
projektek eszkdzrendszerével (Daczi Péter, NRSZH), foglalkozasi rehabilitaciéot és munkaerdpiaci
integraciot tamogato eszkdzok (Arvai Csaba, EMMI), foglalkozasi rehabilitacié a gyakorlatban (Vég
Katalin, Salvavita Alapitvany), az orvosi rehabilitacié lehetéségei és eredményessége (Dr. Dénes
Zoltan, OORI), a tamogato technoldgiak szerepe (Besze Tibor, MEREK) és rugalmas biztositasuk
(Mér Zoltan). Az el6adasok koézul kiemelendé Daczi Péter, az EFOP 1.1.1 projekt szakmai
vezetéjének tajékoztatdja. Osszefoglalta a TAMOP 1.1.1 projekt eredményeit és felvazolta az EFOP
1.1.1 programot, mint a megvaltozott munkaképességli emberek munkaerbpiaci integracidjat
foglalkozasi rehabilitaciés szolgaltatdsokkal és aktiv eszkdzokkel el6segitdé kiemelt projektet és
emlitést tett a VEKOP 7.1.3 programrdl is.

- 2016. szeptember 20-an részt vettem a Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatal VEKOP
7.1.3-15-2016-0001 azonosité szamu ,Megvaltozott munkaképességli emberek tamogatasa” cimi
kiemelt projekt nyitdkonferenciajan a budapesti Premier Kult Café-ban. A nyitérendezvény célja volt,
hogy bemutassak a projektben résztvevé Ugyfelek foglalkozasi rehabilitacidjanak elésegitéséhez
igénybe vehetd kilonbdzé szolgaltatasokat és tamogatasi formakat. A projekt keretdésszege 2 milliard
Forint és 1500 f6t kivannak bevonni 2018. jualius 19-ig.

Oktéber hénap folyaman kezdeményeztem, hogy az MVGYOSZ valamilyen formaban ajanlja fel
partnerségét a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatalnak és a Budapest FG&varosi
Kormanyhivatalnak a projektbe valé bekapcsolddas érdekében.

- 2016. december 12-én jelen voltam a Rehabilitacios Foglalkoztatasi Tanacs ,Egyuttmikodési
rendszer kialakitasa a befogadé munkahelyekért” konferencian, Miskolcon a varoshaza disztermében.
Miskolcon els6ként emelték be a Helyi Esélyegyenlségi programba a Rehabilitaciés Foglalkoztatasi
Tanacs létrehozasat.

A helyi kezdeményezés, az allami, dnkormanyzati, gazdasagi-vallalati, illetve szakmai és civil
szervezetek Osszefogasaval tamogatja a fogyatékos és megvaltozott munkaképességli emberek
elhelyezkedését a munka vilagaban.
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Felmérik és felmérjik a megvaltozott munkaképességli személyek létszamat, abbdl ki az aki
potencialisan munkavallaloé lehet a térségben. Ez a program mintaként szolgalna arra, hogy a tobbi
varos a helyi esélyegyenléségi programjaba emelije be a rehabilitacios foglalkoztatasi tanacs
megalakulasat, és segitse a megvaltozott munkaképességiieknek a munkaba allitdsat olyan téren is,
hogy az igények a kinalattal talalkozzanak egy idé utan.

Ezen a konferencian elhangzott Nyitrai Imre helyettes allamtitkar ar részérdl, hogy a rehabilitacios
kartya hozzaférhetdségét kivanjak kiterjeszteni toérvényalkotasi szinten. Ezt a kérdést a Szovetség is
folyamatosan napirenden tartja és kilénb6z8é férumokon képviseli, hogy ne csak a B1, C1 kategdrias
megvaltozott munkaképességliek kaphassak meg a rehabilitaciés kartyat, hanem a komplex
mind&sités szerint a sulyosabb egészségi allapotu fogyatékossaggal él6 emberek is. A tajékoztatas
szerint a B2 C2 kategoriara probaljak ezt kiterjeszteni. 1 év tapasztalata utan kiderdl, mennyire valtja
be a hozza flizétt reményeket és késdbb nem lesz akadalya a tovabbi bévitésnek a D és E kategdriak
felé. Ujbdl emlitettem a problémat, hogy a sulyosan fogyatékos személyek, a komplex mindsités
szerint D és E kategorias megvaltozott munkaképességl emberek vannak a legnehezebb helyzetben
a munkaba allas terén, ezért kellene kiterjeszteni rajuk is a rehabilitacids kartya hozzaférhetéségét. A
helyettes allamtitkar ar azt valaszolta, hogy megprobalja elészor torvényalkotasi szinten javasolni.
Talan nem voltak hiaba az ezzel kapcsolatos megnyilvanulasai az MVGYOSZ-nek.

Részt vettem az MVGYOSZ 2016. évi rendes évi Kiildottgylilésén majus 21-én.
Az EIndkség 2016. évi nyolc Ulésén jelen voltam. Részt vettem a dontéshozatalban és az elnOkségi

tagok kozotti, egyes ulgyeket érintdé és dontéselbkészité levelezésekben. Végeztem az elndkségi
Ulések jegyz6kdnyveinek ellendrzését és hitelesitését.

2.3.3. Kacsor-Macska Zsuzsanna, elemi rehabilitacio, nemzetkozi kapcsolatok

Orszagos elndkségi tagként részt vettem az elndkségi Uléseken, kivételt képezett ez aldl a 2016.
januar 19-ei elndkségi ulés, ahol egészségi allapotom miatt nem tudtam jelen lenni.

Elemi rehabilitacio terlletén végzett feladat:

2016. februar:

EIndk ur felkérésére segitséget nyujtottam az OFT elemi rehabilitaciés napirendi pontjanak
el6készitéséhez. (Beszamolot készitettem az elemi rehabilitacid helyzetér6l Magyarorszagon.)
Felhasznalva az elemi rehabilitacié teriletén kamatoztatott tapasztalataimat, javaslatokat tettem,
felvazoltam a Visal lehetséges szerepét is a rehabilitacio terlletén.

2016. 02. 26.
Részvétel a: ,Atmenetek, valtozd elethelyzetek a latasseérilt személyek életében” cimi szakmai
konferencian

2016. 03. 09.
Részvétel a: "Rehabilitacié: Esély a megvaltozott munkaképességli embereknek" konferencian, majd
beszamolot készitettem az elhangzott informaciokrol.
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Nemzetk6zi kapcsolattartoként a kovetkez6 feladatokat lattam el:

2016. februar:

Utankdvetés: A 2015-6s eévben tartott Visal foglalkozassorozat lezarasat kdvetéen 2016. februarjaban
utankovetés céljabdl csoportfoglalkozast tartottam egy alkalommal, ahol a részt vevokkel at tudtuk
beszélni, hogy mit profitaltak a Visal foglalkozasokon valé részvételikbdl, milyen javaslataik vannak,
amelyeket be lehetne épiteni a Visal programba. Erre az alkalomra a csoporttagok kérésre EIndk Urat
is meghivtam, illetve felkértem Csattos Martat a VERCS vezetdjét is, hogy ismertesse a VERCS
szerepét a hazai rehabilitacié tertletén.

2016. szeptember:

Visal foglalkozassorozat el6készitése egyesileti munkatarsak szamara:

Gal Enikével az MVGYOSZ rehabilitacios szakemberével elkészitetttk a felhivast, a
foglalkozassorozat tervezetét, 6sszeallitottuk a csoportfoglalkozasok szakmai anyagat.

2016. novemberében tdmbdsitve a hét alkalmat, harom alkalommal kétszer 2,5 éraban tartottuk meg
a tréninget. A tuljelentkezés miatt két részre osztottuk a csoportot, 10 fével indult az elsé tréning, ahol
végul kb 7-8 f6 vett részt betegség miatt. A kdvetkez6 csoportot 2017. marciusara tervezzik.

2016. november 25-én részt vettem Madridban a: EBU Project - Employment in Europe after 10 years
of the UN CRPD: “Challenges and opportunities”. c. konferencian.

2.3.4. Majoros Kalmanné, sport, kultura, szabadid®

2016. januar 19-én részt vettem az elntkségi ulésen.
2016. februar 23-an részt vettem az elndkségi Glésen.

2016. februar 29 és marcius 2 kozott ,Szomszédolas” cimmel szakmai konferencian vettem részt
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei egyesulet szervezésében Nyiregyhazan.

2016. aprilis 6-an Egyesduleti EIn0kok tanacsanak ulésén vettem részt.
2016. aprilis 26-an részt vettem az elndkségi tlésen.

2016. aprilis 30-an az MVGYOSZ Vakvezetbkutya-kiképzé Iskolaban megtartott Orszagos Vakvezet6
Kutyas talalkozén voltam.

2016. majus 18-an ,Hallgasd csak” szinhazi élménynapon voltam amit a GNM Szinitanoda és az
Informatika a Latassériltekért Alapitvany k6z6s programja volt.

2016. majus 19-én a Salgotarjani Egyestlet kozgy(ilésén voltam.
2016.majus 21-én részt vettem az MVGYOSZ kuldott kdzgydlésén.

2016.majus 26-an Borsod megyei Egyesulet meghivasat fogadtam el. A Bartok Béla Zenemivészeti
iskola névendékeinek koncertjén voltam.

2016.majus 28-an meghivast kaptam esklvére ahol egy siket vak férfi és egy siket holgy eskuvéjének
lehettem tanuja. Meghaté esemeény volt.
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2016.majus 30-an Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei egyesiulet tagjainak bemutattam az Otell6 logikai
tarsasjatékot. A jelenlévé tagok szivesen kiprébaltak ezt a jatékot.

2016. junius 15-én részt vettem az elndkségi Ulésen.

2016. junius 30-an Sport napot tartottam a Heves megyei egyesillet tagjainak és meghivtam Dr Nagy
Sandor elndk urat, a Latassériiltek Eszak-alféldi Regionalis Egyesiilet tagjait, Borsod megye és
Négrad megyei egyesiletek elndkeit és tagsagat erre a rendezvényre.

2016. augusztus 24-én részt vettem az elndkségi Glésen.

2016. szeptember 3-an részt vettem a Latassériiltek Eszak-alfoldi Regionalis Egyesiilet sport napjan.
Logikai jatékokat mutattam be jelenlévd egyesduleti tagoknak.

2016. szeptember 7-én MVGYOSZ sport napjan fontosnak tartottam, hogy a Szévetség segédeszkoz
boltjdban kaphato logikai jatékokat bemutassam és kiprobalhassak a sportnapon jelenlévé személyek.

2016. szeptember 8-an részt vettem a Hermina egyesilet szervezésében megrendezett programon.
Az olvasas vilagnapja alkalmabodl szerveztek forumot. Rovid el6adasom keretében beszéltem a
latassérultek olvasasi lehetbségeikrdl.

2016. szeptember 27-én részt vettem az elndkségi Ulésen.

2016. szeptember 28-an Heves megyei egyesiilet szervezésében ,Esély egyenléségi” napot tartottam.
Meghivtam Dr. Nagy Sandor elndk urat és felkértem egy el6adas megtartasara. Meghivtam Borsod és
Nograd megyei egyesitlet vezetGségeét és tagjait erre a programra.

2016. szeptember 29-én BETA Akadémia konferenciajan voltam.
2016. oktober 8-an Besenybtelek szureti napjan vettem részt.

2016. oktdber 10-én a Latassériiltek Eszak-alféldi Regionalis Egyesiilet Nemzetkdzi Fehérbot napi
Unnepseégen voltam.

2016. oktober 13-an a Nemzetk6zi Fehérbot napjat egyesuletemben méltoképpen meginnepeltik.

2016. oktober 14-én az MVGYOSZ Fehérbot Nemzetkdzi Napja alkalmabdl tartott rendezvényen
vettem részt.

2016. oktdber 25-én Eletet az Eveknek nyugdijas klub Naplemente csoportjanak rendezésében
Hatvan varosaban egy kulturalis programon vettem részt.

2016. oktober 26-an BETA Akadémia konferenciajan voltam.
2016. november 8-an részt vettem az elnOkseégi Ulésen.
2016. november 23-an BETA Akadémia konferenciajan voltam.

2016. november 24-én meghivast kaptam a Hort Bokréta nyugdijas klub mikodésének 10 éves
jubileumi kulturalis m{isorara.

Részt vettem azon szervezetek, egyesuletek, alapitvanyok munkajaban, akik azért dolgoznak, hogy a
latassérilt emberek hasznosan toltsék el szabadidejuket, legyen az kulturalis, vagy sport program.
Folyamatosan figyelemmel kisérem munkassagukat.
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2.3.5. Nemes-Naqgy Tunde, Braille kultura, ifjlusagugy, oktatas

2016. januar 4-én telefonos interjut adtam a Hit internetes radiénak a Braille vilagnapjan. Beszéltem a
pontiras kialakulasarol, arrol hogyan allitjak el a Braille-t, mi a feladata a Braille bizottsagnak, milyen
kiadvanyokat olvashatnak pontirasban a latassérultek, a kozéletben hol talalkozhatunk a pontirassal,
a Braille terjedelmességérdl, a kdnyvtarakrél, valamint arrdl, hol latnam szivesen a mindennapokban a
Braille pontokat.

2016. januar 18-an latogatast tettem Jonas Beataval az MVGYOSZ pénzlgyi munkatarsaval a Vakok
és Gyengénlatok Fejér Megyei Szervezetének irodajaban. Dr. Mellar Renata elndk asszony és
munkatarsai fogadtak bennlinket és bemutattak a szervezet tevékenységeit, tagjainak igényeit,
valamint kérésre beleolvashattunk az alapszabalyba is. Beszélt az elndk asszony a 2016-os év
szakmai terveirdl, az egyesilet tagjainak érdektelenségérél és egyfajta kérést is megfogalmazott az
MVGYOSZ elnbksége felé, az allami tamogatassal kapcsolatban.

Javaslatokat tettem és véleményeztem az MVGYOSZ 2016-2020 évekre vonatkozo stratégiajat.

Kdzvetitettem az elndkség felé, hogy hiany mutatkozik a magyarul beszél6 vérnyomasmeérd
beszerzése terlletén, amit a latassérilt emberek tekintetében azonnali megoldasra vard feladatnak
itéltem.

Marcius 21-én részt vettem a Braille-bizottsag Unnepi Ulésén, mint a bizottsag tagja, és mint az
MVGYOSZ orszagos elndkségének tagja.

Aprilis 24-én részt vettem a Motivacié alapitvany és a Jolét alapitvany kozds szervezésében
megrendezett ,Alternativ anyak napja” cimi rendezvényen. A programon el6adasokat hallgathattak a
résztvevok a fogyatékos gyermekeket nevel6 szil6k mindennapi megprébaltatasairdl, a kozlekedési
nehézségeikrél, az egészséglgyben fellépd nehézségekrél, a segédeszkoz ellatasrél, valamint
kiosztottak a befogadod és a visszafogadé munkahelyek dijat is.

Aprilis 25-én részt vettem a Vakok iskolajaban megtartasra keriild szakmai konferencian, amit a
latasvizsgalé modszertani kdzpont fennallasanak 40. évforduldja tiszteletére szerveztek.

Majusban sor kerlt az orszagos kuldéttgydlésre. A tagegyestletek kuldottei delegaltak a FESZT -be,
hogy itt képviseljem az MVGYOSZ-t.

Junius 28-an telefonos interjut adtam a Hit Radidonak. A siketvakok vilagnapja kapcsan, arrdl
kérdeztek, a latassériltek hogyan tudnak részt venni a fels6oktatasban? Milyen tanulast kdnnyité
eszkbzeink vannak, milyen konkrét segitséget kapnak a latassérilt tanuldk az egyetemektdl,
féiskolaktol?

Oktdéber 14-én részt vettem az MVGYOSZ Fehérbot napi rendezvényén, ahol szinvonalas kulturalis
musor keretében kerlltek atadasra a Braille emlékérmek.

November 21-én részt vettem a Braille bizottsag kihelyezett szakmai programjan, melyet a
Latasvizsgalo Médszertani Kdzpontban tartottunk. A bizottsag tagjain kivil jelen volt Dr. Nagy Sandor
az MVGYOSZ elndke, Angyal Gabor az MVGYOSZ szakmai vezet6je, valamint a Vakok iskolajanak
tanarai.

Az MVGYOSZ elndksége altal megtartott munkaértekezleteken a 2016-os évben, két alkalommal nem
tudtam részt venni egészségugyi okokbdl. Folyamatosan kivettem a részemet az elektronikus
levélvaltasokbdl, rendszeresen hozzaszoltam a napirendi pontokhoz, munkdmmal és szakmai
tapasztalataimmal hozzajarultam a latassériltek érdekében végzett munkahoz.
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2.3.6. Pesti Zoltanné Petd Maria, eqyenld esélyll hozzaférés, akadalymentesités

A 2016.11.10-ei elndkségi ulés kivételével, - melyen betegség miatt nem tudtam részt venni —
valamennyi Ulésen aktivan részt vettem.

Folyamatosan egyeztettiink Dr. Nagy Sandor elndk urral és Angyal Gabor szakmai vezetdvel a
feladatkérombe tartozo Ggyek kapcsan.

Erhart Péterrel, a MVGYOSZ akadalymentesitésért felelés munkatarsaval tobb akadalymentesitésrol,
egyenld esélyl hozzaférés megteremtésének elésegitéseét célzd rendezvényen, megbeszélésen részt
vettlink.

A szakmai vezet6vel kdzosen kidolgoztunk egy képzési tematikat a KSH kérdezébiztosai szamara.
Javaslatokat tettem és véleményeztem az MVGYOSZ 2016-2020 évekre vonatkozo stratégiajat.

Javasoltam, hogy az 5/1. célkitizésnél a ,Braille-iras-olvasas fontossagat igazolé bizonyitékok
gyUjtése” szovegrészt modositsak. Nem tartottam indokoltnak bizonygatni a szikséges és nyilvanvalo
dolgokat. Az elndkség elfogadta a javaslatot.

Az altalanos nyomtatvanykitoltd program (ANYK) akadalymentesitése kapcsan elndk drral egyeztetve,
Dr. Simon Gergellyel levelet irtunk Tallai Andras parlamenti és adougyekeért felelés allamtitkarnak, a
NAV vezetéjének.

Két elndkségi Ulésen is elétérbe kerllt a Szovetség székhazanak allaga, a feldjitas koéltségei, kontra
az eladas lehet6sége.

Megfogalmaztam véleményemet: ,Le kell vezetni a két verziét. Mivel jar a feldjitas, és eladas esetén
mire lehet szamitani, illetve eladas esetén hol és milyen feltételekkel lehetne Uj székhazat venni vagy
bérelni. Tényadatokat kell a kuldottek elé vinni, mert nem lehet csak érzelmi alapon donteni egy ilyen
dologban. Ez egy pénznyel6 és nem fog annyi visszajonni a feldjitas koltségeibdl, mint amennyit bele
kell fektetni a feltjitasba. A szolgaltatasok és egyéb érdekképviseleti dolgok elél veszi el a pénzt.
Igenis a kildottek elé kellene vinni mindenféle alternativaval egyitt, hogy észérvek alapjan tudjanak
donteni, ne érzelmi alapon, tények ismerete nélkuil kelljen dénteni.

A metré6 akadalymentesités kapcsan beszamoltam az Akadalymentesitett Varos elnevezési
rendezvényen elhangzottakrol, melyen Erhart Péter akadalymentesitésért is felel6s munkatarssal
k6zdsen vettunk részt.

Javasoltam, hogy a koévetkez6 kuldottgylilésen szavazzunk a Fejér Megyei szervezet kizarasarol,
mivel évek 6ta nem tartjak be tagi kotelezettségeiket, szakmailag vitathaté tevékenységet folytatnak,
amellyel veszélyeztetik a MVGYOSZ és tagszervezeteinek munkajat.

Mindannyiunk szamara fontos a segédeszkdz ellatas. Megérdeklédtem az esélyegyenléség jegyében,
hogy a MVGYOSZ tagszervezeteinél, azoknal az egyesuletnél, akik szakmai / szervezeti napot
szerveznek, tudjak e biztositani, hogy bemutassak a segédeszkozoket. Lesz-e lehetbsége a
Szovetségnek ezeken a rendezvényeken megjelenni és bemutatni az Aaltaluk is forgalmazott
eszkozoket? Ordmmel értesiiltem, hogy ennek érdekében lépéseket tett a Szévetség. Angyal Gabor
szakmai vezet6 tajékoztatott bennuinket, hogy lesz erre lehetésége a SzOvetségnek, és az érdekl6dd
egyeslletek igénybe tudjak venni ezt a fajta szolgaltatast is.
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A BKK részérél Nyul Zoltan, a BKK Zrt Stratégia és innovacio igazgatoja nem valaszolt elndk ur
megkeresésére a metrd ajték gombnyitasaval kapcsolatosan.

Ennek kapcsan, 2016. szeptember 2-an, 9 6rakor tesztel6ket vartak a Il. Janos Pal papa téri
metrémegalléba. Az eseményen Erhart Péterrel és Benedek Zoltannal kdzdsen vettink részt.

igéretet tett a BKK jelen levé munkatarsa a metrd kocsik automatikus ajtonyitasanak visszaallitasara.

A megbeszélésen BKK-t megkértuk, hogy soroljak fel, szerintuk miért jobb igy. Azon kivll, hogy
gazdasagosabb semmilyen mas indokot nem tudtak mondani. Felvetettik a kérdést, hogy melyik a
fontosabb a gazdasagi szempont vagy az emberek biztonsaga? Persze a valaszuk az volt, hogy az
emberek biztonsaga a legfébb szempont. Arra tettek igéretet, hogy egy hdénapon belll ujra
automatikusan nyilnak az ajték és természetesen ez az 6sszes metrévonalra érvényes lesz. Ez azota
sem teljesult.

Erhart Péter 0 kaltéri és beltéri taktilis burkolati elemeket mutatott be az Ulésen, amelyet el6zetesen
szamomra egy megbeszélésunkdon mar bemutatott. A terméket teszteltik, melynek soran a személyes
tapasztalatom jo volt. Szamomra biztonsagosabbnak bizonyult ez a 3,5 mm magassagu taktilis termék
a hasonldé, 5 mm magassagunal. A magasabb talpu vagy sarku labbeliben kozlekeddk esetén
kifejezetten hasznalhatébbnak, biztonsagosabbnak talaltam.

Jeleztem a segédeszkozbolttal kapcsolatban hozzank érkezett panaszt. A mi tagjaink kozott volt
néhany, akinek nem volt pozitiv az akcié kicsengése. Féleg azok korében, akik vidékrdl érkeztek, és
hiaba volt idépontja, még sorba is kellett allni. Telefonon elérni lehetetlen volt a boltot, az e-mailben
bekiildétt rendelésre csak sokkal késébb reagaltak és az is hianyos volt. Evek 6ta visszatérd és az
egyik legtobb gondot okozo része a szolgaltatadsoknak a segédeszkdzbolt. Ezzel kapcsolatban érkezik
a legtébb negativ visszajelzés. A ,bolt” elnevezés kapcsan mas elképzelése van az embernek.
Példaul be lehet menni, ahogy belép az ember, a bolt kialakitasa is alapbdl egy negativum. Teljesen
természetes dolog, hogy meg akarja nézni a vasarld az eszkozoket. Legyen egy olyan rész, ahol
megnézheti. Szerintem ezt meg lehet oldani, plusz személy felvételével vagy a bolt atalakitasaval. Ha
ezt igy sokaig huzzuk még tébb elégedetlenseget fog okozni.
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2.3.7. Az EInokséqi tagok érdekvédelmi és érdekképviseleti tevékenysége altal elért

eredmenyek

Az EInOkségi tagok EInokségi hatarozatok hozatala és konzultativ tevékenységuk utjan fejtik ki
érdekvédelmi és érdekképviseleti tevékenységiket, meghatarozva azzal azokat az iranyelveket,
amelyeket az EIndk szervezeti szinten képviselhet a jogalkotok és politikai dontéshozok felé. Ezért
munkajuk eredményességének reprezentativ mutatdja az adott idészak alatt hozott hatarozatok
szama.

Az MVGYOSZ elndksége a beszamolasi id6szakban 8 alkalommal Ulésezett és ez id6 alatt 62
hatarozatot hozott.

2.3.8. Az EInokség legfontosabb hatarozatai

3/2016. (1.19.) sz. EInbkségi Hatarozat a Magyar Braille-iras szabalyainak valtozasairdl

5/2016. (1.19.) sz. EInOkségi Hatarozat az MVGYOSZ 2016 — 2020-ig tarté stratégiajanak
elfogadasardl

23/2016. (IV.26.) sz. EIndkségi Hatarozat a 4-es metrd Ugyében inditandé EBH eljarasrol
24/2016. (IV.26.) sz. EIndkségi Hatarozat a WBU kozgyllésén torténd részvételrdl

29/2016. (VI.15.) sz. EInOkségi Hatarozat a Braille-emlékéremre tortént felterjesztések
elfogadasardl

59/2016. (XI.15.) sz. Elndkségi Hatarozat az MVGYOSZ szamara koltségvetési soron
elkilonitett allami tAmogatas felhasznalasanak alapelveirdl

60/2016. (XI1.15.) sz. EIn6kségi Hatarozat az adézok altal a 2016-os rendelkezé évben, az SZJA
1%-rél az MVGYSZ javara tortént felajanlasokbdl befolyt pénz felhasznalasi alapelveirdl

2.3.9. Az EInok és az EInokség munkajat kozvetlenul seqgitd munkatarsaink

Barath Barbara (elndki asszisztens)

Angyal Gabor (szakmai vezet6)

Ollé Attila (nemzetkdzi referens)

Erhart Péter (egyenl6 esély(i hozzaférés)

Szabé Hajnalka (személyi segités)

Koczkasné Toth Csilla (irodai és adminisztracios feladatok részbeni végzése)
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2.4. Az Egyesiileti EInokok Tanacsa (EET)

Az EET az MVGYOSZ konzultativ testiilete. Osszehivasanak és mikddésének rendjérél hatalyos
Alapszabalyunk rendelkezik, amely letdlthetd honlapunkrél, vagy betekintési céllal kikérhet6
irattarunkbal.

Az EET 2016-ban 2 alkalommal, aprilis 6-an és november 29-én Ulésezett. F6ébb napirendi pontok
voltak: A SzOvetség és tagegyesiletei kdzott létesitendd egyluttmikodési szerz6dés megbeszélése, a
koltségvetési tamogatasrol készitendé beszamolé egységes kovetelményeinek kidolgozasa, a
Szovetség és a tagegyestletei kozott létrejott egylttmikddési megallapodas tapasztalatainak
megbeszélése a vak és gyengénlatd emberek szakképzésével kapcsolatos problémak megvitatasa,
javaslatok, vélemények megfogalmazasa

2.4.1. Az EET ulés eredményei

Az MVGYOSZ és tagegyeslletei kdzott egyuttmikodeési szerz6dés kottetett, valamint bevezetésre
kerilt a kéltségvetési tdmogatas egységes elszamolasi rendje.

A tanacskozasrol részletek az Ulés jegyzékonyvebdl ismerhetéek meg, amely letdlthetd honlapunkral,
vagy betekintési céllal kikérhetd irattarunkbal.
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3. Az MVGYOSZ szakmai tevékenységeinek bemutatasa

Szakmai tevékenységink rendkivll szerteagazé. Munkank célja azonban minden esetben azonos: A
vaksag vagy gyengeénlatas okozta, az élet minden terlletén felmerulé hatranyok csokkentése,
megsziintetése. A feladatok és munkavallalok szamaranya miatt nem tudunk minden
munkatarsunknak egy ugykoérhoz tartozé feladatot adni. Ezért egyesek neve kiilonb6zé szolgaltatasi
terlileteken is olvashatd, mint a megvaldsitasban résztvevé személy. igy tudjuk hatékonyabba tenni a
mikodésuinket.

A szakmai tevékenységek mikodését a Szakmai vezetd iranyitja, az adott terlleteken relevans
szakmai iranyelvek, a szervezeti kultira, a szervezeti stratégia és az EInok iranymutatasa alapjan.

3.1. A szakmai vezet6 tevékenysége

A szakmai vezetdé feladatait a hatalyos Alapszabaly hatarozza meg. Egyéb tevékenységeit a
Munkaltaté (EIndk) utasitdsa szerint végzi. A Szdvetség szakmai vezetéje 2016-ban Angyal Gabor
volt.

3.1.1. F6bb tevékenyséqei

3.1.1.1. Nyilvanossagi kommunikacidhoz kapcsolédo tevékenységek

o Direktmarketing tevékenység tervezése és el6készitése, szervezése
o Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolodo feladatok végzése

o Vakok Vilaga szolgaltatashoz sorolhato feladatok végzése

e Weboldal tartalom frissités elékészitése

e Szocidlis média aktivitasok tervezése és megvaldsitasa

o Média szereplés és sajtonyilatkozatok tétele

o Latogatocsoportok vezetése, tajékoztatasa

Ezekrél részletesen a PR és kommunikacio részben lehet tajékozodni.

3.1.1.2. Szolgaltatdsok mikodésének biztositasahoz, szolgaltatasfejlesztéshez kapcsolodd
tevékenységek

e SegédeszkOéz vasarlasi tamogatds, aruvasarlasi kedvezmények igénybevételi rendjének
kialakitasa

e Segédeszkdzok arképzési moédszertananak tervezése

o Alternativ segédeszkdz beszerzési forrasok felkutatasa

e Braille-és hangoskdnyv allomany bdvitésének elékészitése

e Braille-és hangoskdnyv kdlcsdnzés médozatainak fejlesztése

¢ Braille-nyomtatasu és felolvasott, digitalis-akadalymentes tankényvek készitési iranyelveinek
meghatarozasa

o Eseti konvertal6 csoport 1étrehozasa

e Braille-nyomtatasi hibak kikuszobolésének elbsegitése

o Vakvezetbkutya-kiképzd Iskola infrastrukturalis fejlesztésének el6készitése

e Vakvezet6 kutya biztositasaval kapcsolatos programok tervezése, fejlesztése
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OkosKlub szolgaltatas fejlesztése
Alairas tanfolyam koordinalasa
Szolgaltatasok nyujtasa iranyelveinek és eljarasrendjeinek kidolgozasa

Ezekrél a Szolgaltatasok bemutatasa részben lehet olvasni.

3.1.1.3. Projektekhez, palyazatokhoz kapcsolodo tevékenységek

A Vakok Vilaga folyéirat készitését részben finanszirozoé palyazat koordinalasa

A megvaltozott munkaképességl munkavallalok munkabérének tamogatasat célzé palyazat
tervezése

A Vakvezetbkutya-kiképz6 Iskola egyes tevékenységeit részben finanszirozé palyazat
tervezése

Kdzremikodés a vAktiv nap projektben.

A Bevezetés a Braille-iras-olvasas ,rejtelmeibe” ciml kényv kiadasanak koordinalasa

A Fehérbot Nemzetkdzi Napjan tartott rendezvények tervezése, el6készitese

Segédeszkdz és Eletvitelt Segité Eszkézhoz Jutas Tamogatasat Célzé Programja (SESEJT
16.01 MVGYOSZ) tervezése, el6készitése és megvaldsitasa.

Ezekrél a Palyazatok és projektek bemutatasa részben lehet tovabbi informacidkhoz jutni.

3.1.1.4. Az EIn6k munkajanak segitése

Dontés el6készitések a szolgaltatasokban dolgozé munkavallalok foglalkoztatasaval
kapcsolatban

Képviselet az FSZK testlileti tGlésein, a Nemzeti Internet Konzultacié eseményein, az ETTIK és
az FSZK Ulésein

Egyuttmikodési megallapodas, egyéb szerzdéstervezetek készitése

Braille-irasos feliratok irasképének ellenérzése, grafikai szerkesztése

. A Szakmai vezetd tevékenységét seqit6 munkatarsak és feladataik

3.1.3.

Koczkasné Téth Csilla (szolgaltatasvezetd): OEP-hez benyujtandé méltanyossagi tamogatas
kérelmek ugyintézése, szolgaltatdsokban dolgozék munkajanak koordinalasa, adminisztraciod
Ollé Attila (nemzetkdzi referens): szakforditasok készitése, vam ugyintézés, kulféldon torténé
munkavégzés elbkészitése, kapcsolattartas kilféldi partnerekkel és tarsszervezetekkel

Erhart Péter (rehabilitacios mentor): egyenldé esélyll hozzaférés, személyi segités, grafikai
munkak, fotd dokumentacio készitése

Lipdczki Zoltan: irodai és adminisztraciés feladatok

Torma Zsolt (iOS szakért6): okostelefon hasznalat oktatashoz sziikséges anyagok készitése,
el6adasok tartasa, részvétel latassérilteknek készitett alkalmazasok fejlesztésében,
honositasaban.

A Szakmai vezetd tevékenységenek eredmeényei

A szolgaltatasoknal és mas, az el6z6 év eredményeire vonatkozéan 6sszehasonlitasi alapot képezé
adatok Osszevetése alapjan, szakmai teruleteken 10% korlli ndvekedés a jellemzd. Ezen felll minden
terlleten torténtek fejlesztések, a sorstarsaink szamara elényds valtoztatasok. Ezekrél konkrét
adatokat és informacidkat a Szolgaltatasok bemutatdsa és egyéb beszamold részletek, az
eredmények kimutatasa bekezdések tartalmaznak.
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3.2. A tarsadalomra és az épitett kornyezetre hatast gyakorlé szakmai
tevékenységeink

3.2.1. Tarsadalmi szemléletformalas
A tevékenység célja: A 1até tarsadalom latassérultekhez vald viszonyulasanak formalasa.

3.2.2. Specifikus célok

= Altalanos és kozépiskolas diakok részére latassériilttel valé személyes talalkozas szervezése

» Altaldnos és kozépiskolas didkokkal a latassériiltek specidlis eszkdzeinek interaktiv
megismertetése

= Kozszolgaltatok munkavallaléi részére latassérilttel valo személyes talalkozas szervezése

=  Kozszolgaltaték munkavallaldival a latassériltek specialis eszkdzeinek interaktiv megismertetése

= Tomeges rendezvényeken az érdekl6d6k szamara a latassérlltek specialis eszkdzeinek interaktiv
megismertetése, latassérulttel valé személyes talalkozas lehetbveé tétele

3.2.3. A Tarsadalmi szemléletformalas tevékenyséqg megvaldsitasaban résztvevo
munkatarsak

- Schiff Moénika (szervezés, megvaldsitas)

- Bajnéczy Enikd (megvaldsitas)

- Morosits Darinka (megvaldsitas)

- Valent Ivett (megvaldsitas)

- Szab6 Hajnalka (szervezés, megvaldsitas)
- Benedek Zoltan (megvalodsitas)

- Kovacs Judit (megvaldsitas)

- Menyhart Andrea (megvalositas)

- Jonas Beata (szervezés, megvaldsitas)

- Angyal Gabor (szervezés, megvalositas)

- Erhart Péter (kreativ tervezés, grafikai munkak, megvaldsitas)

3.2.4. A Tarsadalmi szemléletformalas tevékenység megvaldsitasaban egyuttmikodo
partnerek, tamogatok, finanszirozas

- Magyar Allam (munkabér + jarulékok és fenntartasi koltségek)
- Nemzeti Rehabilitaciés és Szocidlis Hivatal (Megvaltozott munkaképességl személyek
munkabérek és specialis munkaeszkézeik beszerzésének részbeni finanszirozoja)

3.2.5. Fejlesztések a Tarsadalmi szemléletformalas tevékenységben

- Szemléltetd eszkdzpark gyarapitasa
- Mobdszertan adaptalas célcsoportokhoz
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3.2.6. A Tarsadalmi szemléletformalas tevékenyséq leirasa

A megrendel6 igényeihez és a célcsoport életkorahoz alkalmazkodva, kuls6é helyszinen személyes
talalkozasi és beszélgetési lehetéséget biztositottunk vak személyekkel. Integraltan jatszhato
tarsasjatékokba vonjuk be a célcsoport tagjait, valamint a latas hianyabdl eredé hatranyokat athidalé
életvitelt segit6 eszkozoket mutatunk be, hasznalat kozben. Népszerl vakvezetd kutyas
bemutatonkkal szorakoztatjuk és tanitjuk a nézéket. Igény esetén interaktiv foglalkozasok kapcsan a
Braille-iras bemutatasat végeztik. Szimulaciés szemivegek hasznalatat biztositottuk a latasvesztés
kilénb6z6 fajtainak ismertetése céljabdl.

3.2.7. Eredmények a Tarsadalmi szemléletformalas tevékenységben

42 helyszinen tartottunk tarsadalmi szemléletformalé rendezvényt ovodakban, altalanos és
kozépiskolakban, javitd neveld intézetben, cégeknél és kilonbdzd rendezvényeken. Ez 61%-kal tobb,
mint az el6z6 évben volt.

3.3. Akadalymentesitéshez kapcsol6do tevékenységeink

A tevékenység célja: A vak és gyengénlatd emberek kozteruleteken és kozintézményekben,
kbézszolgaltatasokban torténé egyenlé esélyl hozzaférését biztositani hivatott, alkalmazandé
modszerek meghatarozasa.

3.3.1. Specifikus célok:

= kdzhasznalatu létesitmények fizikai akadalymentesitésére tervezett modszerek vizsgalata,
véleményezése, modositasi javaslatok tétele, tamogato nyilatkozat tétele

= kozhasznalatu létesitmények infokommunikacios akadalymentesitésére tervezett modszerek
vizsgalata, véleményezése, modositasi javaslatok tétele, tamogaté nyilatkozat tétele

3.3.2. Az Akadalymentesitéshez kapcsoldodd tevékenyséqunk megvaldositasaban
résztvevd® munkatarsak

- dr. Nagy Sandor (elndk)

- Erhart Péter (akadalymentesitéssel foglalkozé munkatars)

- Babits Bernadett (REKORE, mérnok)

- Benedek Zoltan (tapasztalati szakértd)

- Kovacs Judit (tapasztalati szakért6)

- Pesti Zoltanné (elndkségi tag)

- Torma Zsolt (IT szakért8)

- Angyal Gabor (szakmai vezetd, Digitalis Jolét Férum)

- QOllé Attila (nemzetkdzi referens, nemzetkdzi j6 gyakorlatok forditasa)

3.3.3. Akadalymentesitési tevékenyséqunk megvaldsitasaban eqyuttmikodod
partnerek, tamogatok, finanszirozas

- Magyar Allam (munkabér + jarulékok és fenntartasi koltségek)

- Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal (Megvaltozott munkaképességli személyek
munkabérek és specialis munkaeszkézeik beszerzésének részbeni finanszirozoja)

- REKORE (Rehabilitacios-és Kornyezettervez6 Mérndkok Egyesulete)
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- Dr. Faragd Laszlo (budapesti aluljarok hangostérképei)
- Egyetemes Tervezés Informacios és Kutatokézpont (ETIKK)
- Vallalkozasi tevékenységunkbdl szarmazo bevételek

3.3.4. Akadalymentesitési tevékenyséqunk leirasa

A megrendeld altal atadott, egyedi azonositéval rendelkez6 muiszaki rajzok, latvanytervek alapjan a
taktilis burkolatok beépitésére vonatkozd utmutatdsokat adtunk, majd az ez alapjan modositott
tervrajzokat ellenériztik, a megfeleléen alkalmazott akadalymentesitési terveket tamogattuk. Kiépitett,
akadalymentesitett helyszineket teszteltiink bejarasokon. A nem mikdéds, hangjelzéssel ellatott
tajékoztatdé rendszerek (Gyalogos jelzélampak, utastajékoztatd berendezések) hibaelharitasaért
felel6s szolgaltatoknal kezdeményeztiik a hibaelharitast. Az akadalymentesitési kérdéseikkel hozzank
forduléknak megoldasi javaslatokkal szolgaltunk a konkrét Ugyek kapcsan. Tajékozédtunk az
akadalymentesités terén, a kulfoldon bevalt gyakorlatokrol. Koézérdekl bejelentések kapcsan
bejartunk helyszineket és kivizsgaltuk a bejelentéseket, adott Ugyekben a sziikséges intézkedéseket
megtettik. Az internetes tartalmak hozzaférhetésége lgyében részt vettiink a Digitalis Jolét Férum és
Digitalis Jolét Program kapcsan megrendezett szakmai konzultaciokban. Elkészittettik a Budapest
Nyugati és Keleti Palyaudvar, valamint a Népliget Autébusz Allomas aluljaréinak hangostérképeit,
melyek mobil applikacion keresztll érheték el. Az MVGYOSZ székhaz megkozelithetéségi
lehetbségeit feltoltdttiik weboldalunkra ugy, hogy az alapjan egy teljesen vak, de énalléan kézlekedd
személy is el tudjon jutni hozzank. Utdlag lerakhatd, kul- és beltériben alkalmazhato taktilis jelzések
forgalmazasat kezdtik meg a Inventive Trading Kft.-vel.

3.3.5. Eredmények az Akadalymentesitési szolgaltatasban

3.3.5.1. Ellen6rzott/modosult miszaki rajzok

v" Volanbusz 11 db autébusz allomas vizsgalata

v' Szombathely — Zalaszentivan 19 vasutallomas, peron, tébb lGtemben

v" Nadudvar, F6 Ut 1. hrsz.-U iskola el6tti gyalogos atkel6hely Utépitési engedélyezési terve

v Liget Budapest Projekt Parkrehabilitacios tervpalyazat értékelése, a Civil Szakmai
Munkacsoport tagjaként

v Liget Budapest Projekt Varosliget Zrt - Egyeztetés a Magyar Zene Haza terveirdl

v’ utdlag lerakhat6 rozsdamentes Zénahatar elem egyeztetése a BKK-val

v Inventive Trading Kft. termékeinek mindsitése

v Varosliget organizacios tervek ellenérzése

v M3 aluljarék felljitasaval és felszini akadalymentesitésével kapcsolatos egyeztetés, tdbb
Utemben

v Varosliget tajépitészeti kialakitasa

v' Békasmegyer P+R parkol6 kialakitasa

3.3.5.2. Tanacsadas

v' Folyamatos egylttmikodés és tanacsadas a REKORE tagjainak, latassérilteket érint6é
szakmai akadalymentesitési kérdésekben.

v Folyamatos egyuttmikodés Babits Bernadett Rehabilitacios kdrnyezettervezé szakmérnokkel,
aki a szovetség LEHET szolgaltatasaban is egyuttmikodik megbizott szakemberként

v" Rendszeres tajékoztatas telefonon, e-mailben, személyesen komplex akadalymentesitéssel
kapcsolatos feltételekrél, lehetéségekrél, tajékoztatas utburkolati megoldasokrol, termékekrél,
piktogramok tablak, feliratok kdvetelményeirél

v' Rendszeres tanacsadas, tajékoztatas beltéri akadalymentesitéssel kapcsolatban

29



SSRNEN

SRR VRN

OKOS klub — latassértiltek okostelefon hasznalatanak el6segitése érdekében, Android, és I0S
rendszerl készulékek akadalymentes hasznalatat segitettik

Békéscsaba vasutallomas kapcsan a vasuti aluljarok korlatainak kialakitasi kovetelményeir6l
adtunk tajékoztatast

NAV- pénztargéphasznalatanak kérdésével foglalkoztunk latassérult masszérokre vonatkozoan
Montenegréi Vakok Szdvetsége az EBU tagorszagok segitségét kéri bankautomata-tgyben.
Valaszoltunk, vizsgaltuk bank-automatak helyzetét Magyarorszagon.

kdzszolgalati webhelyek akadalymentességével kapcsolatos

EBU-s levelezésben valo részvétel

Részt vettink az NRSZH rehabilitacios tanacsadok és rehabilitacios mentorok szakmai
munkavégzését seqitd képzésen és véleményeztik azt.

A Kozigazgatasi és lgazsagugyi Hivatal a Kormanyablakokban elhelyezett ugyfélhivo
berendezések, feliratozasaval kapcsolatban

ETIKK-ben a Budapesti Miszaki Egyetem Ergondmiai és Pszicholégia Tanszékének
Ergonomia c. tantargyanak gyakorlati orajan valdé tanacsadoi részvétel. Kialakitas,
funkcionalitas a gyakorlatban.

,Egyeduli kozlekedés a Dedak Ferenc téren... latassériltekkel kapcsolatos kutatas™-ban
segitettik

Egy akadalymentes Web szerkeszt§é tajékoztatdsa a latassériltek altal preferalt
betlkészletekrdl

A 4-es metréval kapcsolatban felmerilé akadalymentesitési problémak - leginkabb
gyengeénlaté szemszogbdl vald vizsgalata

Romaniai Vakok Szovetségének tajékoztatdsa a segédeszkdzok tamogatasanak torvényi
hatterérol, lehetéségeirdl

EBU kérddiv liftek akadalymentesitésérdl

BKK-nak a BKK automatak hasznalhatatlansagarél

EBU-nak Gyogyszeres tajékoztatdé papirok Magyarorszagon/az EU-ban - Portugal Szovetség
kérdései

tematikus liget forum véleményezés a Vakok Kertje szikségessegének ugyében

Hatvani zebrak kiépitésének Ugyében tanacsadas

Részt veszlnk a tematikus liget forumokon. Felszélaltunk a Vakok Kertjével kapcsolatban.
Egységesitett Toalett / WC tablak véleményezése

3.3.5.3. Egyeztetések

AN NN Y < AN
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Ray Projekt — alkalmazas tovabb fejlesztése optimalizalasa tébb alkalommal
A Fogyatékossaggal El6k Jogairdl szold6 ENSZ Egyezmény 28-ik cikk, a megfeleld
életszinvonallal és szocialis védelemmel foglalkozé cikke végrehajtasanak orszagonkénti
helyzetérdl
Beltéri navigacios rendszerrdl valo targyalasok a BIG FISH — el (Ibeacon-nel, nagyon igéretes,
viszont sajnos palyazathoz volt kotott. A cég nem nyert igy a megvaldsitas még varat magara.
Beltéri navigaciés rendszerrdl targyalasok ,Digitdlis vezetésav” az ATS rendszer
kidolgozdjaval, SN-tech-el. kiprobaltuk, jol mikéds, de gyerekcipdben jar, fejlesztések
folyamatban.
Uj pénzjegykiad6 automatak kialakitasaval kapcsolatban egyeztettiink az OTP Zrt-vel
a BKK Futar szolgaltatassal kapcsolattartas, hibak bejelentése.
ATS taviranyiték hangolasa, ujrahangolasa, ellenérzése
EBU-nak Eurdpai Fogyatékossagi Kartya véleményezése
KAB sorszamhuzo automatak vélemeényezése
Az Elnbkség elfogadta a 3 mm vastag gyémantmintas taktilis jelzést, aminek eredményeként
az allasfoglalasunk is modosult
EBU Horvat kérdésre valaszok a miiszemekkel kapcsolatban
KSH mikrocenzus online akadalymentes hasznalatanak vizsgalata
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v' Metréajtdk nyitdsaval kapcsolatos egyeztetéseken vald részvétel
v' ETIKK ,hol csuszik félre az akadalymentesités” konferencia
v' Garten Studidval a Vakok kertjének kialakitasaval kapcsolatban

3.3.5.4. Bejart terlletek

v' Széll Kalman Tér atadas elétti bejarasa, véleményezése
v' Hangos térkép készitése MVGYOSZ kornyéke
v" Volanbusz Népliget autébusz palyaudvar hangos térképének elkészitéséhez anyaggydijtés

3.3.5.5. Egyéb

v Liget park forumokon részvétel és hozzaszoélas

v’ Egyeztetés a Barabas Téglakd Kft.-vel a résziikre nyujtott szolgaltatas téritési dijarél, vagy
ellenszolgaltatas nyujtasarol

v iPhone képerny&fotébdl Braille abrak készitése,

v' Duxbury hasznalatanak vizsgalata grafikus, valamint helyesirasi szempontbél, Képek Braille
nyomtatasa.

v Braille nyomtatas alternativ lehetéségek vizsgalata

v' domboru felirat, kép készitéséhez sziikséges eszkozok, alkalmazasok, keresése, kiprobalasa
(TactileView, PictureBraille, QuickTac...)

v Latassérilltek olvasasat el6segité szovegfelismerd eszk6zok (szkener, telefon), alkalmazasok
keresése, kiprobalasa - okos-klub

v' Uj Braille Nyomtaté - eszkdz keresése, BrailleBox V5 beszerzése.

v Beltéri navigacios rendszerek kutatasa, prébaja

v' Karakterfelismerék keresése kiprobalasa (ABBYY FineReader, Adobe Acrobat DC, KNFB
Reader, CamScan, Google Goggles, TextGrabber, Leadtools ...)

v' Foglalkoztunk az olaszorszagi Salernéi Egyetem online kérdéivével, az EBU kérésére,
segédeszkdzokkel kapcsolatban

v' ETIKK-nél Papp Gyoérgy HunTech System-tél mutatott be egy szerinte a mozgélépcsét kivaltd
talalmanyt

v AMAMA cim( projekt, ami 6sszegylijtené az akadalymentes helyeket — POI (pontokat)

v' Szlovéniai Vakok és Gyengénlatok Szovetsége a személyi segitésre vonatkozé kérdésekkel
fordult az EBU tagszervezeteihez. Valaszoltunk.

v Rivo Billenty(izet tesztje

v' Részvétel a Premier Kultcafé néven megnyitotta fogyatékos-barat kavézojat és kulturalis
kézpont megnyitasan és az ,Akadalymentesitett varos” konferencian

v' Csontrezonancias fejhallgatok vizsgalata latassériltek akadalymentes kozlekedésének
szempontjabol

v Uj ,olcsébb” cimkézd tollak kiprobalasa

v A Sigtht City kiallitason megismert termékek importalasara vonatkoz6 szakmai tanacsadas, Uj
eszkdzok tesztelése

v Téjékoztatds mozgodurnas szavazasrol

v' FSZK-s audié-narracio jelene és jovéje beszélgetés

v A székhaz fébejaratahoz vezet6 Iépcsok szélének és a lépcsd melletti korlat sargara festése.

v" BKK honlapjanak akadalymentesitési problémajanak jelzése

v Okos kulcstarté alkalmazasi lehet6ségének vizsgalata latassérilt szempontbal

v Inventive Trading Kft.-vel egyuttmikodés tamogatasi nyilatkozattal. Az altalunk tamogatott
termékeiket a szdvetség jovOben forgalmazni fogja. (MVGYOSZ logdval ellatott utdlag
lerakhaté rozsdamentes gyémantmintas jelzései vannak 3 mm magasak amit az elnokseég is
elfogadott)

v Intézkedések hibasan mikdodé jelzélampak Gigyében

v befogadtunk nagymennyiségii szakirodalmi kiadvanyt
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3.4. Termékfelirat vizsgalat

A tevékenység célja, hogy a termékcsomagolasokon a gyarték altal feltiintetni kivant, vak emberek
szamara tervezett Braille-termékfeliratok hibatlanul jelenjenek meg és koénnyen elolvashatdak
legyenek.

3.4.1. Specifikus célok

=  Termék csomagolasok latvany-vagy grafikai tervein szerepld, Braille-irasos feliratok vizsgalata a
vonatkozé szabalyoknak térténé megfelelés szempontjabdl

= Termékcsomagolasok csomagolasmintakon szerepld, Braille-irasos feliratainak vizsgalata
hasznalhatésag és a vonatkozo szabalyoknak torténd megfelelés szempontjabdl

3.4.2. A Termékminta vizsgalatban résztvevd munkatarsaink

- Téth Miklésné (koordinator, adminisztrator)

- Fehérné Dravucz Maria (helyettes koordinator, adminisztrator)
- Kovacs Judit (tapasztalati szakérto)

- Benedek Zoltan (tapasztalati szakért6)

- Menyhart Andrea (tapasztalati szakeért6)

- Angyal Gabor (szakmai vezeté, fellilvizsgald)

- dr. Nagy Sandor (fellilvizsgalo, jovahagyo)

3.4.3. A Termékminta vizsgalat megvaldsitasaban egyuttmikodd partnerek,
tamogatok, finanszirozas
- Magyar Allam (munkabér + jarulékok és fenntartasi koltségek)
- Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal (Megvaltozott munkaképességl személyek
munkabérek és specialis munkaeszkdzeik beszerzésének részbeni finanszirozoéja)
- Vallalkozasi tevékenységunkbdl szarmazé bevételek

3.4.4. Fejlesztések a Termékminta vizsgalat tevékenységben

- valtoztatasok a megfeleléségi kritériumok terén
- megfeleléségrél készitett dokumentum formai és tartalmi kévetelményeinek meghatarozasa

3.4.5. A Termékminta vizsgalat tevékenyseéq leirasa

Ellenériztik a megrendeldk altal rendelkezésre bocsatott gydgyszerdobozok, vagy mas termékek
csomagolasainak latvanytervein, a készterméken feltintetni kivant Braille-irasjelek helyességét,
tekintettel a Braille-irds magyar szabalyaira, valamint a Marburg Medium szabvanyra.

3.4.6. Eredmények Termékminta vizsgalat tevékenységben

A szolgaltatas keretében 28 darab gyégyszerdoboz mintat vizsgaltak meg munkatarsaink. Ezek az
alabbiak voltak:
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Aethoxysklerol 5mg/ml oldatos injekcid
Aethoxysklerol 10mg/ml oldatos injekcio
Aethoxysklerol 20mg/ml oldatos injekcio
Codoxy 40mg

CAPD/DPCA2

CAPD/DPCA3

CAPD/DPCA4

Fletor extra 10mg/g gél

3 Fluart

Akineton 2mg tabletta

Nasic orrspray kisgyermekeknek
Flavamed 15mg/5ml belséleges oldat
Flector extra gél

Meriofert Kit 75 NE por és olddszer oldatos injekciéhoz
Ferrograd Folic filmtabletta

Nuwiqg 500,1000 iksz.772/2016

NiQuitinMentol Fresch 2 mg, 4mg gydgyszeres ragégumi

Trigelan 50 mg / 12,5mg / 200mg 30x filmtabletta
Trigelan 50 mg / 12,5mg / 200mg 100x filmtabletta
Trigelan 100 mg/25mg/200mg 100x fimtabletta

Trigelan 150 mg/37,5mg/200mg 100x fimtabletta

olvashaté, megfelel
olvashaté, megfelel
olvashaté, megfelel
olvashaté, megfelel
olvashatd, megfelel
olvashaté, megfelel
olvashatd, megfelel
olvashatd, megfelel
olvashaté, megfelel
elfogadhaté, megfelel
olvashaté, megfelel
j6l olvashato, megfelel
olvashaté, megfelel
jol olvashato, megfelel
elfogadhatd, megfelel
karakter hiba, nem javasolt
grafikus szedés,
grafikus szedés
olvashaté, megfelel
olvashaté, megfelel
olvashaté, megfelel

olvashaté, megfelel

Nasic1mg/ml+50mg/ml oldatos orrspray feln6tteknek és gyermekeknek  jol olvashatd, megfelel

Ferrogradunet filmtabletta
Nuwiq 2000 Nemzetk6zi Egység

Octanate 1000NE Por és olddszer oldatos injekciokhoz
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3.5. A szervezeti értékeket gylijteménybe foglalé tevékenységlink
(Mdzeum)

A tevékenység célja, hogy a Szdvetség létrejottének 100. évforduldjara (2018-ra) egy uj, nyilvanos
szolgaltatast indithassunk be, lehetévé téve ezzel a szervezet torténetének, elért eredményeinek, a
vak és gyengénlatd emberek helyzetének valtozasat és mindennapjaik megismerését.

3.5.1. Specifikus célok

= Targyi eszkdzok gyljtése és katalogizalasa

= Fotok, film-és hangfelvételek gylijtése és katalogizalasa
=  Tematikus elbeszélések lejegyzése

3.5.2. A Muzeum elbkészitd tevéekenyseégében résztvevd munkatarsaink

- Szabd Hajnalka (kulturalis szakért6)

- dr. Nagy Sandor (elndk, kellék gyUjt6)

- Angyal Gabor (szakmai vezet6, szervezeti értékek mentéje, eszkdzgyjto)
- Erhart Péter (szervezeti értékek mentéje, eszkdzgyijtd)

- Koczkasné Téth Csilla (szervezeti értékek mentdje, eszkdzgy(ijtd)

- Rodzsa Dezsé (digitalis tartalmak gy(jtéje)

3.5.3. A Muzeum elbkészitd tevékenyséqunk tamogatodi, partnereink

- Magyar Allam (munkabér + jarulékok és fenntartasi koltségek)

- Nemzeti Rehabilitaciés és Szocidlis Hivatal (Megvaltozott munkaképességli személyek
munkabérek és specialis munkaeszkozeik beszerzésének részbeni finanszirozoja)

- Az MVGYOSZ tagegyesuletei (A tagegyesuletek nevei megtekinthetéek weblapunkon)

- Mditargy adomanyozé latassérultek

3.5.4. Fejlesztések a Muzeum elékészitd tevékenyséqgunkben

- Raktar helység polcozasa
- Matargy tisztitdo eszk6zok beszerzése

3.5.5. A Muzeum elbkészités tevékenyseéq leirasa

A 2016-0s évben beérkezett muzealis eszkdzok dsszegylijtése, rendezése és nyilvantartasba vétele
megtdrtént. A gyljtemény bévitése érdekében a tagegyesitletek felé felhivast intéztink.

3.5.6. Eredmények a Muzeum elb6készités tevékenységben

v' Toébb mint 60 GB digitalis tartalom
v 130 muzedlis, katalogizalt targy
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3.6. PR és nyilvanossagi kommunikaciés tevékenységek

3.6

1. A PR és kommunikacios tevékenységek célja

A tarsadalom minden szerepl6jének megismertetése a latas hianyabdl, vagy gyenge voltabol eredé
hatranyokkal és az MVGYOSZ azon tevékenységeivel, amelyek a hatranyok athidalasara iranyulnak,
ezaltal a latassérult személyek mindennapi életének koénnyitése, a Szbvetség ismertségének és
elismertségének erésitése.

3.6.2. Specifikus célok
= | atassériltek tajékoztatasa az életviteliket segité lehetéségekrdl, az MVGYOSZ értik végzett
tevékenységeirdl
= A tarsadalom széles koérének informalasa a latassérllteket érd jogsérelmekrdl, a proaktiv
egyuttmikddés eredményességérél, az MVGYOSZ tevékenységeirdl
= Szemléletformalo tevékenységek végzése
3.6.3. A PR és Kommunikacids tevékenységben résztvevé munkatarsak
- dr. Nagy Sandor (nyilvanossagi kommunikacio)
- Schiff Moénika (nyilvanossagi kommunikacio)
- Angyal Gabor (nyilvanossagi kommunikacio)
- dr. Ozvari-Lukacs Adam (nyilvanossagi kommunikacié, DM tematikus anyagok szerkesztése)
- Nemes-Nagy Tunde (nyilvdanossagi kommunikacid)
- Sztako Krisztina (Vakok Vilaga, szerkeszt6)
- Kovacs Judit (Vakok Vilaga, rovatfelelés, archivalo)
- Arvay Maria (Vakok Vilaga rovatfelelés, hirlevél szerkeszts)
- Szabd Hajnalka (hirlevél tordelészerkesztd)
- Lipdczki Zoltan (DM adminisztrator)
- Toth Miklésné (DM adatkezeld)
3.6.4. A PR és kommunikacié tevékenység veégzésében kdézremikddd partnereink,

tamogatdink

Magyar Tavirati Iroda (téritésmentes hirkdzlés)

Human Dialog Kft. (rendszeres kézrem(kddés Direktmarketing tevékenységben)
DRK Kft. (decemberi, a vakvezet6 kutya biztositast tamogaté adomanygydijté média kampany
f6 szervezbje)

Hibabonto Kft. (Informatikai szolgaltatd)

UPC Magyarorszag Kft. (Telekommunikacios szolgaltato)

Magyar Telekom Nyrt. (Telekommunikéacios szolgaltatd)

PrintPix Nyomda (Vakok Vilaga nyomtatasa)

Magyar Posta Zrt. (Vakok Vilaga, RTV ujsag és direkt marketing levelek kézbesitése)
Google Groups (Hirlevél kildé rendszer)

AD Solutions Kft. (e-DM és banner 1%-0s kampany)

Hernady Marton Alapitvany (3 db 1%-os reklamfilm forgatasa)

Facebook
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- Twitter

- Youtube

- Nemzeti Kulturalis Alap (Vakok Vilaga kapcsan munkabér, nyomtatasi és terjesztési koltségek
részbeni finanszirozasa)

- Heti Vildaggazdasag (HVG, 1%-os hirdetés)

3.6.5. A PR és kommunikacio tevékenységeink leirasa

Céljaink elérése érdekében tudatos, tervezett tevékenységet fejtlink ki, de nem szabad elfelejteni,
hogy a Szovetség fennallasanak tobb évtizede alatt el6deink altal, a szervezet vak és gyengénlatd
emberekeért végzett tevékenységével megszerzett hirneve is elbsegiti, hogy tematikus anyagok
készitésekor a sajté képviseldi az MVGYOSZ-t kérdezzék meg. Kommunikacids tevékenységlinket két
f6 iranyba folytatjuk. Ezek: latassériltek és nem latassériltek. Az Uzenetek célcsoportjai szerint
specifikus kommunikacidés eszkozoket, csatornakat hasznalunk. A latassérulteknek készitjuk e-
mailben kérhetd hirleveliinket, a Vakok Vilaga folydiratot és honlapunkat. A vizualitdsra alapozé
eszkdzokkel - mint példaul a Youtube videdk és Facebook posztok — els6dlegesen azokat célozzuk,
akik szamara egy kép tébbet mond minden szoénal.

3.6.6. Kommunikacios tevékenységeink f6bb témakorei

Tajékoztatas:

- Segédeszkozboltunk arukinalatardél, kedvezményes aruvasarlasi lehetéségekrél

- A Hangos és Braille-kdnyvtar igénybevételi feltételeirél, a kdlcsénézhetd mivekrdl

- A Vakvezet6kutya-kiképzé Iskolankhoz kapcsolddo informaciokrol

- Az akadalymentes tankdnyvek igénylésérdl

- Braille-nyomtatasu szovegek és kottak készittetésérél

- Akadalymentes szamlakkal kapcsolatos tudnivalokrol

- A vakok személyi jaradékaral (arrdl, hogy miodta nem igényelhetd)

- Arokkantsagi jaradékrol

- Afogyatékossagi tamogatasrol

- Arehabilitacios ellatasrol

- Arokkantsagi ellatasrol

- Az emelt 8sszegl csaladi pétlékrol

- Az apolasi dijradl

- Az MVGYOSZ és tagegyestuletei, valamint a latassériltek Ugyével foglalkozé alapitvanyok,
egyesuletek altal nyujtott szolgaltatasokrol, tamogatasokrol

- A koézszolgaltatasok és kozterlletek egyenld esélyl hozzaférésének hianya okan elszenvedett
jogsérelmek jogorvoslati lehetéségeirél

- Az MVGYOSZ tevékenységeinek és szolgaltatasainak hianypotld és a latassériltek
életminéségét javité mivoltarol

- A vak és gyengénlatd személyek specialis jogairdl, az egyenld banasmdd és egyenld esélyli
hozzéaférés kdvetelményérdl
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3.6.7.

Kommunikacios csatornaink

E-mailben terjesztett hirlevelliink

Vakok Vilaga folyoiratunk

www.mvgyosz.hu honlapunk

Youtube csatornank

Facebook oldalaink

Nyomtatott és digitalis (online) sajtborganumaink

Radids és televizids csatornaink

Cimzett postai kuldemények (Direkt marketing tevékenységunk,(tovabbiakban DM)
Magyar Tavirati Iroda (online kdzleményeink)

Sajté és média megjelenéseink helye és témai

Nyilatkozat a Tények riporterének (Adler Laszld) a vakvezetd kutyak vendéglatdé Uzletbe
bevitelével kapcsolatosan.(dr. Nagy Sandor)
Nyilatkozat a HitRadionak a Braille-iras vilagnapja alkalmabdl (Nemes- Nagy Tinde elndkségi
tag)
Riport a Szabad Fold ujsagirdjanak (Hardi Judit) a Vakvezeté Kutyak Vilagnapja alkalmabdl
(Schiff Ménika, iskolavezetd)
Interju (irasban) a Pénzcentrum ujsagirdjanak (Nyiri Boglarka), cikkében a vakok és a
gyengénlatok pénzfelismerési problémaival foglalkozott (dr. Nagy Sandor)
Interju az adwordsblog.hu Ujsagiréjanak (Janni Anikd), a Facebook olyan fejlesztésen dolgozik,
mellyel a latassériltek szamara is elérhetd lesz a képek leolvasasa (Torma Zsolt)
Interju a Kdlcsey TV-nek, (dr. Nagy Sandor)
Interju a Nyiregyhazi TV-nek (dr. Nagy Sandor)
Interju a Retro Radionak. (dr. Nagy Sandor)
El6 adas a Lanchid Radidban majus 19-én 13-14 6ra kdzott, vakvezetd kutyas témaban (Schiff
Ménika)
Interju a Szazadvég munkatarsanak egy felméréshez, a pénzigyi intézmények és fogyatékkal
élék kapcsolatardl: Fizikai koériimények a pénzigyi intézményekben, ATM-ek, telefonos
ugyfélszolgalat, online fellletek, Ggyintéz6k, pénzigyi termékek, tajékoztatas témakorokben
(dr. Nagy Sandor)
interju a HitRadiénak (Tejfel Mirellanak), 1904. junius 28-an Helen Keller magna cum laude
kitiintetéssel diplomazott, és ezzel 6 lett az elsé siketvak, aki féiskolai bolcsészdiplomat
szerzett. Ennek kapcsan beszélgettek a vakok diplomaszerzésérél, tapasztalatokrél.(Nemes-
Nagy Tunde, elndkségi tag)
Riportot a Lanchid Radiénak az akadalymentesitéssel kapcsolatban (dr. Nagy Sandor)
El6 adas a Kossuth Radié Napkdézben miisoranak: a vak és gyengénlaté emberek akadalyozva
vannak a digitalis Ugyintézésben (dr. Nagy Sandor)
Nyilatkozat az Origénak: a vak és gyengénlatd emberek akadalyozva vannak a digitalis
ugyintézésben (dr. Nagy Sandor)
El6 adasban vakvezetd kutyakrdl, TV2 Mokka (Schiff Ménika, Iskolavezets, Bajnéczy Eniké
kiképz6)
El6 adasban vakvezeté kutyakrél FEM3 (Schiff Ménika iskolavezetd)
Riport vakvezet6 kutyakrél TV2 Tények (Schiff Monika iskolavezetd)
Riport vakvezetd kutyakrol MTI - M1 Heted hét gyerekhiradd (Schiff Ménika iskolavezet)
Riport vakvezet6 kutyakrél RTL Online (Schiff Ménika iskolavezetd)
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- Riport vakvezet6 kutya kiképz6krél Marie Claire magazin (Schiff Ménika iskolavezetd, Morosits
Darinka és Bajnoczy Eniké kiképz8)

- Riport vakvezeté kutyakrol; M1 Hiradd (Schiff Ménika iskolavezetd)

- EI6 adasban vakvezetd kutyakrol Music FM (Schiff Ménika iskolavezetd)

- El6 adasban vakvezetd kutyakrdl Slager FM (Schiff Monika iskolavezet6)

3.6.9. Hirlevel

E-mailben kérheté hirleveliinkben heti rendszerességgel nyujtottunk naprakész tajékoztatast
szolgaltatasaink aktualis hireirdl, a latassérulteket érinté Ugyekrél, az elszamolasi térvény kapcsan
felmerll6 hatarid6krdl és teenddkrél.

3.6.10. Vakok Vilaga

Vakok Vilaga folydiratunk nagybetlis sikirasu és pontirasban kiadott, valamint felolvasott és CD-rél
lejatszhatd valtozatat, postai uton, a digitalis (elektronikus) valtozatat pedig e-mailben kuildtik a
megrendeléknek. A folydirat lapzartaja és a Braille-nyomtatas kdzott szikségképpen felmertld
id6eltolodas miatt nem tud friss, aktualis hireket k6zolni. Ezért magazin jellegi, tematikus rovatokat
tartalmazd ujsagként adtuk ki. Benne az MVGYOSZ tagegyesileteinek eseményeirdl és mas, a
latassériltek mindennapi életét segit6 tudnivaldkrol olvashattak a megrendel6k

3.6.11. Direkt Marketing (DM) tevékenyséqgunk

A DM tevékenységiink keretében névre széldan cimzett postai levél kildeményekben tajékoztatjuk a
cimzetteket arrél, hogy mivel foglalkozik az MVGYQSZ. Az adott témakort olyan latassértlt, vagy
munkatars ,szemuivegén” keresztll mutatjuk be, aki személyesen kotddik adott témahoz és jo
példakeént tudjuk allitani az olvaso elé. Ezekben a levelekben kérjuk az olvasdkat, hogy tamogassak
adott tevékenységunket. Az igy befolyd adomanyok képezik alapjat olyan fejlesztéseknek, amelyeket
palyazati forrasbol, vagy allami tdmogatasbol nem tudunk létrehozni. A DM kampanyok el8segitik a
Szdvetség jo hirnevének oregbitését és az SZJA 1%-os felajanlasok altal befolyd pénz nagy részét is
ennek kdszonhetjuk.

3.6.11.1. DM levelekben bemutatott témak voltak 2016-ban:

- Vakvezetd kutya (Kiképzési Program)
- Braille nyomtatas

- Okostelefon hasznalat oktatasa

- Vakvezet6 kutya (Kiképzési Program)
- Hangoskoényvtar (Online kblcsonzés)
- Muzeum létrehozasa

3.6.11.2. Kapcsolddo levelek

- Koészdnélevelek adomanyozoknak
- Koszdnélevél kiemelkedé adomanyozdéknak
- Ev végi készondlevél
- Uj cimzettek bevonasat célzé levelek
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3.6.12. PR és Kommunikacios tevékenységunk kapcsan megvalositott fejlesztések

Egy darab laptopot vasaroltunk vak munkatarsaink részére

A hirlevél uj terjesztési csatornat kapott

Uj 1%-os reklamfilmeket készittettiink

A Facebook posztolas professzionalizalasat segité okostelefont kapott az oldal adminisztratora

3.6.13. PR és Kommunikacios tevékenyséqunk eredmeényei

(A mérhet6 adatok az el6z6 év azonos mért adataival vannak 6sszevetve.)

v

E-mailben terjesztett hirlevelinket 652 cimre, (n6vekedés 60%) 68 alkalommal (ndvekedés
21%) kuldtuk ki, 6sszesen 470 hirrel, vagy kdzleménnyel, (csokkenés 4%), melyek kozul 322
az MMVGYOSZ sajat, (csdkkenés 18%), 148 pedig valamely tarsszervezet, vagy egyéb
latassérulteket érinté anyag volt (csokkenés 4%).

Weboldalunkat 71 alkalommal frissitettik (csokkenés 2%) és 129.043-szor tekintették meg, a
ndévekedés 152%., ami azt mutatja, hogy nem a frissitések szama, hanem a megjelenitett
tartalom hatarozza meg, hogy mennyien érdeklédnek honlapunk irant.

Youtube (internetes vided megosztd) csatornankon 46 koveténk van (ndvekedés 48%), 4 Uj
videdt toltottink fel (csOkkenés 26%). A megtekintések szama az dsszes Kisfilminkre
vonatkoztatva 8301 volt (nOvekedés 18,2%). A legnézettebbek voltak: Hogyan segitsink
megfeleléen (9. rész) (MVGYOSZ VKI); Vakvezetd kutya munkaja (MVGYOSZ VKI) és Ne
legyél vak! (SZJA 1%) cima filmek.

Els6dleges Facebook oldalunk kedvel6inek szama 2201, a névekedés 29%.

Nyomtatott és digitalis (online) sajtdorganumokban 79 alkalommal szerepeltliink, vagy
hivatkoztak az MVGYOSZ-re (ndvekedés 25%).

Radiés megjelenések szama: 9 (50% nodvekedés), televiziés megjelenéseké 9 (csdkkenés
10%).

Postai kézbesitéssel DM levelet 155.224 esetben kuldtink Ki, ez 41,5%-kal kevesebb, mint
tavaly volt.
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4. Szolgaltatasi teruletek

4.1. Szolgaltatasaink Tagegyesileteinknek

4.1.1. Seqitségnyuijtas elszamolas készitésében

A szolgaltatas altalanos célja, hogy az orszagban mikédé MVGYOSZ tagegyesiletek hozzajussanak
azokhoz az informacidkhoz, amelyek nélkilézhetetlenek az MVGYOSZ altal a tagegyestletek részére
atadott tamogatasok pontos elszamolasanak elkészitéséhez.

Konkrét cél a telefonos és e-mailes, adott esetben személyes tajékoztatas biztositasa a
tagegyesiletek részére:

- a Koltségvetési torvéenyben az MVGYOSZ altali felhasznalas céljabdl nevesitetten elklldnitett
pénzosszegbdl, a tagegyesuleteknek mikodési koliségeik részbeni fedezésére tovabbadott
tdmogatassal, és

- az addézok altal a személyi jovedelemaddjuk terhére az MVGYOSZ részére tortént felajanlasokbal
befolyt 6sszegb8l a tagegyestleteknek felhasznalasra tovabbadott pénzdsszegek elszamolasi
maodjaval kapcsolatban.

4.1.2. Specifikus célok:

= szamviteli jellegl tanacsadas
= konyveléstechnikai tanacsadas

4.1.3. Seqgitségnyujtas elszamolas készitésében szolgaltatas biztositasaban résztvevo
munkatarsaink:

- Kutor Sandorné (gazdasagi vezetd)
- Jbnas Beata (pénzlgyi vezet)

4.1.4. Seqgitségnyujtas elszamolas készitésében szolgaltatas mikodtetését biztositd
partnereink, tamogatoink:

- Magyar Allam (Munkabérek és miikddési kdltségek részbeni finanszirozéja)

4.1.5. Fejlesztések a Seqgitségnyuijtas elszamolas készitésében szolgaltatasban

- Egységes elszamolasi rend kialakitasa.

4.1.6. Eredmények a Seqitségnyuijtas elszamolas készitésében szolgaltatasban

v 21 tagegyesilet elszamolasa sikerilt megfelelen.

40



4.2. Szolgaltatasaink latassérilt maganszemélyeknek

4.2 1. Informacios szolgaltatas

A szolgaltatas altalanos célja, hogy az érintettek hozzajussanak azokhoz az informaciokhoz, amelyek
megkonnyitik egy latassértlt személy mindennapi életvitelét.

4.2.2. Specifikus célok:
Személyre szabott informacié nyujtasa

= Szocialis juttatasokrol

» Az MVGYOSZ szolgaltatasairdl

= Egyéb, latassérltekkel foglalkozé szervezetekrél

= Egyéb, latassérlltek altal igényelhet6é tamogatasokrol

42.3. Az Informaciés szolgaltatas megvaldsitasaban kozvetlenul résztvevd
munkatarsaink:

- Benedek Zoltan

- dr. Stefan Sandor

- Lipoczki Zoltan

- Koczkasné Taéth Csilla
- Angyal Gabor

- Taba Zsofia

- Pall Erika

- Sziladi Zsuzsanna

- Schiff Monika

- Erhart Péter

4.2.4. Az Informacios szolgaltatas mikodtetését biztositd partnereink, tamogatoink:

- Magyar Allam (Munkabérek és miikodési kdltségek részbeni finanszirozdja)

- Nemzeti Rehabilitaciés és Szocidlis Hivatal (Megvaltozott munkaképességl személyek
munkabérek és specialis munkaeszkbzeik beszerzésének részbeni finanszirozdja)

- Diamond Solutions Zrt. (Informatikai és telekommunikacios szolgaltato)

- Hibabonto Kft. (Informatikai szolgaltatd)

- UPC Magyarorszag Kft. (Telekommunikaciés szolgaltato)

- Magyar Telekom Nyrt. (Telekommunikacios szolgaltato)

- Human Dialog Kft. (Direkt Marketing szolgaltaté)

- PrintPix Nyomda (Vakok Vildga nyomtatasa)

- Magyar Posta Zrt. (levelek kézbesitése)

4.2.5. Az Informacids szolgaltatas leirasa

Munkatarsainkat munkaidejikben, személyesen, telefonon és e-mailben, ritkdn postai levélben
megkeres6 Ugyfeleink szobeli tajékoztatasat minden esetben az Ugyfeleknek megfeleld mddon
biztositottuk.
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4.3. Latassériiltek altal igénybe vehetd, az egyenléesélyil hozzaférést
segitdé szolgaltatasaink

4.3.1. Hangos-és Braille-konyvek kolcsonzése

4.3.1.1. A kdnyvkolcsonzés szolgaltatas célja

Klasszikus és kortars szépirodalmi, valamint ismeretterjeszté miivekhez torténé hozzaférés
biztositasa, a vak és gyengénlaté emberek szamara akadalymentesitett valtozatban.

4.3.1.2. Specifikus célok

= Pontirasban elkészitett konyvtari Braille-konyvek kdlcsonzése
= Kompakt kazettan, illetve CD-n tarolt, felolvasott konyvtari hangoskonyvek kélcsénzése

4.3.1.3. A kdnyvkolcsonzés szolgaltatas megvaldsitasaban résztvevd munkatarsaink:

- Koczkasné Téth Csilla (szolgaltatasvezetd)

- Taba Zsdfia (Kényvtarvezetd)

- Pall Erika (Braille-kdnyvtaros)

- Dr. Gallé Zsolt (6nkéntes, felolvasd)

- Szombath Tibor (postai szallitas)

- Kozobsségi szolgalatos diakok (haztdl hazig szallitas)

4.3.1.4. A konyvkolcsonzés szolgaltatas leirasa

A szolgaltatast Hangoskonyvtar és Braille-konyvtar nevl szolgaltato részlegeinkben valésitottuk
meg. A hét harom munkanapjan, kedden, csutoértokon 10 és 18, valamint pénteken 8:30 és 12 éra
kozott személyes ugyfélfogadas keretében biztositottuk a kolcsbnzés lehetéségét. Hétfén és
szerdan a postai szallitassal kdlcsonzott konyvek kezelése tortént. A postai szallitas ingyenes, a
kolcsonz6tdl a konyvtarak felé is, a Budapest kdzigazgatasi hataran kivil él6 olvaséink szamara.
Nyari szabadsag és év végi ledllas miatt a szolgaltatdas d&sszesen 4 hétig szinetelt. A
Hangoskonyvtar részlegben dolgoz6é munkatarsunk dnkéntes felolvasdkat is toborzott.

4.3.1.5. Fejlesztések a konyvkolcsonzés szolgaltatasban

- Hangos-és Braille-konyv allomanyunkat bévitettuk

4.3.1.6. A konyvkolcsOnzés szolgaltatas megvaldsitasanak tamogatdi, partnereink

- Magyar Allam (munkabér + jarulékok és fenntartasi koltségek)

- Nemzeti Rehabilitaciés és Szocidlis Hivatal (Megvaltozott munkaképességl személyek
munkabérek és specialis munkaeszkozeik beszerzésének részbeni finanszirozoja)

- iData Kft. (hangoskdnyv allomany bévitése)

- Maganszemeély adomanyozék (hangoskonyv allomany bévitése)
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4.3.1.7. Eredmények a konyvkolcsonzés szolgaltatasban

A hangoskoényv allomany bdvitése nem érte el a tavalyi szintet és a Hangoskonyvtar teljesitménye
minden tekintetben elmarad a tavalyitol. A Braille-konyvtarbdl kdlcsondzhetd uj konyvek szama
minimalisan nétt csupan, az olvasdk szama ennek ellenére nem valtozott, bar kevesebb idét
szantak kényveink olvasasara.

4.3.1.7.1. Hangoskonyvek kdlcsonzése

A konyvkodlcsdonz6k szama 2016-ban 1096 f6, ami 1%-kal kevesebb a tavalyinal. A
kodlcsonzések szama 1489 alkalom volt, ez 15,6%-kal kevesebb az el6z6 évben mért adatnal.
A kolcsdnozhetd Uj miivek szama 63, ami 21%-csdkkenést mutat a 2015-6s beszerzésekhez
képest.

4.3.1.7.2. Braille-kdnyvek kdlcsonzése

Kolcsonzék szama: 91 f6, nem valtozott. Kdlcsonzések szama: 1282 a novekedés 0,3%. A
kblcsondzhetd Uj mivek szama 6, ami 64%-csokkenést mutat a 2015-0s
allomanygyarapodashoz képest.

4.3.2. Segédeszkoz ellatas

4.3.2.1. A segédeszkoz ellatas szolgaltatas célja

A latassérilt személyek szamara a latas hianyabdl, vagy gyenge voltabdl eredd, a mindennapi
életlikben felmertlé, specialis eszkdzdkkel athidalhatoé problémak kikiszoébolése.

4.3.2.2. Specifikus célok

=  Kozlekedést segitdé eszkdzok (pl. fehérbotok)

= Akijelzén lathatéan megjelend informaciokat beszéd formajaban kozl6 eszkézok

= Hangjelzést adva tajékoztatast add eszk6zok

= Tapinthato kijelzdvel gyartott eszk6zok

= Vakok szamara készitett sporteszk6zok

= Vakok altal is jatszhat6 jatékok

= Optikai és digitalis nagyitok

= Tapinthato jeldlés létrehozasara alkalmas eszk6zok

= Braille-iras eszkozeinek, és

= Egyéb, a haztartas vezetését megkdnnyitd eszkdzok

= Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar (OEP) altal tamogatott termékek biztositasa

= Segédeszkdzdk szervizelése (elemcsere, botvég és botgumi csere, megrongalédott
fehérbotokhoz egyedi alkatrészek gyartasa, fejlesztése, botok személyre szabasa,
pontirdgépek javitasa, alkatrészek gyartasa, stb.)

4.3.2.3. A segédeszkoz ellatas szolgaltatas megvaldsitasaban résztvevd munkatarsaink:

- Koczkasné Téth Csilla (szolgaltatasvezetd)
- Sziladi Zsuzsanna (segédeszkdz értékesitd)
- Ollé Attila (nemzetkdzi referens)
- Angyal Gabor (innovaciok és fejlesztések)
- Drippey Béla (szervizelés)
- Kutor Sandorné (gazdasagi vezett)
- Jbnas Beata (pénzlgyi vezet6)
- Szombath Tibor (postai szallitas)
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4.3.2.4. A segédeszkoz ellatas szolgaltatas megvaldsitasanak tamogatodi, partnereink

- Magyar Allam (munkabér + jarulékok és fenntartasi koltségek)

- SZJA 1%-r6l MVGYQOSZ javara rendelkez6k (arkedvezmény fedezetének biztositasa)
- Egyéb maganadomanyozodk (arkedvezmény fedezetének biztositasa)

- Labrador Kft. (OEP tamogatott digitalis nagyitok marketing tevékenysége)

- ,Informatika a latassértltekért” Alapitvany

- AlkoSoft Bt.

- 77 Elektronika Bt.

- Hangvilag Bt.

- Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar

4.3.2.5. A segédeszkoz ellatas szolgaltatas leirasa

A szolgaltatast Segédeszkozbolt nevi szolgaltatd részlegunkben mikodtettuk. A hét harom
munkanapjan: kedden, csltértokdon 10 és 18, valamint pénteken 8:30 és 12 6ra kdzott személyes
ugyfélfogadas keretében biztositottuk a vasarlas lehetéségét. Hétfén és szerdan az utanvétes, a
kivalasztott terméket postai szallitassal megrendelé vasarlok kiszolgalasat (csomagolast, postai
feladas el6készitését), valamint az OEP felé térténd elszamolassal kapcsolatos adminisztrativ
tevékenységeket, arurendelést és beszerzést, bevételezést végezték munkatarsaink. A kulféldi
szallitokkal a nemzetkdzi referens tartotta a kapcsolatot.

4.3.2.6. Fejlesztések a segédeszkoz ellatas szolgaltatasban

- arukinalat bévitése
- raktarkészlet frissitése
- Bankkartyas fizetés lehetéségének biztositasa

4.3.2.7. Eredmények a segédeszkoz ellatas szolgaltatasban

Az SZJA 1%-os felajanlasokbdl befolyt pénz kdzvetlen segédeszkdz vasarlas tdmogatasra toérténd
felhasznalasaval kinalt kedvezményes aru termékek eredményeként az eladott termékek, illetve a
vasarlok szama (ha az OEP tdamogatott nagyitokat nem vesszik figyelembe) 23,6%-kal nétt. A
forgalom noévekedés koészdOnheté annak is, hogy tdbb Uj terméket is sikerrel vontunk be az
értékesitett arucikkek kérébe. Legsikeresebb egy hagyomanyos billentylizettel is ellatott, magyarul
is beszéld okostelefon volt. A harmadik negyedévben felbontottuk a Labrador Kft.-vel a digitalis
nagyitokkal kapcsolatos marketing tevékenységre és vasarlasra vonatkozé szerz6dést, mert
koézvetlenll a gyartotdl beszerezve 40%-kal olcsdbban tudjuk értékesiteni az e-nagyitdkat, illetve
teret kaphatnak mas beszallitok is. A stratégiai déntés a pénzforgalomra hatassal volt ugyan, de a
nyereségességre nem és csokkentette a kdzterheket, valamint a latassérilt vasarlok altal fizetendd
onrészt is.

A Segédeszkdzbolt (egyedi méltanyossagi kérelemre, az OEP altal tAmogatottan megvasarolhaté
digitalis nagyitokat is beleértve) 6sszes forgalma: 67 609 840 Ft volt, ami a tavalyi év azonos
modon szamitott adataihoz képest 26 %-0s csOkkenés. Az eladott termékek darabszama azonban
22%-kal nétt. Ez is azt mutatja, hogy a vasarldk zsebében rengeteg pénz maradt.
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4.3.3. Sikirasban kinyomtatott kiadvanyok akadalymentesitése (konvertalas/adaptalas)

4.3.3.1. A konvertalas/adaptalas szolgaltatas célja

A sikirasban kinyomtatott tankonyvek, kottak, irodalmi mivek és egyéb kiadvanyok Braille-
nyomtatasra alkalmas, rogzitett hangfelvétel, vagy képerny6olvasé programmal teljes korlen
hasznalhato elektronikus fajl formatumra torténé atalakitasa. Adaptalasnak nevezzik az atalakitast
akkor, ha az adott kiadvany olyan vizualisan befogadhaté (nem szdveges) informaciokat is
tartalmaz, amelyekrél az egyenl esélyli hozzaférés biztositdsa érdekében szdveges leirast kell
késziteni.

4.3.3.2. Specifikus célok

= Sikirasos anyagok digitalizalasa (lapolvasoval)

= Digitalizalt képfajlok szoveges fajlokka alakitasa (OCR szoftverrel)

= SzOveges fajlok cél szerinti szerkesztése, formazasa (a képerny8Bolvasoval kinyerhetd
informaciok maximalizalasa érdekében)

= SzOveges fijlok atalakitdsa Braille-nyomtatasra alkalmazhatd fajlokka (karakterek cseréje,
kivételek szerkesztése, tordelés optimalizalasa)

= Kottaflizetek atalakitasa Braille-nyomtatasra alkalmas formatumu fajlokka

4.3.3.3. A konvertalas szolgaltatas megvaldsitasaban résztvevd munkatarsaink:

- Koczkasné Téth Csilla (szolgaltatasvezetd)

- Péter Zsigmond (csoportvezetd, Duxbury honositasban segitett)

- Geigerné Sinké Zsuzsanna (digitalis tankdonyvek)

- Hornyak Gaborné (digitalis tankdnyvek)

- Kercza Tamas (digitalis tankonyvek, Braille-nyomtatas el6készités és Braille-nyomtatas)
- Menyhart Andrea (Braille-korrektor)

- Németh Tamasné (kotta konvertalas)

- Ollé Attila (nemzetkozi referens, Duxbury fejlesztésben kapcsolattartd)
- Dr. Gallé Zsolt (6nkéntes, felolvasd)

- Sztako Krisztina (Vakok Vilaga felolvasasa és rogzitése)

- Angyal Gabor (szakmai vezet6, fejlesztések)

4.3.3.4. Az Eseti konvertald csoport munkatarsai

- Barath Barbara

- Erhart Péter

- Szabd Hajnalka

- Kozosségi szolgalatos diakok

4.3.3.5. A konvertalas szolgaltatas leirasa

A szolgaltatast a Konvertald csoport nevi szolgaltato részlegunkben valositottuk meg. Az iskolak
altal megrendelt tankonyvek, a szolgaltatok altal megrendelt k6zlizemi szamlak, az egyesuletek és
latassérilt maganszemélyek altal megrendelt szévegek, kdnyvek és kottdk Braille-irasu, vagy
digitalis, akadalymentes valtozatait elkészitettik. Mivel a tankdényvek konvertalasa a vonatkozo
rendelkezések miatt csak majusban kezdb6dhetett, viszont szeptemberig el kellett késziteni a
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megrendelt konyveket, ezért a szezonalis munkavégzés kapcsan kialakult munkaeréhiany
potlasara megbizasi szerz6déses munkaviszony keretében tulnyomo részt, a nyari szabadsagukat
és szabadidejuket felaldozni hajlando, és a feladatot munkaszerz6désiik alapjan el nem latoé
dolgozokbdl, valamint kdzdsségi szolgalatos diakokbol Eseti konvertald csoportot hoztunk létre,
melyet a konvertalasi feladatok elvégzését kdvetben meg is szintettink.

Egyebekben csoportunk a Braille-nyomda szolgaltatasi részleg mikodésének alapfeltételeként a
nyomtatashoz alkalmazhato fajlokat allitott el6:

- A heti rendszerességgel kiadott Radio- és Televizi6 misordjsag Braille-nyomtatasu
valtozatahoz

- A havi rendszerességgel kiadott Vakok Vilaga folyodirat Braille-nyomtatasu valtozatahoz

- A Braille-nyomtatasban megrendelt kozépiskolai tankdnyvekhez

- A Segédeszkdzboltban értékesitett Braille-naptarakhoz és
ABC-khez, kbnyvekhez

- A Braille-kdnyvtarban kélcsénézhetd mivekhez

- A cégek, szervezetek és maganszemélyek altal leadott egyedi megrendelésre készitett Braille-
nyomtatasokhoz

- A szervezeten belul megrendelt Braille-nyomtatasokhoz

- A Braille-nyomtatasu kézizemi szamlakhoz és

- A Braille-kottakhoz

4.3.3.6. Fejlesztések a konvertalas szolgaltatasban

- Digitalis tankdonyvek akadalymentességére vonatkozo kritériumrendszer fejlesztése

4.3.3.7. A konvertalas szolgaltatas megvaldsitasanak tamogatdi, partnereink

- Magyar Allam (munkabér + jarulékok és fenntartasi koltségek)

- Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal (Megvaltozott munkaképességl személyek
munkabérek és specialis munkaeszkdzeik beszerzésének részbeni finanszirozoja)

4.3.3.8. Eredmények a konvertalas szolgaltatasban

A digitalis, akadalymentes tankonyvek konvertalasanak alapelveit a visszajelzések és
tapasztalataink alapjan frissitettlk irasban rogzitettik, ezzel biztositva a konvertalé személyétél
fuggetlen, azonos mindéségben torténd elkészitésuket. Az Eseti konvertalé csoport segitségével az
idében (a honlapunkon megjeldlt hataridén belul) megrendelt tankdnyvek 100%-at a tanévkezdésre
leszallitottuk. A Duxbury program a Magyar Braille-rovidiras szabalyainak megfelel6en,
automatikus térdelés nélkll és egyes kivételeket nem ismerve képes atkonvertalni a széveges
fajlokat a Braille-nyomtatdk altal fogadott formatumura, emiatt a kézi beavatkozast még sajnos nem
lehet mellézni. A szdveges allomanyok Braille-nyomtatasra alkalmas atalakitasa kevesebb lett a
tavalyinal, melynek oka, hogy a digitalis akadalymentes tankdnyveket nagyobb szamban kellett
elkésziteni, ami a feladatok elvégzésére forditott munkaidé aranyait megvaltoztatta. Orvendetes
azonban, hogy a Braille-kotta készités az idén is jelentés mértékben ndvekedett amellett, hogy a
feladattal megbizott munkatarsunk mas, a zenetanulashoz alkalmazott akadalymentes
kiadvanyokat is készitett.

A 2016/17. tanévre 20 tanul6 részére 6sszesen 182 tankdnyvet rendeltek meg, ami 27,2%-kal tdbb
mint tavaly volt. 175-6t digitalis, 5-6t Braille, 1-et digitalis/mp3 (ének-zene) valtozatban.
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A csoport 172 kiadvanyt készitett el (nbvekedés 4,2%), 12.384 Braille-oldal terjedelemben
(csokkenés 27,5%), ebbdl folyoirat 88 db (3988 oldal), Braille-tankényv 4 db (3096 oldal), Braille-
kdényvtarunknak készilt 6 db (6167 oldal), Segédeszkdzboltunknak 5 db (92 oldal). Kulsé
cégtél/tagegyesulettdl megrendelésre 6 db (2797 oldal), maganszemélytél 9 db (1682 oldal). Belsd
megrendelésre 22 db (339 oldal) készilt. Kottat 72.081 karakter (ndvekedés 34%) terjedelemben
konvertaltunk.

4.3.4. Pontirasu nyomtatas

4.3.4.1. A pontirasu nyomtatas szolgaltatas célja

A Konvertal6 csoport altal készitett, a Braille-nyomtatashoz hasznalatos fajlok alapjan a pontirasu
késztermékek elkészitése.

4.3.4.2. Specifikus célok

= Braille-nyomtatas

» Braille-feliratozas

» Kiadvanyok lapjainak kotegelése

= Braille-lapok szabasa

= Ontapados Braille-feliratok készitése

» Folydiratok postai kiszallitdsanak szervezése

4.3.4.3. A pontirdsi nyomtatas szolgaltatdas meqgvaldsitasaban résztvevé munkatarsaink:

- Koczkasné Téth Csilla (szolgaltatasvezetd)

- Drippey Béla (kapacitastervezés, nyomdagépkezelés, karbantartas)
- Kercza Tamas (kapacitastervezés, nyomdagépkezelés)

- Galambos Jozsef (kiadvany kotegelés)

- Geigerné Sinké Zsuzsanna (kiadvany kotegelés)

- Kovacs Judit (Ontapados cimkék, oklevelek feliratozasa)

- Menyhart Andrea (Ontapadds cimkék, oklevelek feliratozasa)

- Szombath Tibor (postai szallitas)

4.3.4.4. A pontirasu nyomtatas szolgaltatas leirasa

A pontirasu nyomtatas szolgaltatast két szolgaltatasi részlegben végeztik. Tomeges
nyomtatadsokat Braille-nyomdankban, a kis nyomtatasi eréforrast igényl6 termékeket pedig a
Konvertalé csoport nyomtatodival készitettik. A Braille-nyomdaban allitottuk el6 az RTV ujsagot, a
Vakok Vilaga folydiratunkat, a konyvtar és kulsé megrendel6k szamara készllt kdnyveket,
tankdnyveket. A Konvertald csoport nyomtatdin jellemzéen a rdvid, néhany oldalas és kis
példanyszamban megrendelt anyagokat gyartottuk. Az 6ntapadds Braille-feliratokat és oklevelek
Braille-feliratozasat a Szolgaltatasvezetd koordinalasaval készitették munkatarsaink.

4.3.4.5. Fejlesztések a pontirasu nyomtatas szolgaltatasban

- Az ipari Braille-nyomtaté kopoéalkatrészeinek cseréje
- Egyéb, a ponthibak kikliszobdlését célzo kreativ fejlesztések
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4.3.4.6. A pontirdsu nyomtatas szolgaltatds megvaldsitasanak tamogatoi, partnereink

- Magyar Allam (munkabér + jarulékok és fenntartasi koltségek)
- Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal (Megvaltozott munkaképességl szemeélyek
munkabérek és specialis munkaeszkozeik beszerzésének részbeni finanszirozoja)

4.3.4.7. Eredmények a pontirdsu nyomtatas szolgaltatasban

A nagy teljesitményl Braille-nyomtaténk 2016 oktdberében nyomtatta a kétmilliomodik ivet. A gyari
adatok szerint ez a gép oranként 1950 oldalt, azaz 487,5 ivet képes kinyomtatni. Egy nap (6
Uzemoraval szamolva) 2925 ivet, egy év alatt (235 munkanappal kalkulalva) 687.375 ivet képes
nyomtatni. A nyomtatét tobb mint 10 éve hasznaljuk és a fenti szamitasok alapjan megallapithato,
hogy a kapacitdsanak eddig hozzavetbleg 30%-at, 2016-ban pedig kevesebb, mint 18%-at
hasznaltuk ki.

A Radi6- és Televizid Mlsorujsagot 77 eléfizetbnek 3.967 példanyban készitettiik el (cstkkenés
6%). A Vakok Vilagat 108 eléfizetébnek 175.236 Braille-oldalon (ndvekedés 8,4%). Braille-
konyvtarunk részére 19 konyvet (6 md, némelyik 2 példanyban) 85 kotetben és 6sszesen 6.188
Braille-oldal terjedelemben (csOkkenés 92%). A jelentés csOkkenés oka, hogy a tavalyi évvel
szemben 2016-ban nem kaptunk kulsé forrasbdl Braille-nyomtatasra alkalmas fajl formatumu
konyveket, sajat konvertalasi kapacitasunk pedig korlatozott. A Segédeszkdzboltnak kdnyveket,
fuzeteket, naptarakat készitett Braille-nyomdank, 6sszesen 11.022 oldalt. Kilsé megrendelésre
(tankonyveket, nyelvkonyvet, kottakat és egyéb konyveket stb.) 14.404, bels6 megrendelésre
(levelek, szorolapok, értesitdk, felhivasok, tajékoztatok, meghivok, beszamolok, stb.) 5569 oldalt.
Minddsszesen 485.937 Braille-oldalt nyomtattunk az ipari nyomtatonkkal, ami 48.973 oldallal, azaz
11,2%-kal tobb lett, mint 2015-ben volt.

4.3.5. Latasseérultek vakvezetd kutyaval torténd ellatasa

4.3.5.1. A latassériltek vakvezet6 kutyaval torténo ellatasa szolgaltatas célja

A vak és gyengénlatdo emberek vakvezetd kutyaval torténd biztonsagos kdzlekedésének lehetbvé
tétele. Latassérultek vakvezetd kutyaval torténd ellatasa.

4.3.5.2. Specifikus célok

» Vezet6 munkara varhatéan alkalmas egyedek tenyésztése

= Vezet6 munkara varhatdéan alkalmas egyedek beszerzése

= NOvendék kutyak egészséges fizikai és mentalis fejlédésének, szocializacidjanak biztositasa
(kdlyOknevelés)

= Alkalmas egyedek kiképzése vakvezetésre

= Leendd, kutyaval kdzlekedd latassériltek felkészitése

= Kutya-gazda paros felkészitése kdzlekedésbiztonsagi vizsgara

» Atadott vakvezetd kutyak fizikai és mentalis allapotanak, tartasi koriilményeinek és
vezetdmunkajanak figyelemmel kisérése (utdgondozas)

= Akiképzés soran beépllt reflexek frissitése (utégondozas)

= Gondoskodas a munka aldl felmentett kutyakrol

= A vakvezet6 kutya munkajanak bemutatasa a tarsadalom jol 1até tagjai részére (tarsadalmi
szemléletformalas)
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4.3.5.3. A latassérultek vakvezeté kutyaval torténd ellatasa szolgaltatas megvaldsitasaban
résztvevd munkatarsaink:

- Schiff Monika (Iskolavezetd)

- Bajndczy Enikd (kiképzés, tenyésztés, kdlydknevelés)
- Hatala Eva (létesitménytakaritas, allatgondozas, k6zdsségi szolgalatosok koordinalasa)
- Morosits Darinka (kiképzés, utbgondozas, majusig)

- Valent Ivett (kiképzés, felkészités juniusig)

- Renké Zsuzsanna (kiképzés, utdbgondozas, februartdl)
- Németh Agnes (kiképzés, szeptembertdl)

- Rozsa Katalin (kiképzés, szeptembertél)

- Barany Krisztina (6nkéntes, PR, bemutatok)

- Kolyoknevelési program onkéntesei

- Tenyészallomanyunkat tarté dnkénteseink

- Novartis 6nkéntesei (projekt jelleggel)

4.3.5.4. KozoOsséqgi szolgalatos diakokat biztositd iskolak a latassériltek vakvezetd kutyaval torténd
ellatasa szolgaltatasban

- Jedlik Anyos Gimnazium

- Budapesti Gépészeti Szakképzési Centrum Kossuth Lajos Két Tanitasi Nyelvii Mdiszaki
Szakkdzépiskolaja

- Kispesti Deak Ferenc Gimnazium

- Babits Mihaly Gimnazium és Karinthy Frigyes Magyar - Angol Két Tanitasi Nyelv(i Altalanos
Iskola

- Budapest XXII. Keruleti Budai Nagy Antal Gimnazium

- Vasarhelyi Pal Kereskedelmi Szakkdzépiskola

4.3.5.5. A latassériltek vakvezetd kutyaval torténd ellatasa szolgaltatas leirasa

Hazankban egyedulalléan komplex szolgaltatasunkat csepeli telephelyinkdn, Vakvezet6kutya-
kiképz6 Iskola elnevezési szolgaltatasi részleginkben nyujtottuk, illetve egyes elemeit az orszag
terGletén szlkseég szerint barhol.

A szolgaltatas f6 elemei: Kapcsolatfelvétel az igényl6kkel, kapcsolattartas, igénylék felkészitése a
kutya fogadasara, gazda-kutya parosok kivalasztasa, a kiképzett kutyaval torténé kdzlekedés és a
kutyatartas betanitasa (Atadé program), a gazda-kutya parosok figyelemmel kisérése, szakmai
segitségnyujtas (utdbgondozas) voltak.

A szolgaltatas biztositasat az alabbi szakmai programjaink mikddtetése alapozta meg: Tenyésztési
Program, Kolyoknevelési Program, Kiképzési Program. A kolyokkutyak szuletésétél a kiképzett
kutyak atadasaig korulbelll 18 honap telik el. Ahhoz, hogy egy kiképzett kutyat atadhassunk,
atlagosan 3 kutyaval foglalkoztunk a koélyokkortdl kordlbelil masféléves korig, a
kbézlekedésbiztonsagi vizsgaig. A szolgaltatas nem fejezddik be a kozlekedésbiztonsagi vizsga
kapcsan esedékes atadassal. Kutyainkat nem adjuk tulajdonba, csak 6rokos hasznalatba. Ezért
folyamatosan figyeljik fizikai és mentalis allapotukat, vezetd munkajukat. Sziikség esetén reflex
felfrissitd tanfolyamon fejlesztjuk készségeiket. A méltatlan, vagy szakmailag nem megfelel§ tartas
kialakulasa kapcsan adott esetben visszavesszilk kutyainkat. A szolgaltatasban tevékenykedd
munkatarsaink fontos szerepe a segitékutyaval kozlekeddk specialis helyzetét és jogait széles
korben ismerté tenni. Ezért népszerl bemutatoinkat sokan lathattak 2015-ben is.
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4.3.5.6. Fejlesztések a latassérultek vakvezetd kutyaval torténd ellatasa szolgaltatasban

- 4 db yj iréasztal vasarlasa

- 5db yj irodai szék vasarlasa

- Mdlanyag akadalyok vasarlasa a miskolci Blintetés-végrehajtasi Intézetben folyd
Kolydknevelési Programunkhoz

- Autébejaré kapu tavkapcsoléval nyithatdsaganak kialakitasa

- 29 kennel teljes felujitasa

- A kenne udvar, a kiszolgalo épuletek és féépulet elektromos halézatanak cseréje

- A féépulet iroda bévitése, festése, mazolasa, 14 db ajté és 3 db ablak cseréje, a teljes aljzat
cseréje decemberben elkezd6dott

- Egy uj Peugeot Boxer kisbuszt vasaroltunk, szintén adomanybdl az Iskola részére

- A Hankook adomanyba adott 4 db téli abroncsot.

- A tenyészkennelek felszereléseit meguijitottuk

- Projektor, vaszon és allvany beszerzése

- Hordozhat6 hangosité berendezés beszerzése

4.3.5.7. A latassériultek vakvezetd kutyaval torténd ellatasa szolgaltatas megvaldsitasanak
tamogatoi, partnereink

- Magyar Allam (munkabérek és miikodési koltség egy részének biztositasa)

- Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatal (Munkabérek és jarulékok, irodai koltségek,
tarsadalmi szemléletformalas koltségeinek részbeni finanszirozoéja)

- Fény Alapitvany (szakmai programok tamogatoja)

- SPF Hungary Kft. (szakmai programok tamogatoja)

- Innoreal Kift.

- Szinga Sport Kft. (szakmai programok tamogatéja)

- Nemzetk6zi N6klub (szakmai programok tamogatoja)

- Vakok Allami Intézete (szakmai egyiittmiikddés)

- Novartis Zrt. (Onkéntes munka, targyi és pénzbeni adomanyok)

- Magnet Bank (KAP program)

- Radacs Laszlo6 vallalkozé (kertépités és gondozas)

- dr. Szilagyi Zoltan (allatorvosi ellatas)

- Intervet Kft. (téritésmentes vakcinak)

- Magyar Magiszter Alapitvany (OKJ képzés)

- Ebsz6r szalon (kutyakozmetika)

4.3.5.8. Eredmények a latassérultek vakvezetd kutyaval torténd ellatasa szolgaltatasban

A csokkenés a vakvezet6 kutyahoz jutd latassériltek szamat illetéen 10%-os, mely a szakképzett
munkaerd id6leges hianyabdl ered. Egyéb munkaterlleteken eléri, vagy meghaladja a tavalyi év
azonos eredmeényeit.

A targyévre vonatkozéan 72 igénylét tartottunk nyilvan (névekedés 7,5%), Uj igénylést 14-en adtak
be (ndvekedés 40%), és 18-at hivtunk meg személyes ismerkedésre. 9 igényld tett sikeres
kdzlekedésbiztonsagi vizsgat a részére atadott kutyaval, ami 41%-kal kevesebb, mint egy évvel
ezel6tt volt. Mindennapi segitétarsként 97 vakvezet6 kutyank kozlekedett latassérult gazdajaval
Magyarorszagon (szamuk nem valtozott).

Szakmai programok: Tenyésztési Program: 3 tenyésszuka 3 almabdl 13 kolydkkutyahoz jutottunk.
Ez eggyel kevesebb, mint tavaly volt. Négy kdlykot vasaroltunk. A Kélydknevelési Programunkban
35 kutyat tartottunk nyilvan, eggyel tébb, mint tavaly. Utégondozasi program: Osszesen 27 esetben
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foglalkoztunk a mar atadott kutyainkkal, gazdaikkal. Négy alkalommal tartottunk utégondozasi
napot, a résztvevék szama 0sszesen 47 f6 volt.

Tarsadalmi szemléletformalas céllal bemutatot 31 alkalommal tartottak munkatarsaink, ami 40%-kal
tobb mint az el6z6 évben volt.

4.3.6. Jogsegélyszolgalat

4.3.6.1. A Jogsegélyszolgalat szolgaltatas célja

Tajékoztatas a latassérlltséggel kapcsolatos jogszabalyok alkalmazasardl, a jogszabaly kovetd
szervezeti mikodés tamogatasa.

4.3.6.2. Specifikus célok

= Segitségnyujtas jogszabaly értelmezésben latassérilt maganszemélyeknek
= Latassérult maganszemélyek tajékoztatasa jogorvoslat lehetéségeérél

= Jogi tanacsadas latassérult maganszemélyek részéere

= Jogszabalyi kdrnyezet vizsgalata az MVGYOSZ kérésére

= Az MVGYOSZ tajékoztatasa adott témakordkre vonatkozo jogszabalyokrol
= Bels6 szabalyzatok készitése az MVGYOSZ részére

4.3.6.3. A Jogsegélyszolgalat szolgaltatas megvalositdja
- Dr Stefan Sandor

4.3.6.4. A Jogsegélyszolgdlat szolgaltatds ~megvaldsitasaban — egyuttmikodd partnereink,
tamogatéink
- Magyar Allam (munkabér + jarulékok és fenntartasi kéltségek)

- Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal (Megvaltozott munkaképességl személyek
munkabérek és specialis munkaeszkozeik beszerzésének részbeni finanszirozoja)

4.3.6.5. A Jogsegélyszolgalat szolgaltatas leirasa

A szolgaltatas keretében jogi végzettségl sorstarsunk telefonon, e-mailben és Ugyfélszolgalat
keretében az alabbi terileteken segitett a jogalkalmazasban téritésmentesen, a latassérulteknek:

- Latassérllteket megilletd ellatasok: vakok személyi jaradéka, fogyatékossagi tamogatas,
rokkantsagi jaradék

- A csaladtamogatas korébe tartozoé ellatasok: emelt 6sszegl csaladi potlék, gyermekgondozasi
tamogatas és dij

- Szocidlis ellatasok: foglalkoztatast helyettesité tamogatas, rendszeres szocialis segély, apolasi
dij, kbzgyogyellatas, onkormanyzati segély, szocidlis étkeztetés, intézményi téritési dij,
ovodaztatasi tamogatas

- Munkanélkili ellatasok: allaskeresési tamogatas, képzési tamogatas

- Megvaltozott munkaképességiiek tamogatasai: rehabilitacios ellatas, rokkantsagi ellatas

- Nyugdij ugyek: elére hozott dregségi nyugdij, rokkantsagi nyugdij éregségi nyugdijra valtasa,
nyugdij melletti munkavégzés, 6zvegyi nyugdij, arvaellatas
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A megvaltozott munkaképességiliek foglalkoztatasanak el6segitése: a munkaltatok altal
igénybe vehetd tamogatasok NRSZH-t6l és Munkalgyi kdzponttél, rehabilitacidos hozzajarulas
fizetése aloli mentesulés

A mozgaskorlatozottsaghoz kapcsolédd kedvezmények: gépjarmiiszerzési tamogatas,
parkolasi engedély, akadalymentesitéshez nyujtott tdmogatas

Hitel Ugyek: lakascélu és szabad felhasznalasu jelzaloghitelek, gépjarma vasarlasi hitel, deviza
alapu hitelekkel kapcsolatos ugyek, maganszemélyek kozotti hitel viszonyok

Addzassal Osszefiggd kerdések: latassérilteket megilleté addkedvezmények (személyi és
csaladi), kulénadd visszatéritése, illetékkedvezmények, méltanyossagi mérséklés és
részletfizetés, gépjarmi add kedvezmény, kézigazgatasi birsag

Oroklési Ugyek: oroklési szerzédés, oroklési rend, hagyatéki tartozasok, 6rokség
visszautasitasa, hagyomany

Csaladi jogi ugyek: hazassagi bontéper, perkoliség mentesség, gyermek elhelyezés és
gyermektartasdij

Rendelkezési jog: rendelkezési jog latassériltség miatti korlatozottsaga, adasvételi és 6roklési
szerz6dések, idések otthoni ellatasi szerz6dés vak személy altali alairasara vonatkozo
kérdések, végrendelkezési jog gyakorlasanak lehetéségei, hitel szerz6dések érvényességének
kérdései, ugyintézésben korlatozott személy helyetti eljaras

Ingatlan Ugyek: adasvételi szerz6dés, haszonélvezet, kozos tulajdon megsziuntetése,
onkormanyzati lakas bérleti joga, terméfold megszerzésére vonatkozd kérdések, ingatlannal
Osszeflugg6 kdltségek viselése, fiatalok lakashoz jutasanak tAmogatasa

Szerz6i jog: kiaddi szerzddés

Nemzeti gondozas, hadi gondozas

Tartasi szerzédés

Ajandékozasi szerz6dés

Civil szervezetek: alapitvany kézhasznu statuszanak megtartasa, egyesilet alapitasa
Betegjogi Uigyek

Fogyatékossag miatti diszkriminacio

Végrehaijtas: fizetési meghagyasos eljaras, birosagi végrehajtas

A Szbvetség miikddését az alabbi felsorolasban olvashaté tevékenységek végzésével tamogatta:

A VKI részére a vakvezetd kutyakat és gazdaikat éré sérllések blntetbjogi és kartéritési
vonatkozasainak értelmezése
A szocialis intézmények gondozottainak kisérdit és latogatoit megilletd utazasi kedvezményrél
tajékoztato levél kiildése a VAl igazgatéja részére
Egyesileti elnOk részére segitség nyujtasa a valasztdé kézgyllésen megjelenni nem tudo, de
tisztségre jelolt személyek megvalaszthatdsagarol
A gyengénlatok utazasi kedvezményére vonatkozoé allasfoglalas kialakitasa
Nemzetkozi felméréshez annak véleményezése, hogyan érvényesil Magyarorszagon a szerzdi
jog teruletén az akadalymentesités a latassériltek szamara
Egyesllet elnokének segitség nyujtasa abban a kérdésben, hogy vallalhat-e tisztséget a tag
gyamja az egyesuletben
Koézremikodés a Bartha Sandorné Alapitvany végelszamolasaval, valamint az alapitvany
elndke részére kiszabott adéhivatali blntetés elengedésével 6sszefliggd feladatok ellatasaban
Egyesilet elndke részére tajékoztatas nyujtasa azzal kapcsolatban, hogy jogosult-e egy UNIO-
s orszagban 1évd latassérilt egyesllet tagja Magyarorszagon utazasi kedvezmény
igénybevételére
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- Koézremiikddés a Kéerberki ingatlan értékesitésével kapcsolatos ligyek rendezésében

- Kozluzemi szolgaltatokkal akadalymentes szamlak készitésére vonatkozo szerzddések
véleményezése

- A hangoskodnyvtar miikddésével kapcsolatban felmerllé jogi problémak megoldasahoz
segitség nyujtasa

- A Braille-szamlakkal kapcsolatos jogvitak esetén a kizardlagos illetékességgel rendelkezé
bir6sag meghatarozasahoz segitség nyujtasa.

4.3.6.6. Eredmény a Jogsegélyszolgalat esetében

Jogsegeélyszolgalatunkat 291 6 vette igénybe, (névekedés 9%)

4.3.7. Néviras oktatasa
A szolgaltatas célja, hogy barmely vak személy képes legyen 6nalléan, olvashatéan leirni a nevét.

4.3.7.1. Specifikus célok

= Golydstoll hasznalatanak megtanitasa
= Név leirasanak megtanitasa

4.3.7.2. A Néviras oktatasaban résztvevé munkatarsak

- Szbke Istvanné (oktato)
- Angyal Gabor (szakmai vezetd, koordinator)

4.3.7.3. A Néviras oktatasaban egyuttmikodd partneriink

- Fény Alapitvany

4.3.7.4. A Néviras oktatas leirasa

A szolgaltatast Alairas tanfolyam néven hirdetjik. Az oktatas személyre szabottan zajlik, egyszerre
csak egy emberrel foglalkozik az oktatd. A szolgéltatas az MVGYOSZ székhazaban valdosul meg.

4.3.7.5. Eredmények a Néviras oktatas szolgaltatasban

Ebben az évben 3 személy (ndvekedés 200%) tanulta meg leirni a nevét 11 oktatasi ora alatt
(n6vekedés 57%).

4.3.8. OkosKlub

4.3.8.1. Az OkosKlub szolgaltatas célja

A latas nélkll is hasznalhaté okostelefonok és tablagépek, kiegészitd eszkdzok és szoftverek
megismertetése, a hasznalat megtanitasa vak és gyengénlaté embereknek, valamint az 6ket segit6
applikaciok és hardverek fejlesztése.
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4.3.8.2. Specifikus célok

= Az iOS operacios rendszer akadalymentes hasznalatanak bemutatasa

= Az Android operacios rendszer akadalymentes hasznalatanak bemutatasa

= Az iOS operaciés rendszer akadalymentes hasznalatanak megtanitasa egyéni és kiscsoportos
foglalkozas keretében

= Az Android operacios rendszer akadalymentes hasznalatanak megtanitasa egyéni és
kiscsoportos foglalkozas keretében

= Az okos eszk6zdkh6z kapcsolhato kisegitd perifériak megismerésének lehetbve tétele

= A latas hianyabdl, vagy annak gyenge voltabol eredé hatranyokat athidalé specialis applikaciok
megismertetése és hasznalatuk megtanitasa

= Okostelefonok kélcsdnzése

= Koz0Osségi tér biztositasa a latassérult felhasznaldk szamara tapasztalatcseréhez és gyakorlati
utmutatashoz

4.3.8.3. A szolgaltatas megvaldsitasaban résztvevé munkatarsak

- Torma Zsolt (i0OS szakértd)

- Angyal Gabor (szakmai vezetd)

- Erhart Péter (mlszaki asszisztens)

- Ollé Attila (nemzetkdzi referens)

- Molnar Akos (Android és iOS oktato)

4.3.8.4. Az OkosKlub szolgaltatas leirasa

A szolgaltatas keretében kezd® és halado felosztasban iPhone és Androidos okostelefonok
hasznalatat mutatjuk, tanitjuk be. Egyedi igényekhez alkalmazkodva segitiink a készilékek
beallitdsaban, segitdé applikaciok -telepitésében, -hasznalatuk  elsajatitasaban. Lehetdséget
biztositunk sorstarsainknak arra, hogy a haladé felhasznaldk elméleti és gyakorlati ismereteiket
megosszak a kezddkkel. Beszerzink és gyakorlati alkalmazhatésadg szempontjabdl tesztellnk
olyan kiegészit6 eszkbzoket, amelyek az okostelefonnal egyltt segitik a latassérultek
mindennapjait. Azért, hogy koénnyebben dénthessenek egy koltséges készilék, vagy egy
egyszerlbb, olcsobb telefon vasarlasa kozott, lehetéséget adunk a dragabb telefonok
kiprobalasara, koélcsonzés formajaban. Mar létez6 segitd applikaciok magyar nyelvre toérténd
forditasaban mikddink kézre, illetve vezeték nélklli eszkdzoket fejlesztlink, kisegitd
informaciokhoz térténé hozzaférés elésegitése céljabdl. A specialis ismeretek megyeszékhelyeken,
tagegyesuleteinknél torténé megosztasat el6készitjuk.

4.3.8.5. Fejlesztések az OkosKlub szolgaltatasban

Készulék beszerzések

- 1 db Wifi-s kézi szkenner

- 1 db Bluetooth billentylzet iPhone-hoz
1 db Bluetooth billentylizet Androidhoz
1 db Bluetooth billentylizet (Rivo)

- Bluetooth hangszérok

- Powerbankok
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4.3.8.6. Eredmények az OkosKlub szolgaltatasban

A 2015-ben tervezett és el6készitett szolgaltatas a vartnal is nagyobb sikert aratott. Az OkosKlub
egyes foglalkozasain résztvevé személyek szama valtozé volt. A legkevesebb 4, a legtobb 21 f6
volt, atlag 12,5 f6. A regisztralt résztvev6k szama a tervezett 10 fével szemben 51 6 (+410%) volt.

4.3.9. Fotokészités oktatasa szolgaltatas

4.3.9.1. A Fotdkészités oktatasa szolgaltatas célja

c s

A latassérilt személyek tarsadalmi integraciojanak el6segitése vizualis terlleten torténé
onkifejezésuk altal, a modern segitd technologiak és az empatia segitségével.

4.3.9.2. Specifikus célok

= A latasteljesitmény javitasa

= Alatdsmaradvany maximalis hasznalatanak kikényszeritése
= A helyes dnértékelés kialakitasa

= A vizualis harmonia szabalyainak megismertetése

= A képi gondolkodas erésitése

= A vizualis kommunikacié képességének fejlesztése

4.3.9.3. A szolgaltatas megvaldsitasaban résztvevé munkatarsak

- Lipoczki Zoltan (szervezb)
- Angyal Gabor (szakmai vezetd)
- Onddi Kovacs Attila (6nkéntes, fotomiivész)

4.3.9.4. A Fotokészités oktatasa szolgaltatas leirasa

A szolgaltatas keretében a latdsmaradvannyal rendelkezé aliglatok sajatithatjak el, hogy hogyan
lehet egy digitalis fénykép készitésére alkalmas eszkdzzel olyan fotdkat csinalni, amelyek egy jol
latd ember figyelmét megragadjak. A vizualitasra alapuld kdzdsségi kommunikaciobdl torténd
kirekesztettség felszamolasaval és a fotdzas alapszabélyainak elsajatitasa révén lehetévé valik a
k6zosség befogadd attitidjének kialakitasa. A latassériltek altal készitett mivészi értékeket is
hordoz6 képek publikalasaval egyfajta mini tarsadalmi szemléletformalas tevékenységet tudnak
folytatni a szolgaltatast igénybe vevd aliglaté személyek.

4.3.9.5. Eredmények a Fotokészités oktatas szolgaltatasban

A Fotdékészités Oktatas szolgaltatast 2016-ban 58 6ra tartamban biztositottuk az igényléknek. A
résztvevOk szama legalabb 2 és legfeljebb 5 f6 volt.
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5. Palyazatok és projektek

5.1. Palyazatok

5.1.1. A Nemzeti Kulturalis Alaphoz benyuijtott palyazataink

A Vakok Vilaga cimd, kulturalis és ismeretterjesztd folydirat sikirasos, nagybetls valtozatanak
2015. évi (12 lapszam) kiadasara és terjesztésére elnyert tdmogatas: 400.000 Ft. A palyazat
zarasa tortént meg.

Bieber Maria: Bevezetés a Braille-iras-olvasas ,rejtelmeibe” cim( kényvének kiadasara elnyert
tamogatas: 2.000.000 Ft. A palyazat megvalésitasa (konyvkiadas és sajtotajékoztato tartasa),
valamint zarasa tortént meg.

Epitdémivészet és Ordkségvédelem Kollégiuma - Azonosité: 207135/1393 - Budapest, XIV.
Hermina Ut 47. szam alatti Sipeki villa (MVGYOSZ székhaz) homlokzatanak feldjitasa -
palyazott 6sszeg: 12.907.135. A palyazati projektet a palyaztaté nem tamogatta.
Ismeretterjesztd és kornyezetkultura kollégiuma - Azonosité: 201108/1072 - OkosKlub -
palyazott 6sszeg: 3.849.180. A palyazati projektet a palyaztaté nem tamogatta.

Az OkosKlub palyazatat Benedek Zoltan és Erhart Péter készitette, az Epitdmiivészet és
Orokségvédelem Kollégiuma palyazatat Kutor Sandorné, a masik két palyazatot pedig Nagy-Virag
Krisztina irta.

5.1.2. Févarosi miiemlékkeret palyazat

Miemléki Keret 2016" - Budapest, XIV. Hermina ut 47. szam alatti Sipeki villa (MVGYOSZ
székhaz) homlokzatanak felljitasa - palyazott dsszeg: 8.000.000 Ft. A palyazati projektet a
palyaztato a teljes megpalyazott 6sszeggel tamogatta.

A palyazatot Kutor Sandorné irta.

5.1.3. Fogyatékos Emberek Esélyegyenldségéért Kozhasznu Nonprofit Kft. palyazatok

SKK 2015/4 kdédszamu kiirasra benyujtott palyazat Vakvezetd kutyak képzési koltségeinek,
irodaszerek beszerzési koltségeinek és tarsadalmi szemléletformalé tevékenység
tdmogatasara. Elnyert tamogatas: 4.456.500 Ft. A palyazat megvaldsitasa és zarasa tortént
meg, majusig.

SKK 2016 kdédszamu kiirasra benyujtott palyazat Vakvezetd kutyak képzési kdltségeinek,
irodaszerek beszerzési és egyéb koltségek végzése tamogatasara. Elnyert tamogatas:
1.800.000 Ft.

A palyazatot irta: Nagy-Virag Krisztina és Schiff Monika
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5.1.4. MACIARC driasplakat palyazat

MACIARC dijat nyert ,Falmaszas” cimi oriasplakatunk. Szeptember 9-t6l az 56-osok terén kerult
kiallitasra. Egy héten at volt megtekinthetd. A plakat témaja az volt, hogy a vak embernek mennyire
nehéz megtalalnia a helyét a vizualis informaciokra épulé kommunikaciés tarsadalomban. Ezt a
sportként (zott terem falmaszas nehézségéhez hasonlitotta. A maszofal kapaszkodot a felnagyitott
Braille- irasjelekkel szimbolizalta a kép, amelyen egy férfi és egy néi arnyalak jelképezte a céljai
eléréséért kiizdé vak embert. A sikeres palyazatban partnertink volt a Human Dialog Kft. kreativ
csapata, valamint grafikusai.

A palyazatot irta: Angyal Gabor (MVGYOSZ), Biré Nikolett és Mécs Anna (Human Dialog Kift.)

5.1.5. Effie dij palyazat

Az Effie dij bronz fokozatat nyertik el oktéber 23-4an. Az Effie az egyetlen olyan szakmai
megmeérettetés, ahol a marketing célok hatékony megvaldsitasa all a kézéppontban. Az MVGYOSZ és
a Human Dialog ko6z0s palyazata a Vakvezetdkutya-kiképz6 Iskola munkajat segitd Uj kisbusz
megvasarlasanak tamogatasat célzd, kiemelkedben eredményes kampanyt mutatta be.

A palyazatot irta: Biré Nikolett és Mécs Anna (Human Dialog Kft.)

5.1.6. Invitech - InnoMax Dij nonprofit és civil kategoriaban - MVGYOSZ OkosKlub -
Zsebunkben a vilag palyazat

A palyazati projekt célja az okostelefonok vakok és latassériltek altali hasznalatahoz sziikséges
specialis ismeretek tovabbadasa az MVGYOSZ tagegyesuletei munkatarsainak, hogy megyei szinten
is rendelkezésre allhasson szakképzett segitségnyujtasra alkalmas személy. A palyazott dsszeg:
500.000 Ft volt. A palyazati projektet a palyaztatdé nem tamogatta.

A palyazatot irta: Nagy-Virag Krisztina, dr. Nagy Sandor és Erhart Péter

5.1.7. Magyarorszag Kormanyanak felhivasara benyuijtott nyertes palyazatunk

- A megvaltozott munkaképességl munkavallalok 2017. évi rehabilitaciés foglalkoztatasanak
koéltségvetési tamogatasara Elnyert tdmogatas: 20.608.000 Ft (nGvekedés: 448.072 Ft)

A palyazatot irta: Nagy-Virag Krisztina, dr. Nagy Sandor és Erhart Péter
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5.2. Projektjeink

5.2.1. Sportolj vAktivan!

A nagy sikeril projekt a latassérultek sport és szabadid6s tevékenységeinek fontossagara hivta fel a
figyelmet. Egy sportnap keretében probalhattdk ki az érdekl6dék azokat a hagyomanyos és U
mozgasformakat, amelyek révén a latassériltek a rajuk altalaban jellemzé mozgasszegény életmodrol
az aktiv életmodra atallhatnak. A teljesség igénye nélkul felsorolva: Aerobik orat tartott Béres
Alexandra, hastancot Baranyai Beata, salsat Pap Eva, soft dartsot Katona Zsuzsa (Vakok és
Gyengénlaték Kozép-magyarorszagi Regionalis Egyesilete), Otelld tarsasjatékot Majoros Kalmanné
(Vakok és Gyengénlatok Heves Megyei Egyesllete). A tandem kerékparozas élményét a Mozdulj!
Kdzhasznu Egyesilet tagjai nyujtottak. A rendezvényt a Magyar Paralimpiai Bizottsag, Csaba-Ire Kft.
és a Decathlon Aruhaz tdmogatta. Az eseményen 124 |atassérlilt vett részt.

5.2.2. VISAL

A projekt zarasa tortént meg, melyrél az elndkség tagjainak beszamolojaban, Kacsor-Macska
Zsuzsanna beszamoldjaban lehet részleteket megtudni.

5.2.3. Fehérbot Nemzetkozi Napja

Oktoéber 13-an a Fehérbot Nemzetkdzi Napja alkalmabdl Braille-emlékérem atadd Unnepséget
tartottunk, amit sajtétajékoztaté el6zott meg. A sajtotajékoztatd témaja a Bieber Maria altal irt, a
Bevezetés a Braille-iras-olvasas ,rejtelmeibe” cimi konyvének bemutatasa volt. Szérakozasi
lehetbéséget a Farkas Teahaz biztositott.

5.2.4. Adventi vasar

Karacsony el6tt az MVGYOSZ székhazaban vakok altal készitett, és mas kézmives termékekbdl
rendeztink kirakodo vasart, ahova barki ellatogathatott €s ahol barki vasarolhatott.

58



6. Pénzligyi és gazdalkodasi tevékenységek

A tevékenység célja: A szakmai tevekenységek végzéséhez szilkséges human eréforras, targyi
eszkdz és infrastruktura rendelkezésre allasanak biztositasa.

. Specifikus célok

6.1.2.

Pénzlgyi tervezés

Szamviteli tevékenység végzése

Konyvviteli tevékenység folytatasa
Forrasteremtési tevékenység végzése
Szerzddések készitése

Kifizetések kezelése

Infrastruktura gondozasa

Eszkdz beszerzés

Pénzugyi elszamolasok és beszamoldk készitése
Ellen6rzésekhez adatszolgaltatas

A Pénzuqyi és gazdalkodasi tevékenységek végzésében tevékenykedd

munkatarsaink

dr. Nagy Sandor (elndk, munkaltatoéi jogok gyakorloja)

Kutor Sandorné (gazdasagi vezet)

Jonas Beata (pénzlgyi vezetd)

Nagy-Virag Krisztina (munkalgyes és palyazatird)

Balazs Gabor (gondnok)

Kadas Ferenc (gondnok)

Erhart Péter (rehabilitaciés mentor és tanacsadod, munka-és tlizvédelmi felelés, majd gondnok)
Fehérné Dravucz Maria (kOnyvvitel)

Angyal Gabor (adomanyszervezd)

Toth Miklosné (adomanyszervezd, telefonos flotta Ggyintézdje)
Szombath Tibor (fit6, karbantartd, udvaros, helyettes gépkocsivezetd)
Indesz Janosné (takaritd)

Szabé Istvan (portas)

Zurbo Imre (portas)

. A Pénzuqgyi és gazdalkodasi tevékenyséqgek végzésének tamogatoi, partnereink

Magyar Allam (munkabér + jarulékok és fenntartasi koltségek)

Nemzeti Rehabilitaciéos és Szociadlis Hivatal (Megvaltozott munkaképességii személyek
munkabérek és specialis munkaeszkozeik beszerzésének részbeni finanszirozoja)

Nyomell Kft. (irodaszerek beszallitdja)

Hibabonto Kft. (informatikai rendszer karbantartéja)

Solar Klima Cad Kft. (klima berendezések karbantartoja)

Dokucentrum Kft. (fénymasolo karbantartas)
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Uniga Biztositd Kft. (vagyon és gépkocsi biztositas)
Magyar Posta (levél és csomagkézbesités)

ELMU (elektromos aram biztositasa)

Foévarosi Vizmivek

Févarosi Gazmuvek

Stb.

6.1.4. Fejlesztések a Pénzuqgyi és gazdalkodasi tevékenységben
- Konyvviteli szoftver frissitése (Kulcs Szoft)
6.1.5. A Pénzuqgyi és gazdalkodasi tevékenyséq leirasa

A tevékenységeket a Pénzigyi és gazdalkodasi csoport nevi szervezeti egységunk keretében
végeztik, kiveve az SZJA 1%-ok gylijtésére iranyuld kampanyt, a DM tevékenységhez kapcsol6do
adomanyszervezést, illetve a megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasanak allami
tamogatasa elnyerését célzé palyazat irasat, amelyekrél a PR és kommunikacié és a Palyazatok
részben lehet tajékozodni.

6.1.6.

A feladatkorbe tartozo tevékenyséqgek az alabbiak:

Egyeslletek altal elszamolt tamogatasok ellenérzése

Bérszamfejtés

Jarulék és AFA bevallas NAV felé

Statisztikai adatszolgaltatas

Palyazatok elszamolasa

Bértamogatas elszamolasa NRSZH és a Magyar Allamkincstar felé

Természetes Személy Tagok Szervezete tagjainak nyilvantartasa, felvétele, tagdijak
beszedése

Jogszabalyok altal elSirt téritési koltségek és forint, illetve deviza formajaban toérténd
készpénzfizetési el6legek elszamolasa

Leltarkészités

Vallalkozasi, megbizasi és munkavallal6i szerz6dések készitése

Szolgaltatasi, vallalkozasi és megbizasi szerz6dések kapcsan esedékes pénztari vagy banki
utalassal torténd kifizetések végzése

Munkabérek pénztari, illetve atutalasos kifizetése

Epiilet helységeinek tisztantartasa

Portaszolgalat teljesitése

Személy- és aruszallitéds végzése

Ingatlan felujitas el6készitése és végzése, karbantartasa

Targyi eszk6z beszerzés és informatikai rendszerkarbantartas

Tankdnyv igények nyilvantartdsa, arajanlatok megkuldése

Elkészllt tankdnyvek CD-re irasa, postazasa
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2016. évi Szamviteli beszamolo

A Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szovetsége gazdalkodasat, konyvvezetését és
beszamolasi kotelezettségét az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrdél, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasarol szolo, tobbszor médositott 2011. évi CLXXV. torvény, a szamvitelrdl
sz06l6 2000. évi C. torvény, a szamviteli torvény szerinti egyéb szervezetek beszamold készitési és
konyvvezetési kotelezettségének sajatossagirdl széld 224/2000.(XII. 19.) szamu Kormanyrendelet,
valamint a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygyljtés és a kdzhasznusag egyes kérdéseirdl
sz0l6 350/2011.(XI11.30.) Kormanyrendelet el6irasait figyelembe véve alakitotta ki.

A beszamoléo a Szdvetség teljes vagyoni és pénzlgyi helyzetét tikrdzi, ezért a koltségvetési
tamogatason kivul tartalmazza az egyéb tamogatas altal finanszirozott pénzigyi és vagyoni
valtozasokat is.

2016. évben a koltségvetési torvényben a Szdvetség kildn nevesitve szerepelt 181.000.000 forint
allami tamogatassal, melybdl az 6nalldé jogu megyei egyeslleteinknek 72.327.315 forint tamogatas
kerilt megitélésre.

A Szovetség 2016. évi bevétele 402.124.018 forint. Ebbél a vallalkozasi tevékenység bevétele
11.292.231 forint, amely az el6z6 évhez képest 36 %-kal emelkedett.

Adomanyok kozul kiemelkedett a Kozpont adomany bevétele, amely kdzel kétszeresére nétt az el6z6
évhez képest. A KAP kartyaprogramban az adomanyozott 6sszeg a tavalyihoz képest tizszeresére
nétt.

A palyazati aton elnyert tamogatas 1.970.000 forint volt 2016. évben. A Fogyatékos Személyek
Esélyegyenléségéért Kozhasznu Nonprofit Kft-t6l a Vakvetokutya-kiképzd Iskolank 1 vakvezetSkutya
kiképzésére 1.800.000 forint tamogatast kapott.

2016. évi kiadasok értéke 356.683.661 forint, melybdl a vallalkozasi tevékenység raforditasa
4.830.522 forint volt.

Az elklldnitett alapoktdl kapott bértdmogatas az el6z6 évhez képest 10,7%-kal ndvekedett. Az
anyagjellegl raforditasok Osszege el6z6 évhez képest 18,4%-kal csOkkent. A személyi jellegi
raforditdsok 8%-kal ndvekedtek. Egyéb raforditdsok kozott jelentés mértékben, 22,7%-kal csokkent a
DM raforditasok értéke a tavalyi évhez képest. Az egyesileteknek atutalt 1% 6sszege 53%-kal nétt,
mig az egyesuleteknek atutalt allami tamogatas 11,4%-kal csékkent.

A kbézhasznu tevékenységhez és a vallalkozasi tevékenységhez kapcsolddéd raforditasokat a bevétel
aranyaban osztottuk meg.
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2016. évben ez az arany: 97,19%, a vallalkozasi raforditas aranya 2,81%. A vallalkozasi tevékenység
aranya az el6z6 évekhez képest ugyan emelkedett, de az adémentesen elérhetd tiz szazalékhoz
képest még nagyon messze van.

A minisztérium altal 2016. évben folydsitott allami tamogatas Szdvetségnél maradd része
108.672.685 forint, amely a Szovetség kiadasainak csak a harmadat fedezi. A kbzhasznu
tevékenység célkitiizéseinek megvaldsitasahoz sziikséges feltételek biztositasahoz jelentdés 6sszegl
sajat forrast kellett teremteni.

2016.évben a Szovetség eredménye 45.440.357 forint, melybél a kdzhasznu eredmény 38.978.648
forint, a vallalkozasi eredmény 6.461.709 forint.

A kovetkezd tablazatokban és szdveges dsszefoglalokban a Szévetség 2016. évi gazdalkodasardl és
vagyoni helyzetérdl részletes tajekoztatast adunk.

Budapest, 2017. aprilis 20.

dr. Verdes Zsuzsanna
gazdasagi vezet6
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Adomanyok felhasznalasa 2016. évben

Vakvezetbkutya-kiképzd Iskolank az év folyaman 8.260.601 forint adomanyt kapott. Tébb cég és
maganszemély tdmogatta Iskolank munkajat. Megtortént a kocsibejaré kapu elektromossa alakitasa,
valamint a kennel és a f6épllet elektromos halézatanak cseréje. Mara a kennelsornak mind a 29
kennele teljesen felujitott allapotban van. A f6épulet iroda bdvitése, festése, mazolasa, 14 db ajté és
ablak cseréje, a teljes aljzat cseréje decemberben elkezdddott. Adomanybdl az iskola részére Ui
Peugeot Boxer kisbuszt vasaroltunk.

A Fény Alapitvany, Nemzetk6zi Néklub, az SPF Hungary Kft., a Mozaik Lions Klub, a DORKO, a
NEBIH adomanyanak segitségével egy-egy kutya teljes kiképzése folyamatban van. Az Intervet Kit.
ebben az évben is vallalta az MVGYOSZ altal kiképzett és gazdakhoz kihelyezett vakvezetbkutyak
kételezd oltasaihoz sziikséges vakcinak biztositasat.

A MagNet Bank, a Kdzosségi Adomanyozasi Program (KAP) keretében 1.165.465 forintot utalt at,
melyb8l a miskolci Blntetés-végrehajtasi Intézetben nevelt, leendd vakvezetékutyak részére mobil
akadalyokat vasaroltunk.

Kdzponti adomanyszamlankra 2016. évben az el6z6 évi adomany kozel kétszerese, 4.454.736 forint
befizetés érkezett. A direkt marketing kampany 2016. évi eredménye tébb mint 48.507.324 forint volt.
Az adomanyokat az Okos Klub eszkdzeinek beszerzésére, a Braille nyomda kdltségeire forditottuk, de
kaptunk tamogatast a Szdvetség fennallasanak 100. évforduldjan megnyitandé muzeum kiadasaira,
valamint az akadalymentes konyvtar mikodésére is.

A maganszemélyek és cégek kdzll tdbben a latassérlltek életminéségének javitasat tamogattak, mig
a VOSZ Budapesti és Pest megyei Regionalis Szervezete a tdmeg- és versenysportot tamogatta
115.000 forinttal. A vak gyermekek segitésére felajanlott adomanyokat tankdnyvek konvertalasara és
tanulast segité eszkdzdk megvasarlasara forditottuk.

Bagdi Janosné 4.647.954 forintot hagyott a Szdvetségre, vak gyermekek tamogatasara.

Az adozok altal 2015. évben bevallasuk alapjan személyi jévedelemadéjukbdl a Szovetség részére
16.404.240 forintot ajanlottak fel. Az el6zd évi tartalékkal egyltt az egyesuletek és a Szdvetség
Osszesen 25.011.194 forintbdl gazdalkodhattak. Az szja 1%-abdl a Szévetség 3.023.863 Ft értékben
Braille nyomdagépet vasarolt, valamint latasseérilt személyek részére segédeszkdz-tdmogatas cimén
4.833.271 forintot juttatott.

Budapest, 2017.04.20.

dr. Verdes Zsuzsanna
gazdasagi vezet6
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Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szovetsége

Egyszeriisitett éves beszamolé 2016. évi mérlege

eFt
Sorszam A tétel megnevezése El6z6 év El6z0 é,V,E}k Targyév
helyesbitése
a b c d e
1. A. Befektetett eszk6zok (2.-5. sorok) 547 730 553 042
2. I.  Immateridlis javak 2 876 1490
3. Il.  Targyi eszkdzdk 63 067 72777
4. lll. Befektetett pénzigyi eszkdzok 240 240
5. IV. Befektett eszk6zdk értékhelyesbitése 481 547 478 535
7. B. Forgoéeszkozok ( 8.-11. sorok) 295 222 334174
8. .  Készletek 12 652 20 518
9. II. Kovetelések 13 237 2 351
10. lIl. Ertékpapirok 5 456 5421
11. IV. Pénzeszkdzok 263 877 305 884
12. C. Aktiv idébeli elhatarolasok (13.-15. sor) 82 115
13. 1. Bevételek aktiv id6beli elhatarolasa 0 0
2. Koltségek és raforditdsok aktiv id6beli
14. elhatérolasa 82 115
15. 3. Halasztott raforditasok 0 0
ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN
16. (1.+7.+12. sor) 843 034 887 331
17. D. Sajat toke (18.-23. sor) 818 745 861 175
18. [.  Indulé téke 53 841 53 841
19. II.  Tékevaltozas 233 309 283 357
20. . Lekotott tartalék
21. IV. Ertékelési tartalék 481 547 478 535
22. V. Targyévi eredmény kdzhasznu tevékenységbdl 45105 38 980
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi
23. tevékenyseégbdl 4 943 6 462
24, E. Céltartalék 0 0
25. F. Kotelezettségek (26.-31. sorok) 9 053 2201
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26. I.  Hatrasorolt kotelezettségek 0 0
27. Il.  Hosszu lejaratu kotelezettségek 0 500
28. Ill. Rovid lejaratu kotelezettsegek 9053 1701
29. a. Vevoktdl kapott eldlegek 0 0
30. b. Kotelezettségek aruszallitasbol 8 957 1213
31. c. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek 96 488
32. G. Passziv idbébeli elhatarolasok (33.-35. sor) 15 236 23 955
33. 1. Bevételek passziv idébeli elhatarolasa 15190 23 955
34. 2. Koltségek passziv id6beli elhatarolasa 46 0
35. 3. Halasztott bevételek 0 0

FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN

(17+24+25+32) 843 034 887 331

Budapest, 2017. aprilis 20.

65

cégszeri alairas




Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szovetsége

Egyszeriisitett éves beszamol6 2016. évi eredménykimutatasa

adatok E Ft-ban

El6z6
S
2::2 A tétel megnevezése El6z6 év évek Targyév
helyesb.
01.Belfoldi értékesités nettd arbevétele 93 600 81 090
02. Export értékesités netté arbevétele 0
| ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE
" 1(01+02) 93 600 0 81 090
03. Sajat termelési készletek allomanyvaltozasa 0
04. Sajat elballitasu eszkozok aktivalt értéke 0
’ AKTIVALT SAJAT TELJESITMENYEK ERTEKE
" |(+03+04) 0 0 0
i EGYEB BEVETELEK 353 852 318 532
Ebbdl: visszairt értékvesztés
05. Anyagkoltség 19 275 19 852
06. Igénybe vett szolgaltatasok értéke 33 284 21668
07. Egyéb szolgaltatasok értéke 2087 4170
08. Eladott aruk beszerzési értéke 88 035 63 313
09. Eladott ( kdzvetitett ) szolgaltatasok értéke 34
v ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK
" | (05+06+07+08+09) 142 715 0 109 003
10. Bérkoltség 83 676 90 929
11. Személyi jellegli egyéb kifizetések 4187 3 668
12. Bérjarulékok 21475 23 529
v SZEMELY! JELLEGU RAFORDITASOK
"1 (10+11+12) 109 338 0 118 126
VI ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 6771 8 087
Vil EGYEB RAFORDITASOK 141 462 121 414
Ebbd: értékvesztés 135 347
UZLETI TEVEKENYSEG EREDMENYE
A. | (IFI+I-IV-V-VI-VII) 47 166 0 42 992
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13. Kapott (jard) osztalék és részesedés

Ebbél: kapcsolt vallalkozastél kapott

14. Részesedések ertékesitésének arfolyamnyeresége

Ebbél: kapcsolt vallalkozastél kapott

15. Befektetett pénzligyi eszk6zok kamatai,
arf.nyeresége

Ebbél: kapcsolt vallalkozastél kapott

16. Egyeéb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegi
bevételek

3037

2502

Ebbél: kapcsolt vallalkozastél kapott

17. Pénzlgyi miveletek egyéb bevételei

VIII.

PENZUGY! MUVELETEK BEVETELEI
(13+14+15+16+17)

3 046 0

2502

18. Befektetett pénzligyi eszk6zok arfolyamvesztesége

Ebbdl: kapcsolt vallalkoznak adott

19. Fizetendd kamatok és kamatjellegii raforditasok

Ebbdl: kapcsolt vallalkoznak adott

20. Részesedések, értékpapirok, bankbetétek
értékvesztése

21. Pénzugyi mlveletek egyéb raforditasai

164

52

PENZUGYI MUVELETEK RAFORDITASAI
(18+19+20+21)

164 0

52

PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE
(VIN-IX)

2882 0

2450

SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY
(A+B)

50 048 0

45 442

ADOZAS ELOTTI EREDMENY

50 048 0

45 442

XIl.

ADOFIZETESI KOTELEZETTSEG

ADOZOTT EREDMENY
(+E-XII)

50 048 0

45 442

22. Eredménytartalék igénybevétele osztalékra,
részesedésre

23. Jovahagyott osztalék, részesedés

TARGYEVI EREDMENY
(+F+22-23)

50 048 0

45 442

Budapest, 2017. aprilis 20.
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Kiegészitéo melléklet a 2016. évi egyszeriisitett éves

beszamoléhoz
Jogi koriilmények
Név: Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos
Szovetsége
Szervezeti besorolas: 2012.01.01.-ig kiemelten kdzhasznu szervezet,

majd kdzhasznu szervezet

Nyilvantartasi szam: 551
Székhely: 1146. Budapest, Hermina ut 47.
Tevékenységi kor: 9499 Mashova nem sorolt egyéb kozosségi,

tarsadalmi tevékenység

Képviseletre jogosult személy

Neve: dr. Nagy Sandor
elnok

Lényeges szamviteli médszerek 6sszegzése

Jelen kiegészitd melléklet a Sztv. 16. § (5) bekezdése szerint azokat az informacidkat tartalmazza,
melyek a nyilvanossagra hozatal szempontjabol fontosak. A fontossagot a haszon-raforditas elve
alapjan hataroztuk meg.

Beszamolasi mod: kézhasznu egyszerisitett éves beszamol6
Beszamol6 pénzneme: magyar forint

A mérlegkészités id6pontja: 2017. 04. 15.

Kdényvvezetés maodja: kettés kényvvitel

Eredménykimutatas: Osszkoltség eljaras "A" tipus

Az MVGYOSZ szamviteli politikajanak dsszeallitasakor figyelembe vette a szamviteli torvény
alapelveit. Ez biztositja azt, hogy a SzOvetség beszamoldja redlisan mutatja a vallalkozas jelenleqgi
vagyoni és pénzlgyi helyzetét, és a mai helyzet alapjan a jév8beni tervek is kirajzolddnak.

A konyveket a kettés konyvvitel rendszerében vezeti. A kdnyvelésre kiadott szdmlacsoportokat,
szamlakat, al- és részletez6 szamlakat, azok szamjeleit és megnevezését a szamlatlikérbe fogja
Ossze. A szamlatukor és a szOveges szamlarend egyitt teszi lehetévé, hogy a kdnyveit a szamviteli
térvény elbirasai szerint vezesse.
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Targyi eszk6zok értékelése: targyi eszkb6zok a bekertlési érték és az elszamolt
értékcsokkenés kilonbozetén keriilnek
elszamolasra

A Szovetség az immaterialis javakrol és targyi eszkdzokrél folyamatos mennyiségi analitikat vezet a
fékonyvvel valo folyamatos egyeztetés mellett, a mérleg fordulénapjan kotelez6 jelleggel.

Ertékcsokkenési megallapitasanak madja: bruttd érték alapu linearis

Tarsasagi adotorvény szerint, 100 eFt egyedi érték alatti eszk6zok beszerzésekor elszamolasra
kerulnek

Terv szerinti értékcsokkenési leiras (eFt-ban)

Szellemi termékek 1387
Eplletek, épliletrészek 1882
Uzemkérdn kiviili ingatlanok 3
Egyéb berendezések és felszerelések. 700
Szamitastechnikai eszk6zok és felsz. 2115
Termelbgépek, berend. 59
Tenyészallatok (kutyak) 191
Vakvezet6kutyak 1236
Jarmivek 486
Kis értékl eszkdzok leirasa 28
Ertékcsokkenés dsszesen: 8 087

Terven feliili értékcsokkenést kell az immaterialis j6szagnal, a targyi eszkdzoknél elszamolni akkor
is, ha

- az immaterialis j6szag, a targyi eszkbz kdnyv szerinti értéke tartésan és jelentésen magasabb, mint
ezen eszkdz piaci értéke;

- a szellemi termék, a targyi eszkoz értéke tartésan lecsokken, mert a szellemi termék, a targyi eszkoz
a vallalkozasi tevékenység valtozasa miatt feleslegessé valt, vagy megrongalédas, megsemmistilés
illetve hiany kévetkeztében rendeltetésének megfeleléen nem hasznalhatd, illetve hasznalhatatlan;

- a vagyoni értékl jog a szerz6dés moddosulasa miatt csak korlatozottan vagy egyaltalan nem
érvényesithetd;

- a befejezetlen kisérleti fejlesztés révén megvaldsuld tevékenységet korlatozzak, vagy megszuntetik,
illetve az eredménytelen lesz.

A Szovetség szempontjabdl meghatarozé jelentéségi targyi eszkozoknél az azok beszerzésekor
(Uzembe helyezésekor) megtervezett értékcsdkkenés elszamolasaban valtozas nem tortént.
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Kulfoldi pénzeszkéz 2016.12.31.-én :

Devizaszamla:

Valutapénztar

Az értékelési eljarasok az el6z6 évihez képest nem valtoztak.

Az el6z6 évi mérlegkészitésnél alkalmazott értékelési elvek nem valtoztak.

Kulfoldi pénzeszkdzben nyilvantartott kdtelezettségink nincs.

Arfolyamkiilénbozet 52 eFt veszteség.

A Szovetség rovid lejaratu kotelezettségei (eFt) 2016.12.31.-én

A Szovetség kovetelése (eFt)

EUR 4,48 1

EUR 646,5 201

GBP 5,00 2

KUNA 1,00 0

203

Eldleg 46

Szallitdi kotelezettség 1213

Jovedelemelszamolasi szamla 424

Egyéb rovid lejaratu kotelezettség 2
Koltségvetési befizetési

kotelezettség 16

Kotelezettség 6sszesen: 1701

VevBkovetelések 713

Szja 426

Egyéb r.l.Lkov. 12

AFA 1077

Munkavall. szembeni kov. 92

Tarsadalombiztositas 24

OEP-el szembeni kovetelés 7

Kovetelés osszesen: 2 351
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Anyagjellegi raforditasok

Anyagkoltség

Igénybevett szolgaltatas
Egyéb szolgaltatas

Eladott aruk beszerzési értéke

Osszesen:

Aktiv id6beli elhatarolasok
Koltségek elhatarolasa

Osszesen:

Passziv id6beli elhatarolasok
SZJA 1 %-a elhatarolasa
Bevételek elhatarolasa
Hagyaték

Osszesen:

Bevételek

Segédeszkoz értékesités bevétele
Braille nyomda bevétele

Braille szolgaltatas bevétele

VV eléfizetési dij

Egyéb ujsag eldfizetés

Tankonyv ellatas bevétele

Bieber Maria konyv ért.

Tagkodnyv

Erdekvédelmi szakvélemény
Tagdijak

Helyiség bérleti dij

irogép javitas bevétele
Telefonkdltség atszamlazas bevétele
VKI kutyapanzio és egyéb értékesités
Atszamlazott, kiszamlazott szolgaltatas
Egyéb bevétel

Osszesen:
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19 852
21668

4170
63 313

109 003

115

115

18 306
1397
4 252

23 955

65 234
552
363
948
430
558

65
382
1265
1043
8172
30
1365
423
632
670

82132



CASH-FLOW kimutatas

Szokasos tevékenységbdl szarmazo pénzeszkoz-valtozas
(mikddési cash-flow)

Adozas el6tti eredmény

Elszamolt amortizacio
Elszamolt értékvesztés és visszairas
Céltartalék képzés és felhasznalas kilénbdzete

Befektett eszkdzdk értékesitésének eredménye
Szallitoi kotelezettség valtozasa

Egyéb rovidlejaratu kotelezettség valtozasa
Passziv id&beli elhatarolas valtozasa
VevOkovetelés valtozasa

Forgdeszkozok valtozasa

Aktiv idébeli elhatarolas valtozasa
Fizetett, fizetend6 ado6

Fizetett, fizetend6 osztalék, részesedés

Befektetési tevékenységbdl szarmazé pénzeszkoz-valtozas
(befektetési cash-flow)

Befektetett eszk6zok beszerzése

Befektetett eszk6zok eladasa

Kapott osztalék, részesedés

Pénziigyi miiveletekbdl szarmazé pénzeszkoz-valtozas
(Finanszirozasi cash-flow)

Részvénykibocsatas, tokebevonas bevétele

Kotvenyt, hitelviszonyt megtestesitd értékpapir kibocsatasanak bevétele
Hitel és kolcson felvétele

bankbetétek torlesztése, megsziintetése, bevaltasa

Véglegesen kapott pénzeszkoz

Részvénybevonas, tékekivonas (t6keleszallitas)

Kotvény és hitelviszonyt megtestesité értékpapir visszafizetése

Hitel és kolcson torlesztése, visszafizetése

Hosszu lejaratra nyujtott kdlcsondk és elhelyezett bankbetétek
Véglegesen atadott pénzeszkoz

Alapitokkal szembeni, illetve egyéb hosszu kotelezettségek valtozasa

Pénzeszkozok valtozasa
72

2015. év 2016. év
50 049 45 442
7 861 8 087
-135 -347

0 0

0 0
3814 -7 744
-331 392
-34 059 8719
-1 668 1516
3512 -1 062
93 -33

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

28 136 54 970



Mutatészamok (%) 2015. ev 2016. ev

Befektetett eszk6zdk aranya 64,97 62,33
Forgoeszkdzok aranya 35,02 37,66
Kotelezettségek részaranya 1,07 0,25
Sajat tbke ndvekedési mutatod 15,21 15,86
Készpénz likviditasi mutato 29,15 179,86

A felmertlt koltségeket elsédlegesen az 5. szamlaosztalyban tartjuk nyilvan.

5. szamlaosztaly megfeleld tagolasaval biztositjuk, hogy mind a kils6é, mind a belsd informaciok
rendelkezésre alljanak. A 6-7. szamlaosztalyokat nem nyitottuk meg.

Tajékoztaté adatok:
A Szovetségnél az év soran jelentésebb hiba miatt onellenérzés nem tortént.

A Szbvetségnél az év soran tortént ellenbrzések jelentésebb dsszegl eltéréseket nem allapitottak
meg.

A szamviteli torvény 2016. jan. 1. datummal tértént valtozasa miatt megszintek a rendkivili bevételek
és kiadasok. Az el6z6, 2015. évi rendkiviuli bevételek és raforditasok atvezetésre kerlltek az Uj
szamviteli torvény szerinti egyéb bevételek és raforditasok kategoériakba.

Szovetseg atlagos dolgozoi létszama: 406

A beszamol6 dsszeallitasat készitette: dr. Verdes Zsuzsanna

regisztracios szama: 177979

A konyvvizsgalatot végezte: PKI Kényvvizsgald Iroda
Kift

2120.Dunakeszi,
Kosztolanyi u.6.

A kornyezet védelmét koézvetlendl szolgalod targyi eszkozei a Szdvetségnek nincsenek. A Szdvetség
tevékenységeébdl veszélyes hulladék nem keletkezett. A mérlegben nem szereplé kdrnyezetvédelmi
karok, kotelezettségek nem varhatok. Exportértékesités nem volt.

Budapest, 2017.04.20.

cégszerdl alairas
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Vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas
2016

Sajat toke valtozasa

2015 2016
Indulé vagyon 53 841 53 841
Tokevaltozas 233 309 283 357
- kbzhasznu tevékenység targyévi eredménye 45 105 38 980
- vallalkozasi tevékenység targyévi eredménye 4 943 6 462
Ertékelési tartalék 481 547 478 535
Sajat toke 818 745 861 175

A vagyon megjelenési formaja és valtozasa

2015 2016
Befektetett eszkdzok 547 730 553 042
Forgd eszkdzok 295 222 334 174
Aktiv id6beli elhatarolasok 82 115
Eszkozok 6sszesen 843 034 887 331
Kotelezettségek 9053 2201
Passziv idébeli elhatarolasok 15 236 23 955
Idegen forras (kot. + passziv) 24 289 26 156
Sajat forras 818 745 861 175
Forrasok 6sszesen 843 034 887 331

Budapest, 2017. 4prilis 20.

cégszerd alairas
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szovetsége Kildottgylilésének

Vélemény

Elvégeztik a Magyar Vakok és Gyengénlaték Orszagos Szovetsége (székhely: 1146 Budapest,
Hermina Ut 47., . nyilvantartasi szam: 01-02-551) (tovabbiakban: ,a Szdvetség”) 2016. évi kbzhasznu
egyszerisitett éves beszamoldjanak kdényvvizsgalatat, amely kozhasznu egyszerUsitett éves
beszamol6 a 2016. december 31-i fordulénapra készitett mérleghdl — melyben az eszkdzdk és
forrasok egyez8 végosszege 887.331 E Ft, az adozott eredmény 45.442 E Ft (nyereség) -, és az
ugyanezen idoéponttal végz6dd uzleti évre vonatkozd eredmény kimutatasbol, valamint a szamviteli
politika jelent6s elemeinek dsszefoglalasat is tartalmazo kiegészité mellékletbél All.

Véleményunk szerint a mellékelt kdzhasznu egyszerlsitett éves beszamolé megbizhatdé és valos
képet ad a Szovetség 2016. december 31-én fennalld vagyoni és pénzlgyi helyzetérél, valamint az
ezen id6éponttal végzddd Uzleti évre vonatkozd jévedelmi helyzetérdl a Magyarorszagon hatalyos, a
szamvitelrél szolé 2000. évi C. torvénnyel 6sszhangban (a tovabbiakban: ,szamviteli torvény”).

A vélemény alapja

Koényvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban és a
kdnyvvizsgalatra vonatkoz6 — Magyarorszagon hatalyos — térvények és egyéb jogszabalyok alapjan
hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennallé felelésségiink bévebb leirasat jelentésink ,A
konywvizsgald kodzhasznu egyszerUsitett éves beszamold konyvvizsgalatdért valo feleléssége”
szakasza tartalmazza.

Az kozhasznu egyszerisitett éves beszamold altalunk végzett konyvvizsgalatara vonatkozo,
Magyarorszagon hatalyos etikai kdvetelményeknek megfelelve, fliggetlenek vagyunk a Szdvetségtdl,
és ugyanezen etikai kdvetelményekkel dsszhangban eleget tettiink egyéb etikai felelésségeinknek is.

Meggy6z6désink, hogy az altalunk megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték elegendé és megfelelé
alapot nyujt véleményinkhoz.

Egyéb informaciok: A kézhasznusagi melléklet

Az egyéb informaciok a Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos SzOvetsége 2016. évi
kézhasznusagi mellékletébdl allnak. A vezetés felelés a kdzhasznusagi mellékletnek a 350/2011
(XI11.30.) Kormanyrendelet vonatkozé elbirasaival 6sszhangban térténé elkészitéséért. A jelentésiink
,Vélemény’ szakaszaban az éves beszamol6ra adott véleményunk nem vonatkozik az egyéb
informaciokra, és az egyéb informaciokra vonatkozéan nem bocsatunk ki semmilyen formaju
bizonyossagot nyujtd kdvetkeztetést.
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Az egyszerlsitett éves beszamold altalunk végzett kdényvvizsgalataval kapcsolatban a mi
felel6sséglink az egyéb informaciok atolvasasa és ennek soran annak mérlegelése, hogy az egyéb
informaciok Iényegesen ellentmondanak-e az éves beszamolénak vagy a kdényvvizsgalat soran
szerzett ismereteinknek, vagy egyébként ugy tlinik-e, hogy azok lényeges hibas allitast tartalmaznak.
Ha az elvégzett munkank alapjan arra a kévetkeztetésre jutunk, hogy az egyéb informacidk lényeges
hibas allitast tartalmaznak, kotelességunk ezt a tényt jelenteni. Ebben a tekintetben nincs jelenteni
valonk.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek feleléssége az kozhasznu egyszeriisitett éves
beszamoléért

A vezetés felelés az kozhasznu egyszerisitett éves beszamoldnak a szamviteli térvénnyel
0sszhangban torténd és a valdés bemutatas kdvetelményének megfelel§ elkészitéséért, valamint az
olyan belsé kontrollért, amelyet a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az akar
csalasbdl, akar hibabol eredd lényeges hibas allitastdol mentes kdzhasznu egyszerisitett éves
beszamolo elkészitése.

Az kdzhasznu egyszerisitett éves beszamold elkészitése soran a vezetés felels azért, hogy felmérje
a Szdvetségnek a vallalkozas folytatasara vald képességét és az adott helyzetnek megfeleléen
kozzétegye a vallalkozas folytatasaval kapcsolatos informacidkat, valamint a vezetés felel a
vallalkozas folytatasanak elvén alapuld szamvitel kdzhasznu egyszerisitett éves beszamoldban valo
alkalmazasaért, azt az esetet kivéve, ha a vezetésnek szandékaban all megszintetni a Szbvetséget
vagy beszintetni az Uzletszer(i tevékenységet, vagy amikor ezen kivil nem all elétte mas realis
lehetdség.

Az iranyitassal megbizott személyek felelések a Szovetség pénzigyi beszamolasi folyamatanak
fellgyeletéért.

A konyvvizsgalé kozhasznu egyszeriisitett éves beszamolé konyvvizsgalataért vald
feleléssége

A konyvvizsgalat soran célunk kell6 bizonyossagot szerezni arrél, hogy az kézhasznu egyszerisitett
éves beszamol6 egésze nem tartalmaz akar csalasbol, akar hibabdl eredd 1ényeges hibas allitast,
valamint az, hogy ennek alapjan a véleménylnket tartalmazé fiiggetlen kdnyvvizsgaldi jelentést
bocsassunk ki. A kell§ bizonyossag magas foku bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar
Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzett konyvvizsgalat mindig feltarja az
egyébkeént 1étezd 1ényeges hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalasbol vagy hibabal, és
Iényegesnek minésiinek, ha ésszeri lehet az a varakozas, hogy ezek 6nmagukban vagy egyuttesen
befolyasolhatjak a felhasznaldk adott kdzhasznu egyszerisitett éves beszamold alapjan meghozott
gazdasagi dontéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzésre kerul6
konyvvizsgdlatnak a részeként szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk
fenn a kdényvvizsgalat egésze soran. Emellett:

o Azonositjuk és felbecsuljuk az kdzhasznu egyszerUsitett éves beszamold akar csalasbol, akar
hibabdl ereddé lényeges hibas Aallitdsainak kockazatait, az ezen kockazatok kezelésére
alkalmas konyvvizsgalati eljarasokat alakitunk ki és hajtunk végre, valamint véleményink
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megalapozasahoz elegend6 és megfelel6 kdnyvvizsgalati bizonyitékot szerziink. A csalasbal
ered6 lényeges hibas allitas fel nem tarasanak kockazata nagyobb, mint a hibabdl eredéé,
mivel a csalas magaban foglalhat dsszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll felllirasat;

e Megismerjuk a kdnyvvizsgalat szempontjabdl relevans belsé kontrollt annak érdekében, hogy
olyan kdényvvizsgalati eljarasokat tervezzink meg, amelyek az adott koérllmények kozott
megfeleléek, de nem azért, hogy a Szbvetség belsé kontrolljanak hatékonysagara
vonatkozéan véleményt nyilvanitunk.

o Ertékeljik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politka megfeleléségét és a vezetés altal
készitett szamviteli becslések és kapcsolddo kozzétételek ésszerliségét.

o Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénvalo-e a vezetés részérél a vallalkozas
folytatasanak elvén alapuld szamvitel alkalmazasa, valamint a megszerzett konyvvizsgalati
bizonyiték alapjan arrdl, hogy fennall-e lényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy
feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentés kétséget vethetnek fel a Szbévetség vallalkozas
folytatasara valé képességét illetéen. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy
Iényeges bizonytalansag all fenn, fliggetlen kdnyvvizsgaldi jelentésiinkben fel kell hivnunk a
figyelmet az kézhasznu egyszerisitett éves beszamoloban 1évd kapcsolodd kozzétételekre,
vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfeleléek, mingsitenink kell véleményinket.
Kovetkeztetéseink a flggetlen koényvvizsgaléi jelentésink datumaig megszerzett
kényvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események vagy feltételek azonban
okozhatjak azt, hogy a Szdvetség nem tudja a vallalkozast folytatni.

o Ertékeljiik az kdzhasznl egyszer(isitett éves beszamolé atfogd prezentalasat, felépitését és
tartalmat, beleértve a kiegészit6 mellékletben tett kdzzétételeket, valamint értékeljik azt is,
hogy az kdzhasznu egyszerUsitett éves beszamoldban teljesil-e az alapul szolgalé ugyletek és
események valés bemutatasa.

Kommunikaljuk az iranyitassal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a kdnyvvizsgalat
tervezett hatokorét és Utemezését, a kdnyvvizsgalat jelentds megallapitasait, beleértve a Szévetség
altal alkalmazott belsé kontrollnak a koényvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentds
hianyossagait is.

Dunakeszi, 2017. aprilis 20.

dr. Peszeki Laszlo dr. Peszeki Laszlo

PKI Kényvvizsgalé Iroda Kift. kamarai tag konyvvizsgalo
2120 Dunakeszi, Kosztolanyi u. 6. MKVK 001306

MKVK 000622
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Kozhasznusagi beszamolé

A Magyar Vakok és Gyengénlaték Orszagos Szévetsége 2016. évben is az Alapszabalyban rogzitett
kézhasznu tevékenység alapjan végezte munkajat. Feladatainak ellatasahoz az Orszaggydilés altal a
Magyarorszag 2016. evi kdzponti kdltségvetéserdl szolo 2015. évi C. tdrvény 1. szamu mellékletében
cimzett el6iranyzatként 181.000.000 forint allami tAmogatas kapott a Szdvetség és tagegyesileteinek
mikodésének és kozhasznusagi feladatai megvaldsitasanak biztositasa érdekében. Szakmai
feladatok ellatasahoz egyesileteink énkormanyzati és palyazati tamogatasban is részeslltek. Az
adozok altal felajanlott személyi jovedelemaddjuk 1 %-a biztositotta a tagok segédeszkdz és
tanulmanyi tAmogatasat. Cégek és maganszemélyek pénzbeli és természetben adomanya segitette a
Szovetség munkajat.

A koézhasznu tevékenység bevétele 390.832 ezer forint, amely az el6z6 évhez képest 11,7
szazalékkal csokkent. A segédeszkdz bolt bevétele 20 %-kal csokkent a 2015-ben OEP altal egyedi
tamogatasu nagyitok forgalmazasa miatt megndvekedett bevételhez képest.

A kdézhasznu tevékenység raforditasa 351.852 ezer forint, mely az el6z6 évhez képest 11 szazalékkal
csokkent. A csoOkkenés oka egyrészt, hogy az anyagjellegl raforditasok 23,6 %-kal, az egyéb
raforditasok pedig 13,4 %-kal csdkkentek.

A Szdvetség kdzhasznu tevékenységének eredménye 38.980 ezer forint.
A kdvetkez6 kimutatasokban tajékoztatast adunk a tamogatasok felhasznalasaval kapcsolatban.

Budapest, 2017.04.20.

dr. Verdes Zsuzsanna
gazdasagi vezet6
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Koézhasznu egyszeriisitett éves beszamolo6 2016. évi

eredménykimutatasa

eFt
El6z6
Sorszam A tétel megnevezése El6z6 év évek Targyév
helyesb.

a b C d e

A. Osszes kézhaszni tevékenység bevétele
1. (2.-12. sorok) 442 481 0 390 832
2. 1. Kézhasznu célu miikddésre kapott tAmogatas 341 462 0 311 783
3. a. kdzponti kdltségvetésbdl 181 000 181 000
4. b. helyi dnkormanyzattél 0 0
5. c. bértamogatas 18 611 20 604
6. d. egyéb 141 851 110 179
7. 2. Palyazati uton elnyert tamogatas 10 297 1970
8. 3. Kbzhasznu tevékenységhdl szarmazo bevétel 85 583 69 798
9. 4. Tagdijbdl szarmazé bevétel 750 1043
10. 5. Egyéb bevételek 1343 3736
11. 6. Pénzigyi miveletek bevétele 3 046 2502
13. B. Vallalkozasi tevékenység bevétele 8 017 11 292
14. C. Osszes bevétel (A+B) 450 498 0 402 124

D. Kézhasznu tevékenység raforditasai
15. (16.-21. sorok) 397 376 0 351 852
16. 1. Anyagjellegi raforditasok 141 708 107 719
17. 2. Személyi jellegl raforditasok 107 392 114 807
18. 3. Ertékcsokkenési leiras 6 650 7 860
19. 4. Egyéb raforditasok 141 462 121 414
20. 5. Pénzlgyi miveletek raforditasai 164 52

E. Vallalkozasi tevékenység raforditasai
22. (23.-28. sorok) 3074 0 4830
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23. 1. Anyagijellegl raforditasok 1007 1284
24, 2. Személyi jellegi raforditasok 1946 3319
25. 3. Ertékcsdkkenési leiras 121 227
26. 4. Egyéb raforditasok 0 0
27. 5. Pénzigyi miveletek raforditasai 0 0
29. F. Osszes raforditas (D + E) 400 450 0 356 682
30. G. Adozas elétti vallalkozasi eredmény (B - E) 4943 0 6 462
31. H. Adofizetési kotelezettség 0 0 0
32. l. Targyévi vallalkozasi eredmény (G - H) 4943 0 6 462
33. J. Targyévi kézhasznu eredmény (A - D) 45 105 0 38 980

Budapest, 2017.04.20.
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2016. évi bevételek és raforditasok részletezése (eFt)

Koézhasznu tevékenység bevétele

Kozhasznu célra kapott miikodési tamogatas
Kozponti koltségvetésbol

Helyi 6nkormanyzattol
Bértamogatas

Egyéb

Kozponti adomany

Adomany bevétel DM kampany
Adomany bevétel VKI

Adozok altal felajanlott 1 %
MagNet Bank kartyaprogram
Hagyaték

Palyazati uton elnyert tamogatas
Kozhasznu tevékenységbdl szarmazo bevétel
Segédeszkoz-értékesités bevétele
Braille-nyomda bevétele
Braille-szolgaltatas bevétele
Vakok Vilaga eléfizetési dij

Egyéb ujsag elbfizetési dija
Tankonyv ellatas bevétele
Tagkonyv bevétele

Erdekvédelmi szakvélemény

Konyvértékesités

Tagdij bevétel
Egyesiileti tagdij
Egyeéni tagok tagdija
Hangoskonyvtari tagdij
Okosklub tagdij
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390 832

181 000

0

20 604

110 180
4 455
83 586
8 261
8 035
1166
4677

1970

69 797
65 234
552
363
948
430
558
382
1265
65

1043
468
206
214
155



Egyéb bevétel

Energiaszolgaltatok koltségének visszatérités

Egyéb bevétel, rendezés, kerekités

Iphone reg.dij

Pénziigyi miiveletek bevételei
Lekdtések utani kamat
Kamatjovairas

Arfolyamnyereség

Vallalkozasi tevékenység bevétele
Helyiség bérleti dija

irogép javitas bevétele

Telefon koéltség atszamlazas

VKI kutyapanzio

Atszamlazott szolgaltatas bevétele

Egyeéb bevétel

2016. évi bevétel 6sszesen

Koézhasznusagi bevétel

Vallalkozasi tevékenység bevétele
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3736
26
3680
30

2 502
2195
312

11 292
8172
30
1365
423
632
670

402 124

97,19%
2,81%



2016. évi raforditasok (eFt)

Anyagijellegii raforditasok
Anyagkoltség

Igénybevett szolgaltatasok értéke
Egyéb szolgaltatas

Eladott aruk beszerzési értéke

Személyi jellegii raforditasok
Bérkoltség

Megbizasi dij

Egyszerisitett foglalkoztatas
Betegszabadsag

Személyi jellegl egyéb kifizetés

Bérjarulékok

Ertékcsokkenési leiras

Egyéb raforditasok
Karesemény raforditasa
Koétbér

Targyi eszk6zok terven fellli értékcsdkkenése

Koltségvetéssel elszamolt adok, illetékek, hozz3;.

Nav import AFA

Egyesuleteknek atutalt 1%
Egyesiileteknek atutalt allami tam.
Egyéb rendezeés

Allomanybdl kivezetett készletek
DM postakoltség

DM bankkoltség

DM koltségek

Segédeszkoz tamogatas
Természetes személyek tdamogatasa
Egyéb raforditas

Pénziigyi miiveletek raforditasai

19 852
21668

4170
63 313

80 884
9 311
85
649

3 668
23529

62
120
331
1382
82
11 159
72 327
54
347
10 316
6 167
18 596
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65
319

83

356 682

109 003

118 126

8 087

121 414
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A raforditasok megbontasa a kozhasznu és a vallalkozasi tev. kozott (e Ft)

Kozhasznu tevékenység raforditasa 351 852
Anyagijellegii raforditasok 107 719
Anyagkoltség 19 294
Igénybevett szolgaltatasok értéke 21 059
Egyeéb szolgaltatas 4 053
Eladott aruk beszerzési értéke 63 313
Személyi jellegl raforditasok 114 807
Bérkoltség 88 374
Személyi jellegl egyéb kifizetés 3 565
Bérjarulékok 22 868
Ertékcsokkenési leiras 7 860
Egyéb raforditasok 121 414
Pénziigyi miiveletek raforditasai 52
Vallalkozasi tevékenység raforditasai 4830
Anyagijellegii raforditasok 1284
Anyagkoltség 558
Igénybevett szolgaltatasok értéke 609
Egyéb szolgaltatas 117
Személyi jellegi raforditasok 3319
Bérkoltség 2 555
Személyi jellegl egyéb kifizetés 103
Bérjarulékok 661
Ertékcsokkenési leiras 227
Egyéb raforditasok 0
Pénziigyi miiveletek raforditasai 0
Rendkiviili raforditasok 0

Budapest, 2017.aprilis 20.

cégszerd alairas

84



2016. évi cél szerinti juttatasok kimutatasa

(eFt-ban)

1. Pénzbeni juttatas 6sszesen

Latassérilt szemeélyek részére tanulmanyi tdmogatas

2. Természetbeni juttatas 6sszesen
Segédeszkdz hozzajarulas
Segédeszkoz akcio

Szabadid8s tevékenység

Egyeslletek segédeszkdz vasarlasa bemutatora, kdlcsdnzésre

Cél szerinti juttatasok 6sszesen

Budapest, 2017. 04.20.
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11 086
4 833
2959
1378

1916
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Tajékoztatas az ad6zék 2014. évi jovedelme utan 2015. évben
felajanlott szja 1 % 2016. évi felhasznalasarol és elszamolasarol

Bevétel e Ft
2015. évben atutalt 6sszeg 16 404
El6z6 évi tartalékolas 8 607
Felhasznalhaté 6sszeg 2016-ban 25011
Felhasznalas e Ft
Latassérilt személyek részére segédeszkdz-tamogatas 4 833
Segédeszkoz akcio 2 959
Segédeszkoz vasarlas bemutatora 1916
Tanulmanyi tamogatas 1333
Szabadid8s tevékenység 1378
Braille emlékérem gyartasi koltsége 75
Braille nyomdagép vasarlasa 3024
Reklam és marketing 93
Torvény altal lehetévé tett mikodeési koltség elszamolasa 3987
Megyei egyesuletek és a kdzpont tartalékolasa 5413
Osszes felhasznalas 25011

Budapest, 2017.04.20.
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Koltségterv az igényelt tamogatas és a tamogato altal eldirt sajat

forras felhasznalasara

A Koltségterv minden oldalat kérjiik cégszerii alairassal ellatni!

adatok
forintban
Szerz6dés iktatészama: 5389/2016
Magyar Vakok és
Kedvezményezett neve: Gyengénlatok Orszagos
Szovetsege
Tamogatott feladat megnevezése: 2,0 16. ev! cimzett fejezet
tamogatas
I. A feladat megvalésitasa érdekében felmeriilé tervezett kiadasok
1. Sajat forras 0
ebbdl a tamogato altal el6irt 0
2. lgényelt tamogatas 181 000 000
3. Osszesen 181 000 000

Il. Az igényelt tamogatasbodl és a tamogato altal eldirt sajat forrasbol kozvetleniil a

feladat megvalésulasa érdekében felmeriil6 tervezett koltség

Tamog
ato altal
o eléirt
Sor- Kiadas megnevezése A,Z |geny(’alt sajat
5 tamogatas | forrds
szam terhére | terhére
(ha
elbirasr
a keriil)
1. | Bérkoltség, egyéb személyi jellegli kifizetések 67 514 655 0
Bérkoltség 65 414 655
Tiszteletdij 2100 000
Munk’e.x?dol’(a.t ’terhelo jarulékok és  szocialis 15 644 076 0
2. | hozzajarulasi adé
Szocialis hozzajarulasi ado 15 644 076
3. | Dologi kiadasok (nett6/brutté értéken)* 25410 072 0

ebbdl:
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1. anyagkéltség, készletbeszerzés

2 384 825

Irodaszer 605 046
Tisztitoszer 109 292
Kutyatap 1670 487

, Zijc:lll(emi tev. koltségei, szakértdi, el6adoi 1149 215
Szakeért6i dij 1149 215

3. bérleti dijak 328 282
Fénymasolé bérleti dija 328 282

4. rezsi jellegii kiadasok 10 944 026
Aramdij 2 484 938
Gazdij 7 050 037
Vizdij 359 284
Csatornadij 490 367
Szemétdij 559 400

5. szallitasi, utazasi kéltségek 0

6. egyeb szolgaltatasok vasarlasa 7910 483
Internet szolgaltatas 508 000
Telefonkodltség 3197 973
Rendszer Uzemeltetési dij 3 405 980
Tavfeligyelet 104 060
Munka és tlizvédelmi szolgaltatas 426 720
Foglalkozas egészsegugyi szolgaltatas 267 750

7. egyéb dologi kiadasok 2 693 241
Pénzlgyi szolgaltatasi dijak 1610 326
EBU, WBU tagdij 1082915
Végsé kedvezményezettnek toyébbitand() mikodési célu
t’émogatés ’(kivétel: a LEBONYOLITO szerY altal végzett"feladat -1 72 327 310
Aht. 49.§, Avr.75.§ - ez utdbbi esetben e koltségsoron koltség nem

. | szerepeltethetd)
ebbdl:
allamhaztartason belllre - kivéve kdzponti

1. koltségvetési szervet*™*

2. allamhaztartason kivulre** 72 327 310
Miik6dési kiadasok 6sszesen (1+2+3+4) 180 896 113
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Beruhazasok (immateridlis javak, targyi eszkdzok 0
5. | beszerzése - ezer Ft-ra kerekitve)
Felljitas (a beker. ért. részét képez6 valamennyi elismert 0
6. | ktg.-gel - ezer Ft-ra kerekitve)
Végsd kedvezményezettnek tovabbitandé felhalmozasi célu
tamogatas (kivétel: a LEBONYOLITO szerv altal végzett feladat - I. 0
Aht. 49.§, Avr.75.§ - ez utobbi esetben e koltségsoron koltség
7. | nem szerepeltethetd)
ebbdl:
allamhaztartason bellilre - kivéve kodzponti koltségvetési
1. szervet (ezer Ft-ra kerekitve)**
allamhaztartason kivilre (ezer Ft-ra
2. kerekitve)**
B | Felhalmozasi kiadasok 6sszesen (5+6+7) 0
Sajat téke rendezésére rendelkezésre bocsatott pénzeszkéz (ha
minisztérium a tarsasagi részesedés tekintetében a tulajdonosi 0
C |joggyakorld nevében és helyett jar el)
I_genyelt tamogatas és a tamogato altal elbirt sajat forras o6sszege 180 896 113
osszesen (A+B+C)

*Az adott tamogatas AFA-t tamogatandd koltségként elismerd, vagy kizard tartalmatol
fugg6en a megfeleld rész alahuzandd!
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lll. A tAmogatas tervezett felhasznalasanak itemezése a kiadasok varhaté felmeriilése szerint
tovabba a finanszirozasi igény itemezése

Jelen koltséqgtervben tamogatds terhére a Kedvezményezettnél tervezett kiadasok és a

tamogqatas igénylésének litemezése a targyévben és a targyévet koveté évben:

Tervezett Tervezett
2016 ki;-cjg'/siie(tlt—'t) tamogatas 2016 kigggsiie(tlit) tamogatas
lehivasok (Ft) lehivasok (Ft)
januar: 15613 324 jalius:| 14 891 603 90 500 000
februar: 15 969 066 augusztus:| 14 926 838
marcius: 16 304 629| 90 500 000 szeptember:| 14 578 783
aprilis: 16 451 614 oktober:| 14 636 500
majus: 156 333015 november:| 14 027 566
junius: 16 054 390 december:| 12212 672
2016: 181 000 000 181 000 000
Jelen kéltségtervben feltiintetett tamogatas terhére a Kedvezményezettnél felmeriilé

kiaddasok a targyévet kbveté években:

Datum: 2016.év februar hénap 19.nap

PH.

a tamogatast igénylé cégszeri
alairasa

** Kitoltése a palyazat nyerteseird8l meghozott dontés birtokaban koételezd
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Vezeto tisztségviseldk jarandoésaga (Ft)

Jarandésag U.t_aza'S| J uttatas Jarulék Osszesen
koltség osszesen

Elnok 4 209 308 118 585 4 327 893 962 513 5290 406
0 0

EInbkségi

tagok 2100 000 0 2 100 000 510 000 2610000
0 0

Fellgyel6

Bizottsag 2 319 000 0 2 319 000 563 517 2 882 517
0 0

Szakmai

vezetd 3614 011 66 225 3 680 236 975783 4 656 019
0 0

Gazdasagi

vezetd 3718 106 0 3718 106 844 389 4 562 495
0 0

Osszesen 15 960 425 184 810 16 145 235 3 856202 20 001 437

Budapest, 2017. aprilis 20.
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